
คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.6731 2.0202
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

    ในการ บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
     ของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
     ของสํานักงานคณะกรรมการ การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 4.2330 1.8202
    ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ 
    แผนยุทธศาสตรของสถาบันอุดมศึกษาและตาม
     ภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ
  -  จัดใหมีกระบวนการจัดการเรียน 3.1 รอยละจํานวนชั่วโมงที่เปดบริการหองสมุด รอยละ 50 60 6.15 46 48 50 52 54 5.0000 30.7500
      การสอนที่มีประสิทธิภาพ ที่เพิ่มขึ้นจากเวลาปกติ

3.2 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบ ระดับ 3 4 6.15 1 2 3 4 5 4.0000 24.6000
   หองสมุดอิเล็กทรอนิกส

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  - สรางระบบการบริหารจัดการที่มี 3.3  รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนา รอยละ 65 100 6.14 55 60 65 70 75 5.0000 30.7000
     คุณภาพและเอกภาพภายใต         ระบบการบริหารจัดการ ( จากสํานักประกัน)
      มาตรฐานเดียวกัน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)
- ดําเนินการตามภารกิจหลัก 3.4 รอยละจํานวนทรัพยากรสารนิเทศที่เพิ่มขึ้น รอยละ 10 13.26 6.14 6 8 10 12 14 4.6300 28.4282

3.5 รอยละจํานวนสมาชิกหองสมุดที่เพิ่มขึ้น รอยละ 10 17 6.14 6 8 10 12 14 5.0000 30.7000
3.6 รอยละผูเขาใชบริการเพิ่มขึ้น รอยละ 10 3.90 6.14 6 8 10 12 14 1.0000 6.1400
3.7 จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 80 98 6.14 70 75 80 85 90 5.0000 30.7000

  - เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนําที่ 5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     มุงวิจัยดานวิทยาศาสตรและ
     เทคโนโลยีเพื่อสรางนวัตกรรมและ
     องคความรูดวยภูมิปญญาและ
     ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติ
     สูสากล

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักหอสมุดกลาง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....1



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  - คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

          6 .1  กลุมนักศึกษา
          6 .2  กลุมบุคคลทั่วไป
          6 .3  บุคลากรของสถาบันฯ

  - การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายใน ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
      ที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
      ตอเนื่อง

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 4.8335 0.4834
  -  การบริหารงบประมาณ 9.  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของ ระดับ 5 3.33 1 2 3 4 5 5.0000 0.1665

     การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 4.50 3.33 1 2 3 4 5 4.5000 0.1499

      ประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา
  - การลดระยะเวลาการใหบริการ 11. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 5 3.34 1 2 3 4 5 5.0000 0.1670

      ในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติ
      ราชการของสถาบันอุดมศึกษา

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9685 0.9937
  - การบริหารการศึกษา 14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชน ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000

       เขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น และ
      รวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ
15. ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของ ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000
       สถาบันอุดมศึกษา
17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 4.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.1937
       สารสนเทศของสถาบันอุดม
19. คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุด คอมพิวเตอร บาท 8,666.39 4.00 1-1,599 1,600-1,799 1,800-1,899 1,900-1,999 2,000 ขึ้นไป 5.0000 0.2000
      และศูนยสารสนเทศตอนักศึกษา
20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการ ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000
      จัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.9272

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักหอสมุดกลาง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....2



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 2.8391 1.5615
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.1663 1.3615
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศ และสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ
 - จัดใหมีกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.1 ระดับความสําเร็จของการจัดใหมีการประเมิน  ระดับ 4 4 7.16 1 2 3 4 5 4.0000 28.6400
       ที่มีประสิทธิภาพ        การเรียนการสอน
 - ปรับปรุงกระบวนการเพื่อคัดเลือก 3.2 ระดับความสําเร็จของการลดระยะเวลาการปฏิบัติงาน ระดับ 4 4 7.16 1 2 3 4 5 4.0000 28.6400
      นักศึกษา  เขาศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ       ในการรับสมัครเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี (หลักสูตรตอเนื่อง)
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
 - ใหบริการที่มีคุณภาพ และเบ็ดเสร็จ 3.3 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศ ระดับ 3 2 7.17 1 2 3 4 5 2.0000 14.3400
       โดยระบบสารสนเทศ
 -  สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.4 รอยละของระดับความสําเร็จในการ รอยละ 75 100 7.17 65 70 75 80 85 5.0000 35.8500
       และเปนเอกภาพ  ภายใตมาตรฐานเดียวกัน       พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
 - พัฒนาระบบบริหารความรู 3.5 ระดับความสําเร็จในการถายทอด ระดับ 5 5 7.17 3 4 5 6 7 3.0000 21.5100

3.6  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 46 44 7.17 44 45 46 47 48 1.0000 7.1700
 -   เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบัน ระดับ 5 2.00 1 - - - 5 5.0000 0.1000
      ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง    สูระดับสากล
      นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญาและ
      ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
 - คุณภาพการใหบริการ 6.รอยละของระดับความพึงพอใจของผู รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

   รับบริการ

 - การประกันคุณภาพ 7.ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพ ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
   ภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ
   การศึกษาอยางตอเนื่อง

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักทะเบียนและประมวลผล

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....3



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการ 10.00 3.3500 0.3350
            ปฏิบัติราชการ
 - การบริหารงบประมาณ 9.ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 1 3.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0300

   น้ําหนักของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณ
   รายจายลงทุน

 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม ระดับ 3.5 3.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.1050
     มาตรการประหยัดพลังงาน

  -   การลดระยะเวลาการใหบริการ 11.ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000
     น้ําหนักในการลดรอบระยะเวลาของ
     ขั้นตอนการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

มิติที่ 4 การพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9685 0.9937
  - การบริหารการศึกษา 14.ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสให ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000

     ประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดง
     ความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบ
     ผลการปฏิบัติราชการ

15.ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากร ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000
     ของสถาบันอุดมศึกษา

17.ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 4.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.1937
     สารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา

18. ระดับความสําเร็จของระบบฐานขอมูลอุดมศึกษาดาน ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000
      นักศึกษา  บุคลากรและหลักสูตร

20.ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000
     แผนการจัดการความรูเพื่อสนับสนุน
     ประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.3202

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักทะเบียนและประมวลผล

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....4



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 2.3775 1.3076
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 15.00 2.9527 0.4429
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษา และตามภารกิจหลักของหนวยงาน

 - ผลิตบัณฑิตที่มีความรู คุณธรรม 3.1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษา คน 241 136 0.50 190 200 210 220 230 1.0000 0.5000
      จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ       3.1.1  ปริญญาตรี 241 136
     สอดคลองกับความ ตองการ         - รับผานสวนกลาง 107 65
      ของประเทศ และเปนที่ยอมรับ         - รับตรงโดยสถาบันฯ 134 71
     ในระดับนานาชาติ 3.2 จํานวนนักศึกษาที่รับเขาใหม คน 505 340 0.50 430 440 450 460 470 1.0000 0.5000

      3.2.1  ปริญญาตรี 505 340
        - รับผานสวนกลาง 310 169
        - รับตรงโดยสถาบันฯ 195 171
3.3 จํานวนนักศึกษาคงอยู คน 1,066 862 0.40 940 950 960 970 980 1.0000 0.4000
      3.3.1  ปริญญาตรี 1,066 862
        - รับผานสวนกลาง 594 428
        - รับตรงโดยสถาบันฯ 472 434
3.4 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีงานทําและศึกษาตอ ภายใน รอยละ 75 N/A 0.40 65 70 75 80 85 1.0000 0.4000
        3 - 12 เดือน ( ใชขอมูลกองแผนงาน)
3.5 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรี จบการศึกษาตามหลักสูตรในระยะ รอยละ 95 97.06 0.40 91 93 95 97 99 4.0300 1.6120
        เวลาที่กําหนด (ใชขอมูลกองแผนงาน)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล(ตอ)
 - บัณฑิตมีคุณสมบัติตรงตามความ 3.6 รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําตรงสาขาวิชา รอยละ 70 N/A 0.40 60 65 70 75 80 1.0000 0.4000
    ตองการของผูประกอบการ         (รวมทุกระดับการศึกษา)

 - จัดใหมีกระบวนการจัดการเรียน 3.7 รอยละของระดับคะแนนการประเมินการเรียนการสอน รอยละ 75 85.60 0.40 65 70 75 80 85 5.0000 2.0000
    การสอนที่มีประสิทธิภาพ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
วิทยาเขตชุมพร

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....5



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

 - ปรับปรุงกระบวนการเพื่อคัดเลือก 3.8 คะแนนเฉลี่ยรับเขาระดับปริญญาตรีสูงขึ้น คะแนน 2.50 2.97 0.40 2.40 2.45 2.50 2.55 2.60 5.0000 2.0000
    นักศึกษา  เขาศึกษาอยางมี 3.9 รอยละของนิสิต/นักศึกษาของสถาบัน ที่เพิ่มขึ้น รอยละ 34 15.55 0.40 26 30 34 38 42 1.0000 0.4000
    ประสิทธิภาพ           (จํานวนนักศึกษาทั้งหมด)

3.10 รอยละของนิสิต/นักศึกษาใหมระดับปริญญาตรีขึ้นไป รอยละ 35 -4.49 0.40 25 30 35 40 45 1.0000 0.4000
      สาขาวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและวิทยาศาสตรสุขภาพที่เพิ่มขึ้น

 - จัดกระบวนการในการพัฒนา 3.11  รอยละความพึงพอใจของนักศึกษา รอยละ 60 78.20 0.40 58 59 60 61 62 5.0000 2.0000
    คุณภาพนักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากร 3.12 รอยละของจํานวนโครงการวิจัยตออาจารยประจํา/ป รอยละ 50.0 70.27 0.40 48 49 50 51 52 5.0000 2.0000
    ทําวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหม 3.13 จํานวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมหรืองานสรางสรรค ที่ไดรับรางวัล เรื่อง มี มี 0.40 ไมมี มี 5.0000 2.0000
    และความเปนเลิศทางวิชาการ           ในระดับชาติหรือนานาชาติ

3.14  จํานวนโครงการวิจัยใหม โครงการ 7 7 0.40 5 6 7 8 9 3.0000 1.2000
3.15 จํานวนโครงการวิจัยที่อยูระหวางดําเนินงาน โครงการ 4 4 0.40 2 3 4 5 6 3.0000 1.2000
3.16 รอยละของโครงการวิจัยที่แลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 80 81.81 0.40 60 70 80 90 100 3.1810 1.2724

 - สรางงานวิจัยประยุกตเพื่อพัฒนา 3.17 จํานวนผลงานวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย เรื่อง มี ไมมี 0.40 ไมมี มี 1.0000 0.4000
    ประเทศและเชิงพาณิชย

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล(ตอ)
 - นําผลงานวิจัยไปชวยแกไขปญหา 3.18 จํานวนสิทธิบัตรที่ถูกนําไปใชอางอิงในเชิงพาณิชย เรื่อง 0.40 ไมมี มี 1.0000 0.4000
    เศรษฐกิจ  สังคม และ พัฒนา 3.19 จํานวนลิขสิทธิ์ที่ถูกนําไปใชในเชิงพาณิชย เรื่อง 0.40 ไมมี มี 1.0000 0.4000
    ผลผลิตทางดานอุตสาหกรรม 3.20 จํานวนงานวิจัยที่นําไปแกไขปญหาสังคม เรื่อง ไมมี 0.40 ไมมี มี 1.0000 0.4000
 - จัดหาแหลงทุน/ทรัพยากรอื่น 3.21 จํานวนเงินทุนสนับสนุนการทําวิจัยหรือการนําเสนอ บาท 310,300 348,236 0.40 310,100 310,200 310,300 310,400 310,500 5.0000 2.0000
    เพื่อการวิจัย          ผลงานทางวิชาการของบุคลากร (ตอคนตอป)

3.22 สัดสวนแหลงเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยภายใน : ภายนอก สัดสวน 1:0  1:3 0.40 1:0 1:2 1:4 4.5000 1.8000

 - พัฒนาระบบบริหารความรู 3.23 สัดสวนฝายวิชาการ : ฝายสนับสนุน สัดสวน 5:5  5:5 0.40 3:7 4:6 5:5 6:4 7:3 3.0000 1.2000
3.24 ระดับความสําเร็จในการถายทอดความรู ครั้ง 3 5 0.40 ไมมี - - - มี 5.0000 2.0000
3.25 รอยละของอาจารยที่มีวุฒิปริญญาเอก รอยละ 10 12.82 0.40 6 8 10 12 14 4.4100 1.7640

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
วิทยาเขตชุมพร

น้ําหนัก

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนางานวิจัยเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับประเทศและนานาชาติ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขัน

เกณฑการใหคะแนนประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขัน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....6



3.26 อัตราสวนของรอยละตําแหนงทางวิชาการ ศ : รศ : ผศ : อ อัตราสวน 0:0:3.38:96.62 0:0:0:100 0.40 0:0:3.36:96.64 0:0:3.37:96.63 0:0:3.38:96.62 0:0:3.39:96.61 0:0:3.40:96.60 1.0000 0.4000
 - พัฒนาระบบการบริหารทรัพยสิน 3.27 สัดสวนงบประมาณแผนดิน : เงินรายได สัดสวน 6:4  6.70 :3.30 0.40 6.2:3.8 6.1:3.9 6:4 5.9:4.1 5.8:4.2 1.0000 0.4000

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

 - บริการวิชาการและถายทอด 3.28 จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา ครั้ง 63 63 0.40 61 62 63 64 65 3.0000 1.2000
      องคความรูหลายรูปแบบสูสังคม           - งบประมาณแผนดิน 45 45
                - งบประมาณเงินรายได 18 18

3.29 จํานวนผูรับบริการ  คน 1,830 2,030 0.40 1,820 1,825 1,830 1,835 1,840 5.0000 2.0000
          - งบประมาณแผนดิน 1,340 1,525
          - งบประมาณเงินรายได 490 505
3.30 จํานวนครั้งที่ไดรับเชิญเปนวิทยากร ครั้ง - - 0.40 ไมมี มี 1.0000 0.4000
3.31  ผูรับบริการสามารถนําความรูไปใชประโยชน ไมนอยกวารอยละ 70 รอยละ 70 75.69 0.40 60 65 70 75 80 4.1380 1.6552
3.32 รอยละของผูรับบริการที่นําความรูไปใชประโยชน รอยละ 80 75.69 0.40 78 79 80 81 82 1.0000 0.4000

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล(ตอ)
 - การบริการวิชาการที่มีคุณภาพ 3.33 จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการเผยแพรความรูทางวิชาการ ครั้ง 1 2 0.40 ไมจัด จัด 5.0000 2.0000
    และตรงกับความตองการ

 - สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและ 3.34 จํานวนโครงการทางดานศิลปะและวัฒนธรรม โครงการ 7 7 0.40 5 6 7 8 9 3.0000 1.2000
       บุคลากรในการทํานุบํารุงศิลปะ           - งบประมาณแผนดิน - -
       และ วัฒนธรรม           - งบประมาณเงินรายได 7 7

3.35 จํานวนผูเขารวมโครงการ คน 896 1,853 0.40 888 892 896 900 904 5.0000 2.0000
          - งบประมาณแผนดิน - -
          - งบประมาณเงินรายได 896 1,853

3.36 ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในศิลปวัฒนธรรมไมนอย รอยละ 70 79.83 0.40 60 65 70 75 80 4.9660 1.9864
         กวารอยละ 70   (จากกองแผน)
3.37 โครงการเสร็จตามเวลาที่กําหนดไมนอยกวารอยละ 70 รอยละ 70 88.75 0.40 60 65 70 75 80 5.0000 2.0000
4. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของสถาบันอุดมศึกษา 28.00 2.3740 0.6647

 - บัณฑิตมีคุณสมบัติตรงตามความ 4.1 มาตรฐานบัณฑิต 9.80
    ตองการของผูประกอบการ 4.1.1 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา/ประกอบอาชีพอิสระ รอยละ N/A 1.63 68 69 70 71 72 1.0000 0.0163

           ภายในระยะเวลา 1 ป

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
วิทยาเขตชุมพร

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....7



4.1.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําตรงสาขาที่สําเร็จ รอยละ N/A 1.63 68 69 70 71 72 1.0000 0.0163
          การศึกษา

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

4.1.3 ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต ระดับ 3.75 1.64 1 2 3 4 5 3.7500 0.0615

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล(ตอ) 4.1.4 จํานวนนักศึกษาหรือศิษยเกาที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองใน คน ไมมี 2.45 ไมมี มี 1.0000 0.0245
          ดานวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการ หรือดาน
          อื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพ บัณฑิตในระดับชาติ ระดับนานาชาติ
4.1.5 รอยละของบทความวิทยานิพนธ ปริญญาโท/เอก ที่ตีพิมพเผยแพรทั้ง รอยละ ไมมี 2.45 ไมมี มี 1.0000 0.0245
          ในระดับชาติ ระดับนานาชาติ ตอจํานวนวิทยานิพนธ ปริญญาโท/
           เอก
4.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค 9.80

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากร 4.2.1 รอยละของงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ตีพิมพ เผยแพร และ/นําไป รอยละ 89.19 1.63 8 10 12 14 16 5.0000 0.0815
    ทําวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหม           ใชประโยชนในระดับชาติ ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา
    และความเปนเลิศทางวิชาการ 4.2.1.1 ระดับวารสารนานาชาติ/ป

4.2.1.2 ระดับวารสาร/ประชุมวิชาการระดับประเทศ/ป
 - จัดหาแหลงทุน/ทรัพยากรอื่น 4.2.2 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจากภายใน และ บาท 342,448 0.40 340,400 345,400 350,400 355,400 360,400 1.4096 0.0056
    เพื่อการวิจัย           ภายนอกสถาบันตออาจารยประจํา

4.2.3 รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย/งานสรางสรรคจาก รอยละ 48.65 1.64 25 27 29 31 33 5.0000 0.0820
           ภายในและภายนอกสถาบันตออาจารยประจํา

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากร 4.2.4 รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (Citation)  ใน refereed รอยละ 3.77 2.45 59.50 59.75 60.00 60.25 60.50 1.0000 0.0245
    ทําวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหม            journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติ/ระดับนานาชาติ ตออาจารย
    และทําความเปนเลิศทางวิชาการ            ประจํา

4.2.5 จํานวนผลงานวิจัยและงานที่สรางสรรคที่ไดรับการจดทะเบียน ชิ้น มี ไมมี 2.45 ไมมี มี 1.0000 0.0245
           ทรัพยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตร
4.2.5.1 ระดับชาติ
4.2.5.2 ระดับนานาชาติ
4.3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 5.60

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล(ตอ)
 - การบริการวิชาการที่มีคุณภาพ และ 4.3.1 รอยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการ/วิชาชีพ ที่ตอบสนอง รอยละ 25 20.00 1.86 23 24 25 26 27 1.0000 0.0186
    ตรงกับความตองการ           ความตองการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของสังคม ชุมชน

          ประเทศชาติ และนานาชาติตออาจารยประจํา

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนนประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
วิทยาเขตชุมพร

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....8



 - 4.3.1 - 4.4.3 นาจะมีขอมูลพื้นฐาน 4.3.2 จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยที่อาจารยประจําใหบริการวิชาการและวิชาชีพ ช.ม. มี 2.840 1.86 ไมมี มี 5.0000 0.0930
 และตองตั้งคาเปาหมาย/เกณฑดวย            ที่ตอบสนองความตองการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็ง

           ของสังคมชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติตออาจารยประจํา

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

4.3.3 รอยละของอาจารยประจําที่เปนที่ปรึกษาเปนกรรมการวิทยานิพนธ รอยละ 10 20.00 1.87 6 8 10 12 14 5.0000 0.0935
           ภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพใน
           ระดับชาติ/ระดับนานาชาติตออาจารยประจํา
4.4 มาตรฐานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2.80

 - สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและ 4.4.1 รอยละของโครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษพัฒนา และสรางเสริม รอยละ 2.04 2.50 0.93 -2.96 -0.46 2.04 4.54 7.04 3.1840 0.0296
    บุคลากรในการทํานุบํารุงศิลปะ            เอกลักษณ ศิลปะ และวัฒนธรรมตอจํานวนโครงการ/กิจกรรม
    และวัฒนธรรม            นักศึกษาทั้งหมด

4.4.2 รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาที่เขารวมโครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษ รอยละ 75 83.83 0.93 73 74 75 76 77 5.0000 0.0465
           พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณศิลปะ และวัฒนธรรม ตอจํานวน                
           นักศึกษาทั้งหมด
4.4.3 รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษพัฒนา และสราง รอยละ 0.65 0.0204 0.94 -1.35 -0.35 0.65 1.65 2.65 2.3704 0.0223
           เสริมเอกลักษณศิลปะและวัฒนธรรมตองบดําเนินการ

 - เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา 5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
   ที่มุงวิจัยดานวิทยาศาสตรและ
   เทคโนโลยี เพื่อสรางนวัตกรรม
   และองคความรูดวยภูมิปญญาและ
   ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติ
   สูสากล

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  - คุณภาพการใหบริการ 6. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800
 6.1 กลุมนักศึกษา

6.2 กลุมบุคคลทั่วไป
6.3 บุคลากรของสถาบันฯ

 - การประกันคุณภาพ 7. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิดการพัฒนา ระดับ 5 4.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2000
    คุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

  - การปฏิบัติตามจรรยาบรรณ 8. ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยของ ระดับ 5 3.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.1500

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนนประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
วิทยาเขตชุมพร

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....9



    วิชาชีพคณาจารย     สถาบันอุดมศึกษา

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการ 10.00 1.5000 0.1500
              ปฏิบัติราชการ
  - การบริหารงบประมาณ 9. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของอัตราการเบิกจายเงิน ระดับ 1 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

    งบประมาณรายจายลงทุน
10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน ระดับ 2 5.00 1 2 3 4 5 2.0000 0.1000

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.0156 0.8031
  - การบริหารการศึกษา 14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมใน

       การแสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ ระดับ 5 2.50 1 2 3 4 5 5.0000 0.1250
15. ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 2.50 1 2 3 4 5 5.0000 0.1250
16. รอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาตอ รอยละ 12.82 2.50 0 10 20 30 40 2.2820 0.0571
       อาจารยประจํา

17.  ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของ
       สถาบันอุดมศึกษา ระดับ 4.8425 2.50 1 2 3 4 5 4.8425 0.1211
18. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษา ดาน ระดับ 5 2.50 1 2 3 4 5 5.0000 0.1250
       นักศึกษา บุคลากรและหลักสูตร
20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรู ระดับ 5 2.50 1 2 3 4 5 5.0000 0.1250
      เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

  - หลักสูตรและการเรียนการสอน 22. รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตรทั้งหมด รอยละ 55.5556 2.50 60 70 80 90 100 1.0000 0.0250
23. ประสิทธิภาพของการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ 4 2.50 1 2 3 4 5 4.0000 0.1000

รวม 100.00 2.6907

เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
วิทยาเขตชุมพร

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก
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คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.0127 1.6570
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 3 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 3 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา

3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 3 43.00 1 2 3 4 5 3.3884 1.4570
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

- สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจยัเพื่อ  3.1  จํานวนโครงการวิจัยใหม โครงการ 15 15 3.30 13 14 15 16 17 3.0000 9.9000
  สรางองคความรูใหมและความเปนเลิศ  3.2  จํานวนโครงการวิจัยที่อยูในระหวางการดําเนินงาน โครงการ 1 1 3.30 0 0 1 2 3 3.0000 9.9000
  ทางวิชาการ  3.3  รอยละของโครงการวิจัยที่แลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 100 100 3.30 80 90 100 110 120 3.0000 9.9000

- จัดหาแหลงทุน/ทรัพยากรอื่น  3.4  จํานวนเงินทุนสนับสนุนการทําวิจัยหรือการนําเสนอ บาท 63,000 85,585 3.30 59,000 61,000 63,000 65,000 67,000 5.0000 16.5000
  เพื่อการวิจัย       ผลงานทางวิชาการของบุคลากร (ตอคนตอป)

 3.5  สัดสวนแหลงเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยภายใน : ภายนอก 1:2  1:2 3.30 1:1.6 1:1.8 1:2 1:2.2 1:2.4 3.0000 9.9000

 -  สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ  3.6  รอยละของระดับความสําเร็จในการ รอยละ 70 100 3.30 60 65 70 75 80 5.0000 16.5000
       และเปนเอกภาพ  ภายใตมาตรฐานเดียวกัน        พัฒนาระบบการบริหารจัดการ (จากสํานักประกัน)
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)
 - พัฒนาระบบบริหารความรู  3.7  ระดับความสําเร็จในการถายทอดความรูที่ไดรับจากการอบรม ระดับ มี มี 3.30 ไมมี - - - มี 5.0000 16.5000

        สูบุคลากรในหนวยงาน
 3.8  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 7 7 3.30 5 6 7 8 9 3.0000 9.9000

น้ําหนัก

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2  พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับชาติและนานาชาติ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักวิจัยการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ReCCIT)

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 เกณฑการใหคะแนน
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 -   บริการวิชาการและถายทอด  3.9  จํานวนการจัดอบรม สัมมนา (ครั้ง) ครั้ง 16 16 3.30 14 15 16 17 18 3.0000 9.9000
      องคความรูหลายรูปแบบ           - งบประมาณเงินรายได 16 16
      สูสังคม  3.10  จํานวนผูรับบริการ  (คน) คน 400 332 3.30 360 380 400 420 440 1.0000 3.3000

          - งบประมาณเงินรายได 400 332
 -    การบริการวิชาการที่มีคุณภาพ 3.11  จํานวนงานเผยแพรความรูบริการวิชาการ (ครั้ง) ครั้ง 1 1 3.30 0 0 1 2 3 3.0000 9.9000
      และตรงกับความตองการ           - งบประมาณเงินรายได 1 1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

 - ดําเนินงานตามภารกิจหลัก  3.12  ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ระดับ 3 5 3.30 1 2 3 4 5 5.0000 16.5000
       การบริหารจัดการภายในหนวยงาน
3.13  รอยละของการมีสวนรวมของบุคลากรตอกิจกรรม รอยละ 60 87.50 3.40 40 50 60 70 80 5.0000 17.0000
       ของหนวยงาน

 -   เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
      ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง    
      นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญาและ
      ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
 - คุณภาพการใหบริการ 6.รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

 - การประกันคุณภาพ 7.ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
            
 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัด ระดับ 3.50 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

     พลังงาน

มิติที่ 4 การพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9606 0.9921
  - การบริหารการศึกษา 14.ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

     รวมในการแสดงความคิดเห็น และรวมติดตามตรวจสอบ
     ผลการปฏิบัติราชการ

เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักวิจัยการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ReCCIT)

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม
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15.ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

17. ระดับคุณภาพการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ ระดับ 4.8425 5.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.2421
      ของสถาบันอุดมศึกษา

20.ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรู ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
     เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.4291

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.8255 2.1040
 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     น้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผน
     ปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     น้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผน
     ปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 4.4279 1.9040
     น้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผน
     ปฏิบัติราชการ/แผนยุทธศาสตรของ
     สถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลัก
     ของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ
 -    ผลิตบัณฑิตที่มีความรู คุณธรรม 3.1 จํานวนโครงการผลิตบัณฑิตที่มีความรวมมือ จํานวน 2 1 6.15 ไมมี  -  -  - มี 5.0000 30.7500
      จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ           กับตางประเทศ
     สอดคลองกับความ ตองการ ของประเทศ 
     และเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ
      บัณฑิตเปนที่ยอมรับในสังคม  เกงวิชาการ
     คุณธรรมดี มีภาวะผูนํา มีบุคลิกภาพ (บัณฑิตอุดมคติไทย)*
      และเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ (เรียนตอตางประเทศ) 
3. ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ
 -  จัดใหมีกระบวนการจัด 3.2  รอยละของระดับคะแนนการประเมิน รอยละ 80 - 6.15 60 70 80 90 100 1.0000 6.1500
       การเรียนการสอนที่มี          การเรียนการสอน

ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก

วิทยาลัยนานาชาติ

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

เปาประสงค
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       ประสิทธิภาพ
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม
1.ประสิทธิผลตามยุทธศาสตร
1.1   บริการวิชาการและถายทอด 3.3  จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา (ครั้ง) จํานวน 1 1 6.15 ไมมี  -  -  - มี 5.0000 30.7500
      องคความรูหลายรูปแบบ           - งบประมาณแผนดิน
      สูสังคม           - งบประมาณเงินรายได 1 1

3.4  จํานวนผูรับบริการ  (คน) จํานวน 20 48 6.15 10 15 20 25 30 5.0000 30.7500
          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 20 48

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม (ตอ)
3.5  ผูรับบริการสามารถนําความรูไปใชประโยชน จํานวน 70 100 6.15 60 65 70 75 80 5.0000 30.7500
          ไมนอยกวารอยละ.......
3.6 รอยละของผูรับบริการที่นําความรูไปใชประโยชน รอยละ 70 100 6.15 60 65 70 75 80 5.0000 30.7500

2. คุณภาพการใหบริการ
2.1    บริการวิชาการที่มีคุณภาพ 3.7 จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการเผยแพรความรูทางวิชาการ ครั้ง 1 1 6.10 ไมมี  -  -  - มี 5.0000 30.5000
      และตรงกับความตองการ
  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
     และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  -  คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1  กลุมนักศึกษา
     6.2  กลุมบุคคลทั่วไป
     6.3   บุคลากรของสถาบันฯ

  - การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่ ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
    กอใหเกิด การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงาน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
วิทยาลัยนานาชาติ

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค
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มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 5.0000 1.0000
  - การบริหารการศึกษา 14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน ระดับ 5 6.60 1 2 3 4 5 5.0000 0.3300

      รวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบ
     ผลการปฏิบัติราชการ
15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบัน ระดับ 5 6.70 1 2 3 4 5 5.0000 0.3350
        อุดมศึกษา
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ ระดับ 5 6.70 1 2 3 4 5 5.0000 0.3350
        ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.8840

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.1000 1.7050
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

    ในการ บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ  ของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
     ของสํานักงานคณะกรรมการ การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ในการ 43.00 1 2 3 4 5 3.5000 1.5050
    บรรลุเปาหมาย ตามแผนปฏิบัติราชการ/  แผนยุทธศาสตร
   ของสถาบันอุดมศึกษา และตาม ภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
 -  สรางระบบการบริหารจัดการ  3.1  รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบการ รอยละ 75 100 4.30 73 74 75 76 77 5.0000 21.5000
     ที่มีคุณภาพ และเปนเอกภาพ       บริหารจัดการ (สํานักประกันคุณภาพ)
     ภายใตมาตรฐานเดียวกัน
 -  พัฒนาระบบฐานขอมูล  3.2  รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบฐานขอมูล รอยละ 70 70 4.30 68 69 70 71 72 3.0000 12.9000

 3.3  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 4 1 4.30 2 3 4 5 6 1.0000 4.3000
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม
 -  บริการวิชาการและถายทอด  3.4  จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา ( ครั้ง) ครั้ง 3 3 4.30 1 2 3 4 5 3.0000 12.9000
      องคความรูหลายรูปแบบ           - งบประมาณแผนดิน - -
      สูสังคม           - งบประมาณเงินรายได 3 3

 3.5   จํานวนผูรับบริการ (คน) คน 100 176 4.30 80 90 100 110 120 5.0000 21.5000

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค
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          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 100 176
3.6   ผูรับบริการสามารถนําความรูไปใชประโยชน รอยละ 70 - 4.30 68 69 70 71 72 1.0000 4.3000
      ไมนอยกวารอยละ.......
 3.7   รอยละของผูรับบริการวิชาการที่นําความรูไปใชประโยชน รอยละ 70 96.34 4.30 68 69 70 71 72 5.0000 21.5000
 3.8   จํานวนโครงการรับจางงานบริการวิชาการ โครงการ 70 74 4.30 68 69 70 71 72 5.0000 21.5000
      - งบประมาณแผนดิน - -
      - งบประมาณเงินรายได 74
 3.9   จํานวนรายรับจากโครงการรับจางงานบริการวิชาการ (หนวย :  ลานบาท) ลานบาท 80.00 345.84 4.30 78 79 80 81 82 5.0000 21.5000
      - งบประมาณแผนดิน - - -
      - งบประมาณเงินรายได 345.84

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิภาพ(ตอ)
 -  ปรับปรุงระบบ / วิธีการ /  3.10   ระดับความสําเร็จในการดําเนินงาน รอยละ 70 70 4.30 68 69 70 71 72 3.0000 12.9000
      หลักเกณฑในการ ใหบริการ
      วิชาการ
- เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนําที่มุงวิจัย 5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูสากล ระดับ 5 2.00 1 - - - 5 5.0000 0.1000
  ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อสราง
  นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
  และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติ
  สูสากล

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
- คุณภาพการใหบริการ 6. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

           6.1 กลุมนักศึกษา
           6.2 กลุมบุคคลทั่วไป
           6.3 บุคลากรของสถาบันฯ

- การประกันคุณภาพ 7. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายใน ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
    ที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
    ตอเนื่อง

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 2.2500 0.2250
- การบริหารงบประมาณ 9. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของ ระดับ 1 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

เปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....16



    อัตราการเบิก-จายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
- ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 5.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.1750

      ประหยัดพลังงาน ของสถาบันอุดมศึกษา
มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9606 0.9921
- การบริหารการศึกษา 14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

      มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม
     ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ
15. ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 5.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.2421
      สารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา
20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
      ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.3521

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.2345 1.7790
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.6721 1.5790
   บรรลุ เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตร
    ของสถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน
3.1  ดําเนินการดานธุรการ งานสารบรรณ เรื่อง 1,920 2,550 14.30 1,900 1,910 1,920 1,930 1,940 5.0000 71.5000
       -   ลงทะเบียนรับ -  สง เอกสาร
        -  โตตอบจดหมายทั้งภายในและภายนอกสถาบันฯ
        -  จัดเก็บเอกสารเขาแฟมและแยกประเภทเอกสาร
        -   จัดทําเอกสารเบิกจายเงินรายได
        -    เบิกและคงบคุมวัสดุสํานักงาน 
3.2  ศูนยประสานราชการใสสะอาด เรื่อง 240 92 14.30 220 230 240 250 260 1.0000 14.3000
        -  พิมพหนังสือเชิญประชุม
        -  จัดทําเอกสารในการประชุม
        -   พิมพรายงานการประชุม
3.3  จํานวนผูใดรับการอบรม ประชุม สัมมนา คน 8 12 14.40 6 7 8 9 10 5.0000 72.0000

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานหัวหนาสํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงค
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  - เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.1000
    ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
    นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา และ
     ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล
 มิติที่ 2 มิติคุณภาพ 15.00 1.0000 0.1500
   - คุณภาพการใหบริการ 6. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 15.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.1500

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลัง 10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

       ประหยัดพลังงาน
มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 5.0000 1.0000
 - การบริหารการศึกษา 15. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาบุคลากรของสถาบัน ระดับ 5 20.00 1 2 3 4 5 5.0000 1.0000

        อุดมศึกษา
รวม 100.00 3.2790

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.9255 2.1590
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ  43.00 1 2 3 4 5 4.5558 1.9590
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  -  ใหบริการที่มีคุณภาพ และเบ็ดเสร็จ 3.1 จํานวนครั้งของการประชุมทางระบบสารสนเทศงานประชุม ครั้ง 24 28 2.39 22 23 24 25 26 5.0000 11.9500
      โดยระบบสารสนเทศ
(งานสารบรรณ สงเอกสารผานระบบสารสนเทศสารบรรณ,
  งานสภาคณาจารย / งานเลขานุการ สงเอกสารผาน E-mail)
   -    สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.2 ระดับความสําเร็จในการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน ระดับ 3 3 2.39 1 2 3 4 5 3.0000 7.1700
        และเปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรมรวมทั้งภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ
  -     สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและบุคลากร 3.3  จํานวนโครงการทางดานศิลปะและวัฒนธรรม โครงการ 9 9 2.39 7 8 9 10 11 3.0000 7.1700

2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองกลาง  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค หนวยวัดตัวชี้วัดเปาประสงค
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        ในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม           - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 9 9

3.4  จํานวนผูเขารวมโครงการ คน 800 2,053 2.39 700 750 800 850 900 5.0000 11.9500
          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 800 2,053
3.5   ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในศิลปวัฒนธรรม รอยละ 75 97.31 2.39 65 70 75 80 85 5.0000 11.9500
         ไมนอยกวารอยละ............
3.6  โครงการเสร็จตามเวลาที่กําหนดไมนอยกวารอยละ รอยละ 75 100 2.39 65 70 75 80 85 5.0000 11.9500

  -    สรางคานิยมใหเกิดความรักในศิลปะและ 3.7   จํานวนกิจกรรม โครงการ 4 4 2.39 2 3 4 5 6 3.0000 7.1700
       วัฒนธรรมไทย แกบุคลากร นักศึกษาและชุมชน           - งบประมาณแผนดิน

          - งบประมาณเงินรายได 4 4

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  (ตอ)
3.8 จํานวนผูเขารวมกิจกรรม คน 300 1,183 2.39 200 250 300 350 400 5.0000 11.9500
          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 300 1,183

   -  ปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมใหนักศึกษา 3.9   จํานวนกิจกรรม โครงการ 4 11 2.39 2 3 4 5 6 5.0000 11.9500
      และบุคลากรเปนคนดีและมีจิตใจออนโยน           - งบประมาณแผนดิน

          - งบประมาณเงินรายได 4 11
3.10  จํานวนผูเขารวมกิจกรรม คน 450 1,271 2.39 350 400 450 500 550 5.0000 11.9500
          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 450 1,271

  -   เผยแพรใหความรู 3.11   จํานวนเอกสารเผยแพร เลม 1,500 5,200 2.39 1,300 1,400 1,500 1,600 1,700 5.0000 11.9500
  -   สรางความรวมมือกับชุมชน / บริการสังคม  3.12  จํานวนกิจกรรม โครงการ 4 16 2.39 2 3 4 5 6 5.0000 11.9500

          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 4 16
3.13  จํานวนเรื่องที่ใหบริการดานธุรการ เรื่อง/ฉบับ 10,800 25,559 2.39 10,400 10,600 10,800 11,000 11,200 5.0000 11.9500

3.14   จํานวนครั้งในการจัดประชุม               ครั้ง 20 37 2.39 18 19 20 21 22 5.0000 11.9500
          (การประชุมที่ไมใชระบบสารสนเทศ)

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองกลาง  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค
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3.1.5 จํานวนครั้งในการดําเนินการ ครั้ง 12 18 2.39 8 10 12 14 16 5.0000 11.9500
(นับตั้งแตเริ่มดําเนินการ แมวาไมเสร็จภายในปงบประมาณนั้น)
(การดําเนินการสรรหาผูบริหาร)
3.16 รอยละของผูที่ขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 80 100 2.39 60 70 80 90 100 5.0000 11.9500
(ยกเวน ศ.11) (ตําแหนงทางวิชาการที่ดําเนินการแตงตั้ง)

3.17 ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการบริหาร ระดับ 3 4 2.39 1 2 3 4 5 4.0000 9.5600
       จัดการภายในกองกลาง
3.18  จํานวนกิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย เรื่อง 10 11 2.37 8 9 10 11 12 4.0000 9.4800

  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1 - - - 5 5.0000 0.1000
     ดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
    และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
 - คุณภาพการใหบริการ 6. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

   6.3  บุคลากรของสถาบันฯ
 - การประกันคุณภาพ 7. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

   การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ประหยัดพลังงาน ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

    
มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบันฯ 20.00 5.0000 1.0000
 - การบริหารการศึกษา 13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย หรือ ระดับ 5 6.67 1 2 3 4 5 5.0000 0.3335

    สถาบันฯ
15.ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 6.67 1 2 3 4 5 5.0000 0.3335
    15.1 จํานวนบุคลากรกองกลางที่เขาอบรม
20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรู ระดับ 5 6.66 1 2 3 4 5 5.0000 0.3330
    เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

ร ว ม 100.00 3.9390

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองกลาง  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....20



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

สภาคณาจารย สํานักงานอธิการบดี
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 3.1  จํานวนครั้งในการดําเนินการ ครั้ง 12 8 2.39 8 10 12 14 16 1.0000 0.0239
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ    (นับตั้งแตเริ่มดําเนินการ แมวาไมเสร็จ ภายในปงบประมาณนั้น)

  (การดําเนินการสรรหาผูบริหาร)

3.2 รอยละของผูที่ขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 80 2.39 60 70 80 90 100 1.0000 0.0239
         (ยกเวน ศ. ๑๑)
         (ตําแหนงทางวิชาการที่ดําเนินการแตงตั้ง)

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00
  -  คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 75 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1   บุคลากรของสถาบันฯ
  -  การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 7.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0700

     การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองกลาง  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....21



  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดับ 10.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.1000
         ประหยัดพลังงาน

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00
  - การบริหารการศึกษา 13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัยหรือ ระดับ 6.67 1 2 3 4 5 1.0000 0.0667

      สถาบัน
15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 6.67 1 2 3 4 5 1.0000 0.0667
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรู ระดับ 6.66 1 2 3 4 5 1.0000 0.0666
        เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.7144 2.0429
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ 43.00 1 2 3 4 5 4.2858 1.8429
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  -  สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.1 รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนบริหารงานตาม รอยละ 75 80 6.15 65 70 75 80 85 4.0000 24.6000
     และเปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน        แผนและติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ

  -  บริการวิชาการและถายทอดองคความรู 3.2 จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา ครั้ง 2 6 6.15 0 1 2 3 4 5.0000 30.7500
      หลายรูปแบบสูสังคม           - งบประมาณแผนดิน 2 6

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองบริการการศึกษา  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....22



                - งบประมาณเงินรายได

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  (ตอ) 3.3  จํานวนผูรับบริการ  (คน) คน 180 410 6.14 160 170 180 190 200 5.0000 30.7000
          - งบประมาณแผนดิน 180 410
          - งบประมาณเงินรายได
3.4 จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการเผยแพรความรูทางวิชาการ ครั้ง 5 5 6.14 3 4 5 6 7 3.0000 18.4200
          - งบประมาณแผนดิน 1
          - งบประมาณเงินรายได 4 5
3.5  ผูรับบริการสามารถนําความรูไปใชประโยชน รอยละ 70 80 6.14 50 60 70 80 90 4.0000 24.5600
          ไมนอยกวารอยละ.......

  - การดําเนินงานตามภารกิจหลัก 3.6 จํานวนเอกสารเผยแพร แผน 15,000 51,000 6.14 10,000 12,500 15,000 17,500 20,000 5.0000 30.7000
         3.11.1 งบประมาณแผนดิน 1,000 1,000
         3.11.2  งบประมาณเงินรายได 14,000 50,000

  - ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย 3.7 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 3 4 6.14 1 2 3 4 5 4.0000 24.5600
     ( จัดเก็บขอมูลตามตัวชี้วัด ก.พ.ร. )

  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1 -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
    และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
 - คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1   บุคลากรของสถาบันฯ
  -  การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

     การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการ ปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.50 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงาน

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.3420 0.8684
  - การบริหารการศึกษา 15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 3.34 1 2 3 4 5 5.0000 0.1670

17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ ระดับ 4.8425 3.34 1 2 3 4 5 4.8425 0.1617
       ของสถาบันอุดมศึกษา

กองบริการการศึกษา  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....23



18.  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษา ระดับ 5 3.33 1 2 3 4 5 5.0000 0.1665
        ดานนักศึกษา บุคลากรและหลักสูตร
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรู ระดับ 5 3.33 1 2 3 4 5 5.0000 0.1665
        เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร
22.  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตรทั้งหมด รอยละ 72.0588 3.33 60 70 80 90 100 2.2059 0.0735
23.  ประสิทธิภาพของการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ 4 3.33 1 2 3 4 5 4.0000 0.1332

รวม 100.00 3.6913

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 2.8686 1.5777
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.2040 1.3777
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1  พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสอดคลองกับความตองการของประเทศ และสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ
  -  จัดใหมีกระบวนการในการพัฒนา 3.1 รอยละความพึงพอใจของนักศึกษา รอยละ 75 77.20 2.68 65 70 75 80 85 3.4400 9.2192
     นักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองกิจการนักศึกษา  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....24



ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
 -  พัฒนาระบริหารความรู 3.2 จํานวนโครงการที่จัดอบรมสัมมนาใหแกบุคลากร โครงการ 3 2 2.68 1 2 3 4 5 2.0000 5.3600

3.3 จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 60 98 2.68 56 58 60 62 64 5.0000 13.4000
  -  พัฒนาระบบฐานขอมูล 3.4 รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนาฐานขอมูล รอยละ 75 75 2.68 65 70 75 80 85 3.0000 8.0400
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)
ประด็นยุทธศาสตรที่ 5 ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ
  -  สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและ 3.5  จํานวนโครงการทางดานศิลปะและวัฒนธรรม โครงงาน 30 23 2.69 26 28 30 32 34 1.0000 2.6900
       บุคลากรในการทํานุบํารุงศิลปะ           - งบประมาณแผนดิน
       และ วัฒนธรรม           - งบประมาณเงินรายได 30 23

3.6   จํานวนผูเขารวมโครงการ คน 15,000 11,414 2.69 14,000 14,500 15,000 15,500 16,000 1.0000 2.6900
          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 15,000 11,414

  -  สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและ 3.7  ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในศิลป รอยละ 75 77.70 2.69 65 70 75 80 85 3.5400 9.5226
       บุคลากรในการทํานุบํารุงศิลปะ           วัฒนธรรมไมนอยกวารอยละ ......
       และ วัฒนธรรม 3.8 โครงการเสร็จตามเวลาที่กําหนดไมนอยกวารอยละ รอยละ 75 76.66 2.69 65 70 75 80 85 3.3320 8.9631

  -  สรางคานิยมใหเกิดความรักใน 3.9  จํานวนกิจกรรม ครงการ/โครงงา 30 34 2.69 26 28 30 32 34 5.0000 13.4500
      ศิลปะและวัฒนธรรมไทย แก           - งบประมาณแผนดิน 1
      บุคลากร นักศึกษา และชุมชน           - งบประมาณเงินรายได 30 33

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ) 3.10  จํานวนผูเขารวมกิจกรรม คน 12,000 22,188 2.69 10,400 11,200 12,000 12,800 13,600 5.0000 13.4500
          - งบประมาณแผนดิน 89
          - งบประมาณเงินรายได 12,000 22,099

  -  ปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมให 3.11  จํานวนกิจกรรม โครงการ 110 97 2.69 95 103 110 117 125 1.2500 3.3625
      นักศึกษาและบุคลากรเปนคนดี           - งบประมาณแผนดิน 2
      และมีจิตใจออนโยน           - งบประมาณเงินรายได 110 95

3.12 จํานวนผูเขารวมกิจกรรม คน 21,000 34,940 2.69 18,200 19,600 21,000 22,400 23,800 5.0000 13.4500
          - งบประมาณแผนดิน 1,569
          - งบประมาณเงินรายได 21,000 33,371

  -  สรางความรวมมือกับชุมชน 3.13 จํานวนผูเขารวมกิจกรรม คน 5,000 5,500 2.69 4,300 4,700 5,000 5,300 5,600 4.6667 12.5534
          - งบประมาณแผนดิน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองกิจการนักศึกษา  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....25



          - งบประมาณเงินรายได 5,000 5,500

  -  พัฒนาการใหบริการและสวัสดิการ 3.14  รายงานการใหบริการ ครั้ง 4 4 2.69 2 3 4 5 6 3.0000 8.0700
       อยางมีประสิทธิภาพ
  -  พัฒนาวินัยนักศึกษา 3.15  รอยละของนักศึกษาที่ทําผิดวินัยนักศึกษา รอยละ 0.03 0.137 2.69 0.05 0.04 0.03 0.02 0.01 1.0000 2.6900

         ตอนักศึกษาทั้งหมด
  - ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย 3.16  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 3 4 2.69 1 2 3 4 5 4.0000 10.7600

  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
    และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล
มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  -  ใหบริการที่มีคุณภาพ และเบ็ดเสร็จ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 0 0 0 0 0 1.0000 0.0800
       โดยระบบสารสนเทศ      6.1  กลุมนักศึกษา

     6.2  กลุมบุคคลทั่วไป
     6.3   บุคลากรของสถาบันฯ

  -  การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
     การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการ 10.00 3.5000 0.3500
           ปฏิบัติราชการ
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.50 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงาน

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9449 0.9890
  - การบริหารการศึกษา 15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 7.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.3390
       สารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ ระดับ 5 6.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3000

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองกิจการนักศึกษา  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....26



        ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.3467

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.8169 2.0993
 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     น้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผน
     ปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     น้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผน
     ปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 4.4170 1.8993
     น้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผน

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....27



     ปฏิบัติราชการ/แผนยุทธศาสตรของ
     สถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลัก
     ของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธภาพขององคกร
 - พัฒนาระบบบริหารความรู 3.1 ระดับความสําเร็จในการถายทอดความรู ระดับ มี มี 3.59 ไมมี -  -  - มี 5.0000 17.9500

3.2  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 18 21 3.59 16 17 18 19 20 5.0000 17.9500
  -  สรางระบบบริหารราชการที่มี 3.3  รอยละของระดับความสําเร็จ รอยละ 70 75 3.59 66 68 70 72 74 5.0000 17.9500
      คุณภาพและเปนเอกภาพภายใต        ในการปรับปรุงคูมือการปฏิบัติงาน
      มาตรฐานเดียวกัน
 - พัฒนาระบบการบริหารสินทรัพย 3.4 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบการทํางาน ระดับ 5 4 3.59 1 2 3 4 5 4.0000 14.3600

  -  พัฒนาระบบสารสนเทศ 3.5  ระดับความสําเร็จในการ พัฒนาระบบสารสนสนเทศ ระดับ 5 3 3.58 1 2 3 4 5 3.0000 10.7400
      เพื่อดําเนินงานตามภารกิจ
  -  ดําเนินงานตามภารกิจหลัก 3.6  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 5 5 3.58 1 2 3 4 5 5.0000 17.9000

3.7 จํานวนเอกสารเผยแพร เลม 900 260 3.58 800 850 900 950 1,000 1.0000 3.5800
3.8 จํานวนทุนที่ไดรับจัดสรร ทุน 30 56 3.58 26 28 30 32 34 5.0000 17.9000
3.9 จํานวนขอตกลงทางวิชาการ (MOU) ฉบับ 5 26 3.58 3 4 5 6 7 5.0000 17.9000

  -  พัฒนาคุณภาพการบริหาร 3.10  ระดับความสําเร็จในการดําเนิน ระดับ 4 5 3.58 1 2 3 4 5 5.0000 17.9000
      จัดการภายในกองแผนงาน         กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการบริหาร

       จัดการภายในกองแผนงาน
3.11  รอยละของการมีสวนรวมของ รอยละ 75 95.24 3.58 65 70 75 80 85 5.0000 17.9000
      บุคลากรตอกิจกรรมของกองแผนงาน

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล(ตอ)
  -  ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับ 3.12 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 5 5 3.58 1 2 3 4 5 5.0000 17.9000
      มอบหมาย

  - เปนสถาบันฯ ทางการศึกษาชั้นนํา 5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ที่มุงวิจัยดานวิทยาศาสตรและ      
     เทคโนโลยี เพื่อสรางนวัตกรรม
     และองคความรูดวยภูมิปญญา
     และศิลปะวิทยาการในการพัฒนา

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....28



     ชาติสูสากล 

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  - ใหบริการที่มีคุณภาพและเบ็ดเสร็จ 6.   รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800
      โดยระบบสารสนเทศ    - กลุมนักศึกษา
        - กลุมบุคคลทั่วไป

   - บุคลากรของสถาบันฯ
  - การประกันคุณภาพ 7.   ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพ ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

      ภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ
      การศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 4.2500 0.4250
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.   ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ ระดับ 3.5 5.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.1750

         ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
         สถาบันอุดมศึกษา

 - จัดทําตนทุนตอหนวย 12.   ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุน ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        ตอหนวยผลผลิต

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9606 0.9921
  -  การบริหารการศึกษา 13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

      มหาวิทยาลัย หรือสถาบัน
15.   ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของ ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
         สถาบันอุดมศึกษา

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

  -  การบริหารการศึกษา (ตอ)
มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน (ตอ) 17. ระดับคุณภาพของการบริหาร จัดการระบบ ระดับ 4.8425 5.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.2421

      ฐานขอมูลสารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา
20.   ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
         แผนจัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็น
         ยุทธศาสตร

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....29



รวม 100.00 3.9464

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 2.9436 1.6190
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.3000 1.4190

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี

หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....30



    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  -  พัฒนาระบบฐานขอมูล 3.1 รอยละของระดับความสําเร็จ ในการพัฒนาระบบฐานขอมูล รอยละ 75 75 4.30 69 72 75 78 81 3.0000 12.9000

       และระบบการทํางานสารสนเทศ
  -   พัฒนาระบบการบริหารทรัพยสิน 3.2 รอยละความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริหารทรัพยสิน รอยละ 75 78 4.30 69 72 75 78 81 4.0000 17.2000
  -  สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.3  รอยละของระดับความสําเร็จการพัฒนาประสิทธิภาพดานการจาย รอยละ 75 59 4.30 69 72 75 78 81 1.0000 4.3000
     และเปนเอกภาพ  ภายใตมาตรฐานเดียวกัน 3.4  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 29 46 4.30 23 26 29 32 35 5.0000 21.5000

3.5  รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทําคูมือปฏิบัติงาน รอยละ 60 80 4.30 40 50 60 70 80 5.0000 21.5000

  -  การดําเนินงานตามภารกิจหลัก 3.6  จํานวนรายการพัสดุที่จัดซื้อ - จัดจาง เรื่อง 1,511 3,111 4.30 1,411 1,461 1,511 1,561 1,611 5.0000 21.5000
3.7  จํานวนเอกสารการตั้งเบิก เรื่อง 17,400 22,872 4.30 17,300 17,350 17,400 17,450 17,500 5.0000 21.5000

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ) 3.8  จํานวนเอกสารการรับ - จาย เรื่อง 20,170 19,201 4.30 20,070 20,120 20,170 20,220 20,270 1.0000 4.3000
3.9  รอยละของเอกสารทางการเงินที่รายงาน ทันตามระยะเวลา รอยละ 80 70 4.30 70 75 80 85 90 1.0000 4.3000
        ที่กําหนด

  -   พัฒนาคุณภาพการบริหารการจัดการ 3.10  ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ระดับ 3 3 4.30 1 2 3 4 5 3.0000 12.9000
      ภายในกองคลัง            การบริหารการจัดการภายในกองคลัง

  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1 -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
    และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
 - คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1  กลุมนักศึกษา
     6.2  กลุมบุคคลทั่วไป
     6.3   บุคลากรของสถาบันฯ

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค
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  -  การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
     การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.1645 0.3165
 - การบริหารงบประมาณ 9. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของอัตรา ระดับ 1 3.34 1 2 3 4 5 1.0000 0.0334

    การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 3.33 1 2 3 4 5 3.5000 0.1166

        ประหยัดพลังงาน

 - การจัดทําตนทุนตอหนวย 12.   ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ระดับ 5 3.33 1 2 3 4 5 5.0000 0.1665

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9606 0.9921
  - การบริหารการศึกษา 13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัยหรือ ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

      สถาบัน
15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ ระดับ 4.8425 5.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.2421
      ของสถาบันอุดมศึกษา
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรู ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.3576

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.4418 1.8930
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองการเจาหนาที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงคเปาประสงค
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     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.9372 1.6930
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  -  พัฒนาระบบบริหารความรู 3.1  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการ รอยละ 65 65 2.69 55 60 65 70 75 3.0000 8.0700

         ตอระบบฐานขอมูลองคความรู
3.2  รอยละของจํานวนบุคลากรในสังกัด รอยละ 65 75 2.69 55 60 65 70 75 5.0000 13.4500
         กองการเจาหนาที่ที่ไดไปพัฒนาความรู
3.3  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม รอยละ 17 20 2.69 15 16 17 18 19 5.0000 13.4500

  -  สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.4   รอยละของระดับความสําเร็จใน รอยละ 80 85 2.69 70 75 80 85 90 4.0000 10.7600
    และเปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน          การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)
  -  พัฒนาระบบสวัสดิการและ 3.5   รอยละของระดับความพึงพอใจของ รอยละ 70 70 2.69 60 65 70 75 80 3.0000 8.0700
      คุณภาพชีวิต         บุคลากรตอสวัสดิการและคุณภาพชีวิต
  -  พัฒนาระบบสารสนเทศ 3.6  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบสารสนเทศ ระดับ 3 3 2.69 1 2 3 4 5 3.0000 8.0700
     เพื่อดําเนินงานตามภารกิจ
 -   ดําเนินงานตามภารกิจหลักของ 3.7  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 3 4 2.69 1 2 3 4 5 4.0000 10.7600
     หนวยงาน

3.8  รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทําแผน รอยละ 70 75 2.69 60 65 70 75 80 4.0000 10.7600
         การพัฒนาบุคลากรของสถาบันฯ
3.9  รอยละของจํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการดานการพัฒนาบุคลากร รอยละ 70 80 2.69 60 65 70 75 80 5.0000 13.4500
3.10  รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทํา รอยละ 70 70 2.69 60 65 70 75 80 3.0000 8.0700
       แผนงานดานสวัสดิการบุคลากร
3.11  รอยละของจํานวนกิจกรรมสวัสดิการบุคลากร รอยละ 65 70 2.69 55 60 65 70 75 4.0000 10.7600
        ที่ไดมีการดําเนินการ

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ) 3.12  รอยละของจํานวนบุคลากรของสถาบันที่มาใชบริการ รอยละ 60 60 2.69 50 55 60 65 70 3.0000 8.0700
         ทางดานระบบฐานขอมูลบุคลากร
3.13  รอยละของจํานวนปริมาณงานดานการบริหารงานบุคคลที่เพิ่มขึ้น รอยละ 75 85 2.68 65 70 75 80 85 5.0000 13.4000

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองการเจาหนาที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค
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  -   การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 3.14  ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ระดับ 4 4 2.68 1 2 3 4 5 4.0000 10.7200
       จัดการภายในกองการเจาหนาที่          การบริหารจัดการภายในกองการเจาหนาที่

3.15  รอยละของการมีสวนรวมของบุคลากร รอยละ 80 85 2.68 70 75 80 85 90 4.0000 10.7200
         ตอกิจกรรมของกองการเจาหนาที่

  -  ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับ 3.16  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 4 4 2.68 1 2 3 4 5 4.0000 10.7200
      มอบหมาย           ตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย
  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัยดานวิทยาศาตรและ 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     เทคโนโลยี เพื่อสรางนวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญาและ
     ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  - คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1   บุคลากรของสถาบันฯ
  -  การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

     การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3  ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9606 0.9921
  - การบริหารการศึกษา 15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 5.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.2421
       สารสนเทศของสถาบันอุดม
18.  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        ดานนักศึกษา บุคลากร และหลักสูตร
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการ ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        จัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.6651

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.3736 1.8555
 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ  1.  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองอาคารสถานที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงคเปาประสงค
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      ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
       ของกระทรวง
 2.  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
      ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
       ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
 3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.8500 1.6555
     ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/
      แผนยุทธศาสตรของสถาบันอุดมศึกษา
      และตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
     -     สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.1  รอยละของความสําเร็จในการจัดทําคูมือ   รอยละ 30 30 4.30 10 20 30 40 50 3.0000 12.9000
           และเปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน         การปฏิบัติงาน

3.2  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 60 65 4.30 40 50 60 70 80 3.5000 15.0500

     -   พัฒนาระบบฐานขอมูล 3.3  รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนา  รอยละ 50 50 4.30 30 40 50 60 70 3.0000 12.9000
          ระบบฐานขอมูล

     -   พัฒนาระบบการบริหารทรัพยสิน 3.4  รอยละความสําเร็จในการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน  รอยละ 70 70 4.30 50 60 70 80 90 3.0000 12.9000
          ( เฉพาะสวนของบริหารพัสดุ)

    - พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภายใน  3.5  ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรม   ระดับ 3 4 4.30 1 2 3 4 5 4.0000 17.2000
       กองอาคารสถานที่          พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภายใน

         กองอาคารสถานที่
    - การดําเนินงานตามภารกิจหลัก 3.6  รอยละของจํานวนรายงานผลการดําเนินงาน  รอยละ 70 70 4.30 50 60 70 80 90 3.0000 12.9000

 3.7   รอยละของรายไดจากการใหใช   สถานที่     รอยละ 23 76 4.30 21 22 23 24 25 5.0000 21.5000
         ที่เพิ่มขึ้นในแตละป
3.8  รอยละความสําเร็จในการออกแบบรูปรายการและ รอยละ 70 80 4.30 60 65 70 75 80 5.0000 21.5000
       ราคากลาง   
3.9  จํานวนมาตรการรักษาความปลอดภัย  จํานวน 3 5 4.30 1 2 3 4 5 5.0000 21.5000

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

  -   การดําเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย 3.10   ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ  ระดับ 3 4 4.30 1 2 3 4 5 4.0000 17.2000

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองอาคารสถานที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค
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 - เปนสถาบันฯทางการศึกษาชั้นนําที่มุงวิจัยดานวิทยาศาสตรและ 5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1 - - - 5 5.0000 0.1000
   เทคโนโลยีเพื่อสรางนวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญาและ
   ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
 - คุณภาพการใหบริการ 6.รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800
 - การประกันคุณภาพ 7.ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิดการพัฒนา ระดับ 5 7 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

   คุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 2.2500 0.2250
 - การบริหารงบประมาณ 9. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของอัตราการเบิกจายเงิน ระดับ 1 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

   งบประมาณรายจายลงทุน
 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม มาตรการประหยัดพลังงาน ระดับ 3.5 5.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.1750

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนา 20.00 5.0000 1.0000
15. ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา 5 10.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.5000

20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรูเพื่อสนับสนุน 5 10.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.5000
     ประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.5105

 
คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 1 2 3 4 5 2.7091 1.4900

สํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

เปาประสงคเปาประสงค
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  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 3 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 3 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน
    คณะกรรมการ การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 3 43.00 1 2 3 4 5 3.0000 1.2900
    บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตร
   ของสถาบัน อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
   -  สรางระบบการบริหารจัดการ 3.1 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ รอยละ 70 70 10.75 60 65 70 75 80 3.0000 32.2500
      ที่มีคุณภาพและเปนเอกภาพภายใตมาตรฐาน 3.1.1  คูมือในการปฏิบัติงาน
      เดียวกัน           -   งานรางระเบียบ ขอบังคับ

          -   งานจัดทําสัญญา
  - พัฒนาระบบบริหารความรู 3.2  จํานวนเรื่องที่เผยแพรขอมูลการบริหารองคความรู เรื่อง 3 3 10.75 1 2 3 4 5 3.0000 32.2500

3.3 จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 7 7 10.75 5 6 7 8 9 3.0000 32.2500
 -  ดําเนินการตามภารกิจหลัก 3.4  รอยละความสําเร็จของการทําสัญญา/คดี/รางกฎหมาย รอยละ 70 70 10.75 60 65 70 75 80 3.0000 32.2500

       การดําเนินการทางวินัย
  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนําที่มุงวิจัย 5.    ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
 ดานวิทยาศาตรและ เทคโนโลยี เพื่อสราง
 นวัตกรรม และองคความรูดวยภูมิปญญาและ 
 ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  -  คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 60 65 70 75 80 1.0000 0.0800

     6.1  กลุมบุคคลทั่วไป
 - การประกันคุณภาพ      6.2  บุคลากรของสถาบันฯ

7. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
     การศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการ 10.00 3.5000 0.3500
           ปฏิบัติราชการ
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงาน

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค
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มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 5.0000 1.0000
  - การบริหารการศึกษา 15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบัน ระดับ 5 10.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.5000

        อุดมศึกษา

20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ ระดับ 5 10.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.5000
ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร  
        

รวม 100.00 3.2700

คะแนน คะแนน ผลการประเมินน้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานประกันคุณภาพและบริหารองคความรู  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงคเปาประสงค
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เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 2.5527 1.4040
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
    บรรลุ เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน
    คณะกรรมการการอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 2.8000 1.2040
   บรรลุ เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตร
    ของสถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
 - สรางระบบการบริหารจัดการ 3.1 รอยละของความสําเร็จในการปรับปรุงคูมือ รอยละ 70 70 8.60 50 60 70 80 90 3.0000 25.8000
   ที่มีคุณภาพ และเปนเอกภาพ        การประกันคุณภาพ      
   ภายใตมาตรฐานเดียวกัน
 - พัฒนาระบบบริหารความรู 3.2 ระดับความสําเร็จในการถายทอดความรู ระดับ มี มี 8.60 ไมมี  -  - - มี 5.0000 43.0000

3.3  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 7 21 8.60 5 6 7 8 9 5.0000 43.0000
 - พัฒนาระบบฐานขอมูล 3.4 รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบ รอยละ 70 70 8.60 50 60 70 80 90 3.0000 25.8000

       ฐานขอมูล

 - การดําเนินงานตามภารกิจหลัก 3.5 จํานวนเอกสารรายงานการติดตามและประเมินผล จํานวน 3 3 8.60 1 2 3 4 5 3.0000 25.8000

  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
     และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล
มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  -  คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1   บุคลากรของสถาบันฯ
  - การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่ ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

    กอใหเกิด การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานประกันคุณภาพและบริหารองคความรู  สํานักงานอธิการบดี

นาหนกประเดนยุทธศาสตร/เปาประสงค ตวชวด หนวยวดเปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....39



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการ ปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงาน

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 5.0000 1.0000
  - การบริหารการศึกษา 13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

      หรือสถาบัน
14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
      รวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบ
     ผลการปฏิบัติราชการ
15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบัน อุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.1840

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานสารนิเทศและประชาสัมพันธ  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....40



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.3935 1.8664
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน
     คณะกรรมการการอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.8753 1.6664
    บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตร
    ของสถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  - พัฒนาระบบบริหารความรู 3.1  ระดับความสําเร็จในการถายทอดความรู ระดับ มี มี 5.37 ไมมี  -  -  - มี 5.0000 26.8500
  -  สรางระบบการบริหารจัดการ 3.2 รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทํา รอยละ 80 80 5.37 60 70 80 90 100 3.0000 16.1100
     ที่มีคุณภาพ และเปนเอกภาพ       หรือปรับปรุงคูมือการปฏิบัติงาน
     ภายใตมาตรฐานเดียวกัน 3.3  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 5 13 5.37 3 4 5 6 7 5.0000 26.8500

  -  พัฒนาระบบฐานขอมูล 3.4 รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบ รอยละ 80 60 5.37 60 70 80 90 100 1.0000 5.3700
      ฐานขอมูลเพื่อการประชาสัมพันธ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  (ตอ)
  -  ดําเนินการภารกิจหลัก 3.5  รอยละความสําเร็จในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร รอยละ 80 90 5.38 60 70 80 90 100 4.0000 21.5200

3.6  จํานวนครั้งในการปรับปรุงและพัฒนาสื่อตาง ๆ ที่ใช ครั้ง 120 1,118 5.38 80 100 120 140 160 5.0000 26.9000
       เพื่อการประชาสัมพันธ
3.7  รอยละความสําเร็จของการมีสวนรวมตอกิจกรรมเพื่อ รอยละ 80 90 5.38 60 70 80 90 100 4.0000 21.5200
      ประชาสัมพันธของทุกหนวยงานภายในสถาบัน

  - ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย 3.8  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 3 4 5.38 1 2 3 4 5 4.0000 21.5200

  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ที่มุงวิจัยดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี
     เพื่อสรางนวัตกรรม และองคความรูดวยภูมิปญญา
     และศิลปะวิทยาการ ในการพัฒนาชาติสูสากล

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนนประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....41



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  -  ใหบริการที่มีคุณภาพ และ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 60 70 80 90 100 1.0000 0.0800
      เบ็ดเสร็จ โดยระบบสารสนเทศ      6.1  กลุมนักศึกษา

     6.2  กลุมบุคคลทั่วไป
     6.3   บุคลากรของสถาบันฯ

 - การประกันคุณภาพ 7. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
    การศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงาน

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 5.0000 1.0000
  - การบริหารการศึกษา 14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวน ระดับ 5 6.66 1 2 3 4 5 5.0000 0.3330

      รวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจ
      สอบผลการปฏิบัติราชการ
15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบัน ระดับ 5 6.66 1 2 3 4 5 5.0000 0.3330
        อุดมศึกษา
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการ ระดับ 5 6.68 1 2 3 4 5 5.0000 0.3340
        จัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.6464

สํานักงานสารนิเทศและประชาสัมพันธ  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....42



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 4.1053 2.2579
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
    บรรลุ เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน
    คณะกรรมการการอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 4.7858 2.0579
   บรรลุ เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตร
    ของสถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
   - สรางระบบการบริหารจัดการ 3.1  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการการจัดทําเอกสารขั้นตอน ระดับ 3 4 3.07 1 2 3 4 5 4.0000 12.2800
      ที่มีคุณภาพ และเปนเอกภาพ  การปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาเปนคูมือปฏิบัติงาน
      ภายใตมาตรฐานเดียวกัน
 -  พัฒนาระบบฐานขอมูล 3.2  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบฐานขอมูลงานวิจัย ระดับ 3 4 3.07 1 2 3 4 5 4.0000 12.2800
  - พัฒนาระบบบริหารองคความรู 3.3   ระดับความสําเร็จในการถายทอดความรู ระดับ มี 3.07 ไมมี  -  -  - มี 5.0000 15.3500

ของบุคลกรสํานักงานบริหารการวิจัย
3.4  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 4 7 3.07 2 3 4 5 6 5.0000 15.3500

ประเด็นยทุธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบสูสังคม
    - บริการวิชาการและถายทอด 3.5   จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา ครั้ง 2 5 3.07 0 1 2 3 4 5.0000 15.3500
      องคความรูหลายรูปแบบสูสังคม           - งบประมาณแผนดิน

          - งบประมาณเงินรายได 2 -
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ) 3.6   จํานวนผูรับบริการ  คน 100 476 3.07 90 95 100 105 110 5.0000 15.3500

          - งบประมาณแผนดิน
          - งบประมาณเงินรายได 100 476

   - บริการวิชาการที่มีคุณภาพ 3.7   จํานวนงานเผยแพรความรูบริการวิชาการ ครั้ง 3 5 3.07 1 2 3 4 5 5.0000 15.3500
      และตรงกับความตองการ           - งบประมาณแผนดิน

          - งบประมาณเงินรายได 3 5
  -พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 3.8 ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ระดับ 3 4 3.07 1 2 3 4 5 4.0000 12.2800
   ภายในสํานักงานบริหารการวิจัย การบริหารจัดการภายในสํานักงานบรหิารการวิจัย

3.9 รอยละของการมีสวนรวมของบุคลากรสํานักงานบริการการวิจัย รอยละ 75 132.5 3.07 65 70 75 80 85 5.0000 15.3500
     ตอกิจกรรมทั้งหมด(อาทิเชน ปใหม สัมมนาสถาบัน  อบรมสัมมนา)

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานบริหารการวิจัย  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....43



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

  -การดําเนินงานตามภารกิจหลัก 3.10 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ (ภายในสนง.) ระดับ 3 5 3.07 1 2 3 4 5 5.0000 15.3500
3.11 ระดับความสําเร็จในการจัดสรรทุนกองทุนวิจัยสถาบันฯ ระดับ 3 5 3.07 1 2 3 4 5 5.0000 15.3500
3.12 ระดับความสําเร็จการติดตามประเมินผลโครงการวิจัย ระดับ 3 5 3.07 1 2 3 4 5 5.0000 15.3500

ที่ไดรับการสนับสนุนงบประมาณ 
3.13 จํานวนเอกสารเผยแพร เรื่อง 3 5 3.08 1 2 3 4 4 5.0000 15.4000

   -การดําเนินงานตามภารกิจ 3.14 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ( กพร.) ระดับ 3 5 3.08 1 2 3 4 5 5.0000 15.4000
    ที่ไดรับมอบหมาย
  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัย 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     ดานวิทยาศาตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญา
     และศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 1.0000 0.1500
  -  คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 15.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.1500

     6.1 บุคลากรของสถาบันฯ
มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการ  ปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงาน
มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9475 0.9895
  - การบริหารการศึกษา 15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบัน ระดับ 5 6.66 1 2 3 4 5 5.0000 0.3330

        อุดมศึกษา
17.   ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 6.67 1 2 3 4 5 4.8425 0.3230
         สารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ ระดับ 5 6.67 1 2 3 4 5 5.0000 0.3335
        ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.7474

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานบริหารการวิจัย  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....44



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.6036 1.9820
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

    ในการ บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
     ของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
     ของสํานักงานคณะกรรมการ การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 4.1442 1.7820
    ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ 
    แผนยุทธศาสตรของสถาบันอุดมศึกษาและตาม
     ภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  -   สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและ 3.1  รอยละของความสําเร็จในการปรับปรุงคูมือ รอยละ 75 75 6.15 71 73 75 77 79 3.0000 18.4500
       เปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน           การปฏิบัติงาน
  -  พัฒนาระบบบริหารความรู 3.2  ระดับความสําเร็จในการถายทอดความรู ระดับ มี มี 6.15 ไมมี  -  -  - มี 5.0000 30.7500

3.3  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 4 4 6.15 2 3 4 5 6 3.0000 18.4500
  - พัฒนาระบบการบริหารทรัพยสิน 3.4   รอยละของความสําเร็จในการพัฒนาระบบ รอยละ 75 100 6.15 71 73 75 77 79 5.0000 30.7500

        ตรวจสอบภายใน

  -  การดําเนินงานตามภารกิจหลัก 3.5   รอยละของขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอผู รอยละ 77 93.33 6.15 73 75 77 79 81 5.0000 30.7500
         ผูรับบริการ
3.6   รอยละของความสําเร็จของงานเมื่อเปรียบเทียบ รอยละ 75 88.88 6.15 71 73 75 77 79 5.0000 30.7500
         กับแผน

  -   ภารกิจที่ไดรับมอบหมาย 3.7  จํานวนรายงานศูนยประสานราชการใสสะอาด ครั้ง 2 2 6.10 0 1 2 3 4 3.0000 18.3000

  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนําที่มุงวิจัยดาน 5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบัน ระดับ  - 5 2.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.1000
     วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อสราง      สูระดับสากล
     นวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญาและ
      ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
งานตรวจสอบภายใน  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....45



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  -   คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของความพึงพอใจของผูใชบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

    6.1  กลุมบุคคลทั่วไป
    6.2  บุคลากรของสถาบันฯ

 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพ ระดับ  - 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
      ภายใน ที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
       อยางตอเนื่อง

มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

       ประหยัดพลังงาน

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 5.0000 1.0000
  -  การบริหารการศึกษา 13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของ ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

      สภามหาวิทยาลัย / สถาบัน
15. ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากร ระดับ  - 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500
       ของสถาบันอุดมศึกษา
20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการ ระดับ  - 5 6.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3000
    จัดการความรูเพื่อสนับสนุน  ประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.7620

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
งานตรวจสอบภายใน  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....46



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.8955 2.1425
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 4.7500 2.0425
    บรรลุ เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตร
    ของสถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน
3.1  จํานวนวารสารขาวสารชมรมและลูกจาง สจล. ฉบับ 3,000 3,200 10.75 2,900 2,950 3,000 3,050 3,100 5.0000 53.7500
3.2 จํานวนครั้งในการจัดทําวารสาร ครั้ง 3 4 10.75 1 2 3 4 5 4.0000 43.0000
3.3 จัดนิทรรศการศิลปวัฒนธรรม 3 พระจอม ครั้ง 1 1 10.75 ไมมี มี 5.0000 53.7500
3.4 จํานวนวารสารขาวชมรมขาราขการ สจล ฉบับ 3,000 3,200 10.75 2,900 2,950 3,000 3,050 3,100 5.0000 53.7500

 มิติที่ 2 มิติคุณภาพ 15.00 1.0000 0.1500
   - คุณภาพการใหบริการ 6. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 15.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.1500
มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลัง 10. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

       ประหยัดพลังงาน
มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 5.0000 1.0000
 - การบริหารการศึกษา 15. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาบุคบากรของสถาบัน ระดับ 5 20.00 1 2 3 4 5 5.0000 1.0000

        อุดมศึกษา

รวม 100.00 3.6425

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
ชมรมขาราชการและลูกจางประจํา

เปาประสงคเปาประสงค

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....47



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 0.1818 0.1000
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 0.0000 0.0000
   บรรลุ เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตร
    ของสถาบันอุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของ
    นางสาวกรรณิกา  พิริยจิตรา
3.1 บริจาคโลหิตและดวงตา เพื่อการกุศล ครั้ง 4 2 3 4 5 6 1.0000 0.0000

3.2 กําจัดยุง แมลงวัน แมลงสาบ และหนู ภายในเขตรั้วของ ครั้ง 4 2 3 4 5 6 1.0000 0.0000
       สถาบันฯ 

3.3 กําจัดลูกน้ํายุงลาย และยุงรําคาญ โดยการโรยสารเคมี หนวยงาน

3.4 ตรวจสุขาภิบาลอาหารของรานอาหาร รานคา 60 40 50 60 70 80 1.0000 0.0000

3.5 อบรมสุขาภิบาลอาหารแกผูประกอบการ คน

คน 10 6 8 10 12 14 1.0000 0.0000

3.6  จํานวนผูเขารวมโครงการศึกษาดูงาน ครั้ง 1 ไมมี มี 1.0000 0.0000

คน 20 10 15 20 25 30 1.0000 0.0000

3.7 จํานวนวารสารขาวชมรมขาราขการ สจล ฉบับ 3,000 2,900 2,950 3,000 3,050 3,100 1.0000 0.0000

นักกิจการนักศึกษา เชี่ยวชาญระดับ 9 (นางสาวกรรณิกา  พิริยะจิตรา) สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

เปาประสงคเปาประสงค
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