
คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.4418 1.8930
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.9372 1.6930
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  -  พัฒนาระบบบริหารความรู 3.1  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการ รอยละ 65 65 2.69 55 60 65 70 75 3.0000 8.0700

         ตอระบบฐานขอมูลองคความรู
3.2  รอยละของจํานวนบุคลากรในสังกัด รอยละ 65 75 2.69 55 60 65 70 75 5.0000 13.4500
         กองการเจาหนาที่ที่ไดไปพัฒนาความรู
3.3  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม รอยละ 17 20 2.69 15 16 17 18 19 5.0000 13.4500

  -  สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.4   รอยละของระดับความสําเร็จใน รอยละ 80 85 2.69 70 75 80 85 90 4.0000 10.7600
    และเปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน          การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)
  -  พัฒนาระบบสวัสดิการและ 3.5   รอยละของระดับความพึงพอใจของ รอยละ 70 70 2.69 60 65 70 75 80 3.0000 8.0700
      คุณภาพชีวิต         บุคลากรตอสวัสดิการและคุณภาพชีวิต
  -  พัฒนาระบบสารสนเทศ 3.6  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบสารสนเทศ ระดับ 3 3 2.69 1 2 3 4 5 3.0000 8.0700
     เพื่อดําเนินงานตามภารกิจ
 -   ดําเนินงานตามภารกิจหลักของ 3.7  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 3 4 2.69 1 2 3 4 5 4.0000 10.7600
     หนวยงาน

3.8  รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทําแผน รอยละ 70 75 2.69 60 65 70 75 80 4.0000 10.7600
         การพัฒนาบุคลากรของสถาบันฯ
3.9  รอยละของจํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการดานการพัฒนาบุคลากร รอยละ 70 80 2.69 60 65 70 75 80 5.0000 13.4500
3.10  รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทํา รอยละ 70 70 2.69 60 65 70 75 80 3.0000 8.0700
       แผนงานดานสวัสดิการบุคลากร
3.11  รอยละของจํานวนกิจกรรมสวัสดิการบุคลากร รอยละ 65 70 2.69 55 60 65 70 75 4.0000 10.7600
        ที่ไดมีการดําเนินการ

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองการเจาหนาที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550
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คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ) 3.12  รอยละของจํานวนบุคลากรของสถาบันที่มาใชบริการ รอยละ 60 60 2.69 50 55 60 65 70 3.0000 8.0700
         ทางดานระบบฐานขอมูลบุคลากร
3.13  รอยละของจํานวนปริมาณงานดานการบริหารงานบุคคลที่เพิ่มขึ้น รอยละ 75 85 2.68 65 70 75 80 85 5.0000 13.4000

  -   การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 3.14  ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ระดับ 4 4 2.68 1 2 3 4 5 4.0000 10.7200
       จัดการภายในกองการเจาหนาที่          การบริหารจัดการภายในกองการเจาหนาที่

3.15  รอยละของการมีสวนรวมของบุคลากร รอยละ 80 85 2.68 70 75 80 85 90 4.0000 10.7200
         ตอกิจกรรมของกองการเจาหนาที่

  -  ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับ 3.16  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 4 4 2.68 1 2 3 4 5 4.0000 10.7200
      มอบหมาย           ตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย
  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัยดานวิทยาศาตรและ 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     เทคโนโลยี เพื่อสรางนวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญาและ
     ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  - คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1   บุคลากรของสถาบันฯ
  -  การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

     การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3  ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9606 0.9921
  - การบริหารการศึกษา 15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 5.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.2421
       สารสนเทศของสถาบันอุดม
18.  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        ดานนักศึกษา บุคลากร และหลักสูตร
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการ ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        จัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.6651

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองการเจาหนาที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
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