
คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.4418 1.8930
  - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500
     เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการ
     การอุดมศึกษา
3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 3.9372 1.6930
    เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ แผนยุทธศาสตรของสถาบัน
    อุดมศึกษาและตามภารกิจหลักของหนวยงาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
  -  พัฒนาระบบบริหารความรู 3.1  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการ รอยละ 65 65 2.69 55 60 65 70 75 3.0000 8.0700

         ตอระบบฐานขอมูลองคความรู
3.2  รอยละของจํานวนบุคลากรในสังกัด รอยละ 65 75 2.69 55 60 65 70 75 5.0000 13.4500
         กองการเจาหนาที่ที่ไดไปพัฒนาความรู
3.3  จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม รอยละ 17 20 2.69 15 16 17 18 19 5.0000 13.4500

  -  สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 3.4   รอยละของระดับความสําเร็จใน รอยละ 80 85 2.69 70 75 80 85 90 4.0000 10.7600
    และเปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน          การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)
  -  พัฒนาระบบสวัสดิการและ 3.5   รอยละของระดับความพึงพอใจของ รอยละ 70 70 2.69 60 65 70 75 80 3.0000 8.0700
      คุณภาพชีวิต         บุคลากรตอสวัสดิการและคุณภาพชีวิต
  -  พัฒนาระบบสารสนเทศ 3.6  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบสารสนเทศ ระดับ 3 3 2.69 1 2 3 4 5 3.0000 8.0700
     เพื่อดําเนินงานตามภารกิจ
 -   ดําเนินงานตามภารกิจหลักของ 3.7  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 3 4 2.69 1 2 3 4 5 4.0000 10.7600
     หนวยงาน

3.8  รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทําแผน รอยละ 70 75 2.69 60 65 70 75 80 4.0000 10.7600
         การพัฒนาบุคลากรของสถาบันฯ
3.9  รอยละของจํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการดานการพัฒนาบุคลากร รอยละ 70 80 2.69 60 65 70 75 80 5.0000 13.4500
3.10  รอยละของระดับความสําเร็จในการจัดทํา รอยละ 70 70 2.69 60 65 70 75 80 3.0000 8.0700
       แผนงานดานสวัสดิการบุคลากร
3.11  รอยละของจํานวนกิจกรรมสวัสดิการบุคลากร รอยละ 65 70 2.69 55 60 65 70 75 4.0000 10.7600
        ที่ไดมีการดําเนินการ

น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองการเจาหนาที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550.....1



คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ) 3.12  รอยละของจํานวนบุคลากรของสถาบันที่มาใชบริการ รอยละ 60 60 2.69 50 55 60 65 70 3.0000 8.0700
         ทางดานระบบฐานขอมูลบุคลากร
3.13  รอยละของจํานวนปริมาณงานดานการบริหารงานบุคคลที่เพิ่มขึ้น รอยละ 75 85 2.68 65 70 75 80 85 5.0000 13.4000

  -   การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 3.14  ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ระดับ 4 4 2.68 1 2 3 4 5 4.0000 10.7200
       จัดการภายในกองการเจาหนาที่          การบริหารจัดการภายในกองการเจาหนาที่

3.15  รอยละของการมีสวนรวมของบุคลากร รอยละ 80 85 2.68 70 75 80 85 90 4.0000 10.7200
         ตอกิจกรรมของกองการเจาหนาที่

  -  ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับ 3.16  ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 4 4 2.68 1 2 3 4 5 4.0000 10.7200
      มอบหมาย           ตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย
  -  เปนสถาบันทางการศึกษาชั้นนํา ที่มุงวิจัยดานวิทยาศาตรและ 5.  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 5 2.00 1  -  -  - 5 5.0000 0.1000
     เทคโนโลยี เพื่อสรางนวัตกรรมและองคความรูดวยภูมิปญญาและ
     ศิลปะวิทยาการในการพัฒนาชาติสูสากล

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 15.00 2.8667 0.4300
  - คุณภาพการใหบริการ 6.  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ N/A 8.00 65 70 75 80 85 1.0000 0.0800

     6.1   บุคลากรของสถาบันฯ
  -  การประกันคุณภาพ 7.  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิด ระดับ 5 7.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3500

     การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

มิติที่ 3  ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 3.5000 0.3500
  - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 10.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 10.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.3500

        ประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาสถาบัน 20.00 4.9606 0.9921
  - การบริหารการศึกษา 15.  ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500

17. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ระดับ 4.8425 5.00 1 2 3 4 5 4.8425 0.2421
       สารสนเทศของสถาบันอุดม
18.  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษา ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        ดานนักศึกษา บุคลากร และหลักสูตร
20.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการ ระดับ 5 5.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.2500
        จัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

รวม 100.00 3.6651

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
กองการเจาหนาที่  สํานักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2550 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน
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