
F1-P-วผ-001
แกไขครั้งที่ 2

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : พัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค   ใหบริการที่มีคุณถาพ และเบ็ดเสร็จโดยระบบสารสนเทศ
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน   -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : พัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ  พัฒนาระบบการใหบริการ หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
แผนงบประมาณ : สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตพัฒนาคนใหมีคุณธรรมและจริยธรรม
แผนงาน : จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ผลผลิต  :  ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
มิติที่ 2  ดานคุณภาพการใหบริการ
กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป
กิจกรรมยอย -
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ (ม.2.1-2.6)   - รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 75 แผน งปม.
    (ไมของบประมาณ 50)         -  กลุมนักศึกษา นอก งปม. 75

        -  กลุมบุคคลทั่วไป ผล งปม.
        -  บุคลากรของสถาบันฯ นอก งปม.

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : พัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค   สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ และเปนที่ยอมรับภายใตมาตรฐานเดียวกัน
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน   -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : พัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ  พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
แผนงบประมาณ : สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตพัฒนาคนใหมีคุณธรรมและจริยธรรม
แผนงาน : จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ผลผลิต  :  ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
มิติที่ 4  ดานพัฒนาองคกร
กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป
กิจกรรมยอย -
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ (ม.2.1-2.6)    -  รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบการ รอยละ 75 แผน งปม. 75 0.219 0.000 0.000 0.219

      บริหารจัดการ นอก งปม.
ผล งปม.

นอก งปม.

 /ผล

ไตรมาสที่ 2
แผนงบประมาณ/ผลผลิต/แผนงาน/งาน/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป

/กิจกรรม
โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย

แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคูณทหารลาดกระบัง

ประจําปงบประมาณ 2550

แผนงบประมาณ/ผลผลิต/แผนงาน/งาน/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป

แหลงอื่น

งบประมาณ 

แหลงอื่น รวมงบแผนดิน งบรายได

ไตรมาสที่ 4โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย ไตรมาสที่ 3
/กิจกรรม

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 งบแผนดิน งบรายได รวม

สํานักงานผูอํานวยการ
ทุกฝาย

งบประมาณ 
 /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

สํานักงานผูอํานวยการ
ทุกฝาย

แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป 2550......1
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แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคูณทหารลาดกระบัง

ประจําปงบประมาณ 2550

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : พัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค   พัฒนาระบบฐานขอมูล
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน   -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : พัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ  พัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร/การตัดสินใจ หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4  ดานพัฒนาองคกร (ตอ)
กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป
กิจกรรมยอย -
 - โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร  -  รอยละของระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบฐานขอมูล รอยละ 70 แผน งปม.
    (ม.6.1 -6.3)  ( ไมของบประมาณ 50) นอก งปม. 70

ผล งปม.
นอก งปม.

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสราง  ประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูตลอดชีวิตดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค พัฒนาระบบบริหารความรู
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่องและยั่งยืน หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4  ดานพัฒนาองคกร
กิจกรรมหลัก   - งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง    -  พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ
กิจกรรมยอย  - ฝกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน
 - โครงการพัฒนาอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา  - จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 4 แผน งปม. 0.000 0.040 0.000 0.040

นอกงปม. 4
ผล งปม.

นอกงปม.

ไตรมาสที่ 4 งบแผนดิน งบรายไดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2
แผนงบประมาณ/ผลผลิต/แผนงาน/งาน/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป

รวม

แหลงอื่น

งบประมาณ 

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/

รวม

แหลงอื่น

แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 งบแผนดิน งบรายได

ไตรมาสที่ 3

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม แผน/ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

/กิจกรรม
 /ผลโครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย

สํานักงานผูอํานวยการ
ทุกฝาย

สํานักงานผูอํานวยการ
ทุกฝาย

แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป 2550......1
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แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคูณทหารลาดกระบัง

ประจําปงบประมาณ 2550

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : พัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค บริการวิชาการและถายทอดองคความรูหลายรูปแบบสูสังคม
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน การบริการวิชาการ
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : พัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธดาน เสริมสรางขีดความสามารถในการนําผลงานวิจัยไปแกปญหาในประเด็นทางวิชาการที่มีผลกระทบตอสังคม หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
แผนงบประมาณ : สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตพัฒนาคนใหมีคุณธรรมและจริยธรรม
แผนงาน : จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ผลผลิต  :  ผลงานการใหบริการวิชาการ
มิติที่ 1 ดานประสิทธิผลตามยุทธศาสตร
กิจกรรมหลัก งานบริการวิชาการแกชุมชน
กิจกรรมรอง การจัดอบรมทางวิชาการ
กิจกรรมยอย -
- โครงการใหบริการวิชาการ (ม.1.1-1.4 1.6)   - จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา ครั้ง 3 แผน งปม. สํานักงานผูอํานวยการ

นอก งปม. 3 0.000 1.028 0.000 1.028 ทุกฝาย
ผล งปม.

นอก งปม.
  - จํานวนผูรับบริการ  คน 100 แผน งปม. สํานักงานผูอํานวยการ

นอก งปม. 100 ทุกฝาย
ผล งปม.

นอก งปม.
 -  ผูรับบริการสามารถนําความรูไปใชประโยชน รอยละ 70 แผน งปม. สํานักงานผูอํานวยการ
      ไมนอยกวารอยละ....... นอก งปม. 70 ทุกฝาย

ผล งปม.
นอก งปม.

 -  รอยละของผูรับบริการวิชาการที่นําความรูไปใชประโยชน รอยละ 70 แผน งปม. สํานักงานผูอํานวยการ
นอก งปม. 70 ทุกฝาย

ผล งปม.
นอก งปม.

 -  จํานวนโครงการรับจางงานบริการวิชาการ โครงการ 70 แผน งปม. สํานักงานผูอํานวยการ
นอก งปม. 70 ทุกฝาย

ผล งปม.
นอก งปม.

 - จํานวนรายรับจากโครงการรับจางงานบริการวิชาการ บาท 80 แผน งปม. สํานักงานผูอํานวยการ
       (หนวย :  ลานบาท) นอก งปม. 80 ทุกฝาย

ผล งปม.
นอก งปม.

รวมงบรายไดงบแผนดิน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

แหลงอื่น
/กิจกรรม

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย  /ผล ไตรมาสที่ 1
แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป

ไตรมาสที่ 2
แผนงบประมาณ/ผลผลิต/แผนงาน/งาน/ งบประมาณ 

แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป 2550......1



F1-P-วผ-001
แกไขครั้งที่ 2

แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคูณทหารลาดกระบัง

ประจําปงบประมาณ 2550

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : พัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค ปรับปรุงระบบ/วิธีการ/หลักเกณฑในการใหบริการวิชาการ
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน การบริการวิชาการ
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : พัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธดาน ปรับปรุงระบบ/วิธีการ/หลักเกณฑในการใหบริการวิชาการ หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 3 ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ
กิจกรรมหลัก งานบริการวิชาการแกชุมชน
กิจกรรมรอง การจัดอบรมทางวิชาการ
กิจกรรมยอย -
 - โครงการปรับปรุงระบบ/หลักเกณฑ/วิธีการ  -  ระดับความสําเร็จในการดําเนินงาน ระดับ 70 แผน งปม. สํานักงานผูอํานวยการ
ในการใหบริการ (ม.3.1)  (ไมของบประมาณ 50) นอก งปม. 70 ทุกฝาย

ผล งปม.
นอก งปม.

แผนงบประมาณ/ผลผลิต/แผนงาน/งาน/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป

งบรายได แหลงอื่น รวม
/กิจกรรม

งบประมาณ 
โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 งบแผนดิน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป 2550......1


