
ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค ใหบริการที่มีคุณภาพและเบ็ดเสร็จโดยระบบสารสนเทศ
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาระบบการใหบริการ หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
แผนงบประมาณ : สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรูคูคุณธรรมและจริยธรรม
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
ผลผลิต  :  ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
มิติที่ 2 ดานคุณภาพการใหบริการ
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  - รอยละความพึงพอใจของผูใชบริการ รอยละ 75 แผน งปม. 75 * งานวิจัยสถาบัน
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป      ที่มีคุณภาพและรวดเร็ว ผล งปม.
กิจกรรมยอย งานดานนโยบายและแผนฯ     - กลุมบุคคลทั่วไป
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ     - บุคลากรของสถาบันฯ

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค สรางระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4 ดานพัฒนาองคกร
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  -  รอยละของระดับความสําเร็จ รอยละ 70.00    แผน งปม. 70 * ทุกงาน
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป      ในการปรับปรุงคูมือการปฏิบัติงาน ผล งปม.
กิจกรรมยอย งานดานนโยบายฯ
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

หมายเหตุ : * ใชงบประมาณสวนกลางของกองแผนงาน

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
งบแผนดิน งบรายได

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

แหลงอื่น รวม
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

งบแผนดิน งบรายได

แหลงอื่น รวม

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประจําปงบประมาณ 2550

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 



ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค พัฒนาระบบบริหารความรู
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่องและยั่งยืน หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
แผนงบประมาณ : สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรูคูคุณธรรมและจริยธรรม
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
ผลผลิต  :  ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
มิติที่ 4 ดานพัฒนาองคกร (ตอ)
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  - ระดับความสําเร็จในการถายทอด ระดับ 5 แผน งปม. 5 ทุกงาน
กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ     ความรู นอก งปม.
กิจกรรมยอย การฝกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน ผล งปม.
 - โครงการพัฒนาอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา นอก งปม.

 - จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม คน 1 แผน งปม. 1 0.093 ทุกงาน
17 นอก งปม. 17 0.300

ผล งปม.
นอก งปม.

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค พัฒนาระบบการบริหารทรัพยสิน
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ สรางระบบบริหารงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4 ดานพัฒนาองคกร (ตอ)
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  -  ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบ ระดับ 5 แผน นอก งปม.
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป      การทํางาน  5 * งานแผน
กิจกรรมยอย งานดานนโยบายฯ ผล นอก งปม. งบประมาณ
 - โครงการกําหนดหลักเกณฑในการกลั่นกรองและจัดสรรงบประมาณ

 - โครงการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต

หมายเหตุ : * ใชงบประมาณสวนกลางของกองแผนงาน

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
งบแผนดิน งบรายได

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

แหลงอื่น รวม
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

งบแผนดิน งบรายได

แหลงอื่น รวม

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

ประจําปงบประมาณ 2550

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 

แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง



ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อดําเนินงานตามภารกิจ
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาระบบการใหบริการ หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4 ดานพฒันาองคกร (ตอ)
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  - ระดับความสําเร็จในการ ระดับ 5 แผน งปม.
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป     พัฒนาระบบสารสนเทศ นอก งปม. 5  -  -  -  - ทุกงาน
กิจกรรมยอย งานดานนโยบายฯ ผล งปม.
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ นอก งปม.

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค การดําเนินงานตามภารกิจ
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4 ดานพัฒนาองคกร (ตอ)
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  - ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ 5 แผน งปม. 5 งานนโยบายและแผน
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป นอก งปม. 4.294 งานแผนงบประมาณ
กิจกรรมยอย งานดานนโยบายฯ ผล งปม. 2.423 งานติดตามและประเมินผล
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ นอก งปม.

 - จํานวนเอกสารเผยแพร เลม 900 แผน งปม. 130 500 150 120 งานวิจัยสถาบัน
นอก งปม.

ผล งปม.
นอก งปม.

กิจกรรมยอย งานดานวิเทศสัมพันธ  - จํานวนทุนที่ไดรับจัดสรร ทุน 30 แผน งปม. 5 5 5 10 5 งานวิเทศฯ
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ผล งปม.

 - จํานวนขอตกลงทางวิชาการ(MOU) ฉบับ 5 แผน นอก งปม. 1 1 1 1 1 งานวิเทศฯ
ผล นอก งปม.

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
งบแผนดิน งบรายได

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

แหลงอื่น รวม
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

งบแผนดิน งบรายได

แหลงอื่น รวม

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

ประจําปงบประมาณ 2550

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 

แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง



ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภายในกองแผนงาน
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4 ดานพัฒนาองคกร (ตอ)
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  - ระดับความสําเร็จในการดําเนิน ระดับ 4 แผน งปม. 4 * ทุกงาน
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป      กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการบริหาร
กิจกรรมยอย งานดานนโยบายฯ     จัดการภายในกองแผนงาน ผล งปม.
 - โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

 - รอยละของการมีสวนรวมของ รอยละ 75.00    แผน งปม. 75 * ทุกงาน
       บุคคลากรตอกิจกรรมของกองแผนงาน นอก งปม.

ผล งปม.
นอก งปม.

ยุทธศาสตรระดับชาติ  : การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมประสิทธิภาพขององคกร
ยุทธศาสตรกระทรวง : สรางโอกาสการเรียนรูดวยแบบและวิธีการที่หลากหลาย เปาประสงค ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ พันธกิจดาน  -
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ กลยุทธ พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)
ลําดับ ตัวชี้วัด หนวย เปา
ที่ ความสําเร็จ นับ หมาย ผูรับผิดชอบ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
มิติที่ 4 ดานพัฒนาองคกร (ตอ)
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  - ระดับความสําเร็จในการดําเนินการ ระดับ แผน งปม.
กิจกรรมรอง บริหารทั่วไป 5.00      นอก งปม. 5 * งานวิจัยสถาบัน
กิจกรรมยอย งานดานนโยบายฯ ผล งปม. งานแผนงบประมาณ
 -โครงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ นอก งปม. งานติดตามและประเมินผล

หมายเหตุ : * ใชงบประมาณสวนกลางของกองแผนงาน *งบกลางของกองแผนงาน

แหลงอื่น รวม
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

งบแผนดิน งบรายได
กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

แหลงอื่น รวม

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
งบแผนดิน งบรายได

กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/กิจกรรมยอย/กิจกรรม  /ผล ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

ประจําปงบประมาณ 2550

แผนงบประมาณ/แผนงาน/ผลผลิต/งาน/โครงการ/ แผน แผน-ผลการปฏิบัติราชการประจําป งบประมาณ 

แผน - ผลการปฏิบัติราชการประจําป
กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง


