
                                                                                                                                                                                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

บทสรุป 

 

ความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  รุนปการศึกษา 2552 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานอธิการบดี  สวนแผนงาน 



หนวยงาน รอยละแบบสอบถาม

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม ที่ไดรับคืน

คณะวิศวกรรมศาสตร 1,102 136 27 1,265 285 84 20 389 90 25 7 122 31.36

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 228 51 4 283 151 32 4 187 40 10 3 53 28.34

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 361 108 4 473 252 59 4 315 69 21 2 92 29.21

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 171 28 - 199 71 22 93 21 6 - 27 29.03

คณะวิทยาศาสตร 560 30 8 598 197 27 7 231 65 12 2 79 34.20

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 131 33 5 169 77 21 5 103 31 10 3 44 42.72

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 76 136 1 213 39 106 1 146 9 28 1 38 26.03

วิทยาเขตชุมพร 147 - - 147 63 - - 63 15 - - 15 23.81

วิทยาลัยนานาชาติ - 4 2 6 - 3 2 5 - - 2 2 40.00

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการขอมูล - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 0 0.00

วิทยาลัยการบริหารและจัดการ 108 93 - 201 55 70 - 125 10 23 - 33 26.40

รวม 2,884 620 51 3,555 1,190 425 43 1,658 350 135 20 505 30.46

ขอมูล  ณ   วันที่ 31 พค.54

ผูสําเร็จการศึกษาที่มีงานทํา แบบสอบถามที่สงออก แบบสอบถามที่ไดรับคืน

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่มีงานทํา ปการศึกษา 2553 (บัณฑิตรุนปการศึกษา 2552)

กลุมตัวอยาง52.xls / สรุปสงประกัน



 

 

ตารางที่ 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและสถานภาพของหนวยงาน 

  ขอมูลสวนบุคคล จํานวน (ราย)         

ทานเปนผูบังคับบัญชาของบัณฑิตผูถูกประเมินในระดับ 

 ระดับตน    152   

 ระดับกลาง   215  

 ระดับสูง    138 

    

ระยะเวลาที่เปนผูบังคับบัญชา/หัวหนางานของบัณฑิต 

 1-6 เดือน    113  

 มากกวา 6 เดือน  392  

   

ประเภทของหนวยงาน 

 องคกรของรัฐ   95  

 รัฐวิสาหกิจ   18  

 องคการมหาชน(หนวยงานในกํากับของรัฐ)   18  

 หนวยงานเอกชน  367  

 อ่ืนๆ     7  

 

ประเภทของกิจการ 

 อุตสาหกรรม   163 

 สถาบันการศึกษา  97  

 โรงพยาบาล/สถานพยาบาล  5  

 ธนาคาร/สถาบันการเงิน  11  

 ธุรกิจ/บริการ   184  

 อ่ืนๆ     45  

 

 

 

 

 

  



ผลรวมท้ังสถาบัน 3.84 0.54 3.77 0.55 4.01 0.48

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 3.96 0.52 3.90 0.53 4.09 0.48

ความรู ( Knowledge) 3.63 0.75 3.52 0.76 3.90 0.68

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.76 0.64 3.65 0.64 3.99 0.58

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.96 0.55 3.92 0.56 4.07 0.51

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.72 0.59 3.64 0.61 3.89 0.51

คณะวิศวกรรมศาสตร 3.78 0.52 3.71 0.53 3.97 0.46

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 3.89 0.50 3.84 0.51 4.04 0.45

ความรู ( Knowledge) 3.55 0.72 3.41 0.73 3.93 0.57

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.68 0.64 3.60 0.65 3.91 0.55

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.93 0.51 3.89 0.52 4.03 0.47

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.64 0.58 3.56 0.58 3.87 0.54

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 3.89 0.54 3.86 0.59 3.96 0.39

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 4.01 0.50 4.02 0.53 3.99 0.40

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552  จําแนกตาม  5   ดาน

ดานที่ทําการวัดผล
ผลรวมทั้งสถาบัน ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

X DS . X DS . X DS .

X DS . X DS . X DS .

ความรู ( Knowledge) 3.71 0.70 3.61 0.74 4.00 0.46

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.81 0.64 3.72 0.66 4.08 0.47

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.99 0.62 3.98 0.68 4.04 0.41

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.74 0.59 3.75 0.63 3.68 0.50

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 3.99 0.55 3.95 0.57 4.09 0.48

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 4.07 0.51 4.04 0.53 4.17 0.47

ความรู ( Knowledge) 3.86 0.75 3.81 0.79 4.00 0.58

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.91 0.65 3.85 0.68 4.09 0.52

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         4.10 0.56 4.08 0.55 4.15 0.60

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.88 0.63 3.84 0.68 3.97 0.43

คณะวิทยาศาสตร 3.72 0.49 3.68 0.49 3.93 0.45

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 3.89 0.51 3.86 0.51 4.02 0.47

ความรู ( Knowledge) 3.49 0.69 3.40 0.69 3.89 0.54

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.61 0.54 3.54 0.52 3.93 0.54

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.83 0.52 3.81 0.52 3.90 0.52

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.59 0.57 3.54 0.58 3.83 0.47

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 3.80 0.57 3.68 0.57 4.24 0.25

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 3.99 0.58 3.86 0.57 4.42 0.39

ความรู ( Knowledge) 3.51 0.79 3.37 0.83 4.00 0.38

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.69 0.63 3.55 0.63 4.17 0.31

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.93 0.56 3.82 0.58 4.28 0.26

่

X DS . X DS . X DS .

X DS . X DS . X DS .

X DS . X DS . X DS .

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.64 0.64 3.51 0.65 4.13 0.34
X DS . X DS . X DS .



ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552  จําแนกตาม  5   ดาน

ดานที่ทําการวัดผล
ผลรวมทั้งสถาบัน ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.98 0.56 3.83 0.61 4.03 0.55

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 4.09 0.53 3.96 0.59 4.13 0.52

ความรู ( Knowledge) 3.76 0.90 3.71 0.80 3.78 0.94

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.98 0.67 3.83 0.70 4.03 0.67

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         4.09 0.56 3.97 0.65 4.13 0.53

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.79 0.59 3.51 0.59 3.88 0.58

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 3.77 0.58 3.64 0.53 4.10 0.60

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 3.87 0.57 3.78 0.54 4.10 0.62

ความรู ( Knowledge) 3.46 0.87 3.25 0.76 3.98 0.93

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.68 0.72 3.52 0.63 4.06 0.79

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.93 0.60 3.81 0.56 4.21 0.61

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.70 0.55 3.54 0.48 4.08 0.54

วิทยาเขตชุมพร 3.72 0.51 3.72 0.51 - -

คณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 3.72 0.57 3.72 0.57 - -

X DS . X DS . X DS .

คุณธรรม จรยธรรม (Ethics and Morals)

ความรู ( Knowledge) 3.69 0.57 3.69 0.57 - -

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.59 0.61 3.59 0.61 - -

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.83 0.56 3.83 0.56 - -

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.72 0.55 3.72 0.55 - -

วิทยาลัยนานาชาติ 3.89 0.35 - - 3.89 0.35

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 3.88 0.16 - - 3.88 0.16

ความรู ( Knowledge) 3.80 0.57 - - 3.80 0.57

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.88 0.53 - - 3.88 0.53

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.95 0.21 - - 3.95 0.21

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.88 0.53 - - 3.88 0.53

วิทยาลัยการบริหารและจัดการ 3.91 0.52 3.81 0.60 3.95 0.49

คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 4.03 0.52 3.95 0.57 4.06 0.50

ความรู ( Knowledge) 3.71 0.70 3.44 0.73 3.83 0.68

ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills) 3.82 0.65 3.66 0.78 3.89 0.59

ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                         3.99 0.55 4.02 0.62 3.98 0.52

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.81 0.53 3.70 0.58 3.86 0.51

X DS . X DS . X DS .

X DS . X DS . X DS .

X DS . X DS . X DS .



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.84 0.54 3.77 0.55 4.01 0.48

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.07 0.68 4.00 0.70 4.22 0.60

2. ความตรงตอเวลา 3.86 0.76 3.82 0.77 3.96 0.73

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.89 0.73 3.83 0.74 4.01 0.69

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.24 0.71 4.19 0.73 4.36 0.64

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 4.00 0.70 3.96 0.71 4.10 0.69

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.11 0.71 4.07 0.73 4.20 0.66

7. ความเปนผูนํา 3.43 0.83 3.32 0.83 3.68 0.79

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.92 0.76 3.86 0.78 4.07 0.71

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.15 0.69 4.15 0.71 4.16 0.64

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.78 0.80 3.69 0.81 3.99 0.72

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.80 0.85 3.69 0.86 4.05 0.76

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.06 0.76 4.00 0.81 4.20 0.62

13. ความออนนอมถอมตน 4.15 0.69 4.12 0.69 4.21 0.69

รวม 3.96 0.52 3.90 0.53 4.09 0.48

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.70 0.83 3.60 0.83 3.94 0.77

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.74 0.86 3.63 0.88 3.98 0.79

3  ส ใ ั ั ิ 3 57 0 85 3 46 0 86 3 82 0 75

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

ผลรวมท้ังสถาบัน
ผลรวมทั้งสถาบัน ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.57 0.85 3.46 0.86 3.82 0.75

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.64 0.84 3.52 0.87 3.91 0.71

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.51 0.91 3.36 0.89 3.86 0.86

รวม 3.63 0.75 3.52 0.76 3.90 0.68

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.71 0.80 3.61 0.80 3.92 0.76

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.58 0.83 3.49 0.80 3.81 0.87

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.64 0.82 3.51 0.84 3.93 0.72

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 3.99 0.74 3.89 0.74 4.22 0.67

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.64 0.77 3.54 0.75 3.86 0.75

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 4.02 0.81 3.95 0.83 4.19 0.73

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.81 0.82 3.68 0.82 4.12 0.73

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.65 0.77 3.54 0.78 3.90 0.70

รวม 3.76 0.64 3.65 0.64 3.99 0.58

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.79 0.74 3.76 0.75 3.85 0.72

2. การทํางานเปนทีม 3.97 0.72 3.93 0.72 4.06 0.73

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.15 0.70 4.13 0.72 4.21 0.65

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 3.97 0.73 3.88 0.74 4.17 0.65

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.93 0.73 3.89 0.74 4.03 0.70

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 3.85 0.77 3.73 0.79 4.12 0.65

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.02 0.68 4.01 0.67 4.06 0.71

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.22 0.70 4.21 0.71 4.23 0.67

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 3.96 0.80 3.90 0.81 4.10 0.769. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.78 0.74 3.73 0.75 3.90 0.70

รวม 3.96 0.55 3.92 0.56 4.07 0.51



ผลรวมท้ังสถาบัน
ผลรวมทั้งสถาบัน ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.02 0.77 3.96 0.78 4.16 0.73

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.06 0.68 3.99 0.71 4.22 0.60

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 3.99 0.70 3.94 0.71 4.10 0.65

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.24 0.85 3.18 0.89 3.39 0.74

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.65 0.70 3.58 0.71 3.80 0.65

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.58 0.74 3.48 0.72 3.81 0.75

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.65 0.80 3.54 0.80 3.92 0.71

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.53 0.91 3.43 0.92 3.75 0.86

รวม 3.72 0.59 3.64 0.61 3.89 0.51

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.95 0.68 3.89 0.70 4.09 0.60

ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม
ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ผลรวมท้ังสถาบัน
ผลรวมทั้งสถาบัน

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.78 0.52 3.71 0.53 3.97 0.46

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.06 0.65 4.00 0.67 4.22 0.55

2. ความตรงตอเวลา 3.83 0.70 3.76 0.72 4.03 0.60

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.79 0.67 3.73 0.67 3.94 0.67

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.20 0.68 4.19 0.73 4.25 0.51

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 3.93 0.71 3.90 0.74 4.03 0.65

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.06 0.68 4.04 0.73 4.09 0.53

7. ความเปนผูนํา 3.30 0.86 3.18 0.83 3.66 0.87

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.80 0.82 3.76 0.87 3.91 0.69

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.14 0.65 4.14 0.66 4.12 0.61

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.72 0.85 3.61 0.84 4.03 0.78

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.75 0.87 3.64 0.88 4.03 0.78

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 3.93 0.80 3.88 0.86 4.09 0.59

13. ความออนนอมถอมตน 4.11 0.67 4.09 0.66 4.16 0.68

รวม 3.89 0.50 3.84 0.51 4.04 0.45

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.67 0.81 3.55 0.83 4.00 0.67

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.67 0.80 3.54 0.81 4.03 0.65

3  ส ใ ั ั ิ 3 46 0 82 3 29 0 81 3 94 0 62

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

คณะวิศวกรรมศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.46 0.82 3.29 0.81 3.94 0.62

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.52 0.86 3.40 0.88 3.88 0.66

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.42 0.79 3.29 0.77 3.78 0.75

รวม 3.55 0.72 3.41 0.73 3.93 0.57

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.69 0.81 3.62 0.84 3.88 0.71

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.49 0.85 3.39 0.83 3.78 0.83

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.57 0.85 3.46 0.86 3.91 0.73

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 3.92 0.72 3.84 0.72 4.13 0.71

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.49 0.79 3.42 0.78 3.69 0.78

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 3.93 0.80 3.92 0.84 3.97 0.70

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.80 0.76 3.69 0.76 4.09 0.69

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.57 0.75 3.48 0.77 3.81 0.64

รวม 3.68 0.64 3.60 0.65 3.91 0.55

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.79 0.74 3.72 0.72 3.97 0.78

2. การทํางานเปนทีม 3.99 0.62 4.00 0.60 3.97 0.70

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.11 0.59 4.09 0.59 4.19 0.59

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 3.93 0.78 3.81 0.81 4.25 0.62

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.91 0.68 3.91 0.71 3.91 0.59

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 3.75 0.80 3.64 0.83 4.03 0.65

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.00 0.63 4.00 0.62 4.00 0.67

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.26 0.63 4.28 0.65 4.22 0.55

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 3.86 0.84 3.81 0.86 4.00 0.769. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.68 0.71 3.64 0.72 3.78 0.66

รวม 3.93 0.51 3.89 0.52 4.03 0.47



คณะวิศวกรรมศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 3.98 0.73 3.91 0.76 4.16 0.63

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.00 0.66 3.92 0.67 4.22 0.55

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 3.95 0.69 3.90 0.70 4.09 0.64

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.21 0.83 3.09 0.83 3.56 0.72

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.57 0.69 3.50 0.68 3.75 0.72

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.52 0.74 3.49 0.72 3.63 0.79

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.44 0.80 3.32 0.79 3.78 0.75

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.43 0.84 3.32 0.85 3.75 0.76

รวม 3.64 0.58 3.56 0.58 3.87 0.54

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.89 0.61 3.83 0.62 4.06 0.56

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

คณะวิศวกรรมศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.89 0.54 3.86 0.59 3.96 0.39

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.13 0.68 4.18 0.75 4.00 0.41

2. ความตรงตอเวลา 3.70 0.80 3.68 0.83 3.77 0.73

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.89 0.75 3.88 0.79 3.92 0.64

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.36 0.59 4.35 0.58 4.38 0.65

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 4.08 0.73 4.15 0.74 3.85 0.69

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.08 0.78 4.10 0.81 4.00 0.71

7. ความเปนผูนํา 3.58 0.89 3.53 0.93 3.77 0.73

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.92 0.78 3.90 0.81 4.00 0.71

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.21 0.74 4.25 0.78 4.08 0.64

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.85 0.72 3.88 0.72 3.77 0.73

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.85 0.91 3.88 0.94 3.77 0.83

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.19 0.65 4.17 0.71 4.23 0.44

13. ความออนนอมถอมตน 4.30 0.70 4.27 0.75 4.38 0.51

รวม 4.01 0.50 4.02 0.53 3.99 0.40

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.83 0.80 3.75 0.84 4.08 0.64

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.91 0.79 3.82 0.84 4.15 0.56

3  ส ใ ั ั ิ 3 60 0 75 3 54 0 79 3 77 0 60

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

คณะสถาปตยกรรมศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.60 0.75 3.54 0.79 3.77 0.60

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.69 0.94 3.56 0.99 4.08 0.64

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.46 0.94 3.31 0.98 3.92 0.64

รวม 3.71 0.70 3.61 0.74 4.00 0.46

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.91 0.82 3.80 0.82 4.23 0.73

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.83 0.83 3.73 0.82 4.15 0.80

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.74 0.71 3.68 0.73 3.92 0.64

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 3.96 0.76 3.88 0.82 4.23 0.44

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.55 0.72 3.43 0.75 3.92 0.49

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 3.98 0.82 3.95 0.88 4.08 0.64

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.77 0.95 3.65 0.95 4.15 0.90

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.74 0.81 3.67 0.83 3.92 0.76

รวม 3.81 0.64 3.72 0.66 4.08 0.47

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.77 0.87 3.75 0.93 3.85 0.69

2. การทํางานเปนทีม 3.91 0.88 3.85 0.92 4.08 0.76

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.23 0.80 4.25 0.87 4.15 0.56

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 4.06 0.77 4.05 0.85 4.08 0.49

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.94 0.93 3.88 1.02 4.15 0.56

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 3.89 0.67 3.83 0.75 4.08 0.28

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.00 0.78 4.00 0.82 4.00 0.71

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.17 0.87 4.20 0.94 4.08 0.64

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 4.06 0.75 4.08 0.83 4.00 0.419. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.89 0.75 3.87 0.79 3.92 0.64

รวม 3.99 0.62 3.98 0.68 4.04 0.41



คณะสถาปตยกรรมศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.04 0.78 4.08 0.76 3.92 0.86

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.09 0.66 4.18 0.68 3.85 0.56

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 3.96 0.76 3.98 0.80 3.92 0.64

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.19 0.96 3.33 0.89 2.77 1.09

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.83 0.64 3.88 0.69 3.69 0.48

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.62 0.74 3.50 0.75 4.00 0.58

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.70 0.80 3.63 0.87 3.92 0.49

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.45 0.99 3.48 0.99 3.38 1.04

รวม 3.74 0.59 3.75 0.63 3.68 0.50

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.98 0.80 4.00 0.88 3.92 0.49

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

คณะสถาปตยกรรมศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.99 0.55 3.95 0.57 4.09 0.48

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.17 0.72 4.16 0.78 4.22 0.52

2. ความตรงตอเวลา 4.08 0.68 4.06 0.71 4.13 0.63

3. ความมีวินัยในตนเอง 4.03 0.70 4.01 0.72 4.09 0.67

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.28 0.65 4.32 0.63 4.17 0.72

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 4.10 0.61 4.06 0.62 4.22 0.60

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.21 0.64 4.19 0.63 4.26 0.69

7. ความเปนผูนํา 3.61 0.80 3.49 0.80 3.96 0.71

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 4.07 0.66 4.01 0.70 4.22 0.52

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.21 0.67 4.22 0.68 4.17 0.65

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.95 0.73 3.86 0.77 4.22 0.52

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.92 0.79 3.86 0.83 4.13 0.63

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.16 0.67 4.13 0.66 4.26 0.69

13. ความออนนอมถอมตน 4.15 0.77 4.16 0.74 4.13 0.87

รวม 4.07 0.51 4.04 0.53 4.17 0.47

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.88 0.77 3.86 0.83 3.96 0.56

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.96 0.78 3.93 0.85 4.04 0.56

3  ส ใ ั ั ิ 3 80 0 84 3 75 0 88 3 96 0 71

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.80 0.84 3.75 0.88 3.96 0.71

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.85 0.86 3.80 0.92 4.00 0.67

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.79 0.88 3.71 0.88 4.04 0.88

รวม 3.86 0.75 3.81 0.79 4.00 0.58

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.82 0.73 3.78 0.75 3.91 0.67

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.72 0.79 3.67 0.80 3.87 0.76

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.82 0.84 3.72 0.89 4.09 0.60

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 4.14 0.72 4.10 0.75 4.26 0.62

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.86 0.74 3.78 0.75 4.09 0.67

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 4.14 0.79 4.09 0.82 4.30 0.70

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.92 0.83 3.86 0.88 4.13 0.63

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.85 0.80 3.78 0.86 4.04 0.56

รวม 3.91 0.65 3.85 0.68 4.09 0.52

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.93 0.75 3.97 0.77 3.83 0.72

2. การทํางานเปนทีม 4.20 0.75 4.17 0.73 4.26 0.81

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.29 0.73 4.30 0.77 4.26 0.62

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 4.07 0.71 4.01 0.74 4.22 0.60

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 4.03 0.67 4.01 0.63 4.09 0.79

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 3.99 0.69 3.91 0.70 4.22 0.60

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.10 0.68 4.10 0.65 4.09 0.79

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.25 0.74 4.29 0.69 4.13 0.87

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 4.11 0.75 4.06 0.73 4.26 0.819. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 4.03 0.70 3.99 0.68 4.17 0.78

รวม 4.10 0.56 4.08 0.55 4.15 0.60



คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.18 0.82 4.14 0.88 4.30 0.64

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.13 0.76 4.06 0.82 4.35 0.49

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 4.02 0.63 3.97 0.62 4.17 0.65

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.40 0.89 3.45 0.92 3.26 0.81

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.82 0.69 3.78 0.75 3.91 0.52

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.80 0.70 3.74 0.74 4.00 0.52

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.93 0.77 3.88 0.80 4.09 0.67

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.72 0.92 3.72 1.00 3.70 0.63

รวม 3.88 0.63 3.84 0.68 3.97 0.43

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 4.14 0.70 4.14 0.75 4.13 0.55

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.80 0.57 3.68 0.57 4.24 0.25

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.00 0.68 3.81 0.60 4.67 0.52

2. ความตรงตอเวลา 4.00 0.62 3.90 0.63 4.33 0.52

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.96 0.81 3.81 0.81 4.50 0.55

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.33 0.68 4.19 0.68 4.83 0.41

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 3.96 0.85 3.81 0.87 4.50 0.55

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.15 0.72 4.05 0.74 4.50 0.55

7. ความเปนผูนํา 3.33 0.78 3.19 0.75 3.83 0.75

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.96 0.81 3.81 0.81 4.50 0.55

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.15 0.60 4.05 0.59 4.50 0.55

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.85 0.66 3.81 0.68 4.00 0.63

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.78 0.89 3.62 0.87 4.33 0.82

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.11 0.58 4.05 0.59 4.33 0.52

13. ความออนนอมถอมตน 4.26 0.71 4.14 0.73 4.67 0.52

รวม 3.99 0.58 3.86 0.57 4.42 0.39

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.48 0.98 3.38 1.07 3.83 0.41

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.63 0.88 3.48 0.93 4.17 0.41

3  ส ใ ั ั ิ 3 50 0 99 3 29 0 96 4 40 0 55

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.50 0.99 3.29 0.96 4.40 0.55

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.54 0.81 3.48 0.87 3.80 0.45

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.35 0.75 3.24 0.70 3.80 0.84

รวม 3.51 0.79 3.37 0.83 4.00 0.38

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.67 0.68 3.62 0.67 3.83 0.75

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.44 0.89 3.38 0.92 3.67 0.82

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.48 0.70 3.38 0.74 3.83 0.41

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 3.96 0.76 3.81 0.75 4.50 0.55

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.59 0.84 3.38 0.74 4.33 0.82

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 3.93 0.87 3.76 0.89 4.50 0.55

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.81 0.92 3.57 0.87 4.67 0.52

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.59 0.69 3.48 0.68 4.00 0.63

รวม 3.69 0.63 3.55 0.63 4.17 0.31

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.67 0.68 3.57 0.68 4.00 0.63

2. การทํางานเปนทีม 3.96 0.81 3.76 0.77 4.67 0.52

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.26 0.66 4.10 0.63 4.83 0.41

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 3.89 0.58 3.86 0.66 4.00 0.00

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.85 0.77 3.76 0.83 4.17 0.41

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 3.93 0.73 3.86 0.73 4.17 0.75

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 3.96 0.65 3.90 0.63 4.17 0.75

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.15 0.72 4.10 0.70 4.33 0.82

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 3.85 0.91 3.71 0.96 4.33 0.529. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.74 0.76 3.62 0.81 4.17 0.41

รวม 3.93 0.56 3.82 0.58 4.28 0.26



คณะเทคโนโลยีการเกษตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.00 0.78 3.86 0.79 4.50 0.55

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.04 0.76 3.90 0.77 4.50 0.55

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 3.96 0.71 3.90 0.70 4.17 0.75

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.07 1.00 3.00 1.10 3.33 0.52

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.59 0.69 3.43 0.68 4.17 0.41

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.44 0.75 3.29 0.78 4.00 0.00

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.52 0.80 3.33 0.80 4.17 0.41

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.52 1.05 3.33 1.07 4.17 0.75

รวม 3.64 0.64 3.51 0.65 4.13 0.34

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.93 0.73 3.81 0.75 4.33 0.52

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.72 0.49 3.68 0.49 3.93 0.45

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 3.91 0.68 3.86 0.70 4.14 0.54

2. ความตรงตอเวลา 3.72 0.80 3.66 0.83 4.00 0.56

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.82 0.78 3.75 0.81 4.14 0.54

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.18 0.62 4.14 0.61 4.36 0.63

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 3.95 0.73 3.91 0.74 4.14 0.66

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.06 0.70 4.05 0.72 4.14 0.66

7. ความเปนผูนํา 3.35 0.79 3.35 0.80 3.36 0.75

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.92 0.70 3.91 0.71 4.00 0.68

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.08 0.75 4.11 0.75 3.92 0.76

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.65 0.80 3.66 0.82 3.57 0.76

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.67 0.76 3.57 0.73 4.14 0.77

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.14 0.67 4.12 0.65 4.21 0.80

13. ความออนนอมถอมตน 4.13 0.65 4.11 0.64 4.21 0.70

รวม 3.89 0.51 3.86 0.51 4.02 0.47

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.56 0.73 3.46 0.73 4.00 0.56

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.57 0.84 3.46 0.85 4.07 0.62

3  ส ใ ั ั ิ 3 43 0 86 3 37 0 89 3 71 0 61

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

คณะวิทยาศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.43 0.86 3.37 0.89 3.71 0.61

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.52 0.75 3.46 0.77 3.79 0.58

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.37 0.82 3.26 0.82 3.86 0.66

รวม 3.49 0.69 3.40 0.69 3.89 0.54

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.54 0.69 3.49 0.71 3.79 0.58

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.39 0.71 3.31 0.68 3.79 0.70

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.48 0.70 3.40 0.68 3.86 0.66

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 3.90 0.65 3.85 0.67 4.14 0.54

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.53 0.77 3.49 0.73 3.71 0.91

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 4.00 0.78 3.94 0.81 4.29 0.61

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.62 0.76 3.52 0.73 4.07 0.73

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.41 0.71 3.32 0.69 3.79 0.70

รวม 3.61 0.54 3.54 0.52 3.93 0.54

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.68 0.65 3.69 0.64 3.64 0.75

2. การทํางานเปนทีม 3.80 0.65 3.80 0.67 3.79 0.58

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.01 0.71 4.05 0.72 3.86 0.66

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 3.78 0.61 3.74 0.62 4.00 0.56

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.78 0.69 3.77 0.70 3.86 0.66

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 3.70 0.76 3.65 0.76 3.93 0.73

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 3.97 0.68 3.95 0.67 4.07 0.73

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.15 0.70 4.12 0.72 4.29 0.61

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 3.86 0.75 3.82 0.77 4.07 0.629. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.54 0.75 3.55 0.75 3.50 0.76

รวม 3.83 0.52 3.81 0.52 3.90 0.52



คณะวิทยาศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 3.84 0.67 3.80 0.71 4.00 0.39

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 3.92 0.62 3.92 0.65 3.93 0.48

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 3.90 0.76 3.86 0.77 4.07 0.73

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.19 0.80 3.14 0.83 3.43 0.65

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.46 0.73 3.45 0.75 3.50 0.65

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.43 0.67 3.32 0.64 3.93 0.62

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.56 0.78 3.49 0.79 3.86 0.66

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.43 1.01 3.32 1.00 3.93 0.92

รวม 3.59 0.57 3.54 0.58 3.83 0.47

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.81 0.58 3.75 0.59 4.07 0.48

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

คณะวิทยาศาสตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.98 0.56 3.83 0.61 4.03 0.55

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.24               0.68 4.22               0.67 4.24               0.69

2. ความตรงตอเวลา 3.87               0.81 3.78               0.67 3.90               0.86

3. ความมีวินัยในตนเอง 4.03               0.82 4.00               0.71 4.03               0.87

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.42               0.72 4.33               0.71 4.45               0.74

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 4.13               0.74 3.89               0.78 4.21               0.73

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.37               0.63 4.33               0.71 4.38               0.62

7. ความเปนผูนํา 3.47               0.86 3.33               1.12 3.52               0.78

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 4.16               0.75 4.11               0.78 4.17               0.76

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.26               0.60 4.33               0.71 4.24               0.58

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.82               0.83 3.33               1.00 3.97               0.73

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.95               0.87 3.89               1.05 3.97               0.82

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.18               0.69 3.89               0.78 4.28               0.65

13. ความออนนอมถอมตน 4.26               0.69 4.00               0.87 4.34               0.61

รวม 4.09 0.53 3.96 0.59 4.13 0.52

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.82               1.04 3.67               0.87 3.86               1.09

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.84               1.05 4.00               0.87 3.79               1.11

3  ส ใ ั ั ิ 3 58               0 98 3 56               0 88 3 59               1 02

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.58               0.98 3.56               0.88 3.59               1.02

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.84               0.86 3.67               1.00 3.90               0.82

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.74               1.11 3.67               1.00 3.76               1.15

รวม 3.76 0.90 3.71 0.80 3.78 0.94

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.76               0.82 3.33               0.71 3.90               0.82

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.71               1.04 3.56               0.88 3.76               1.09

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.97               0.85 3.89               1.05 4.00               0.80

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 4.26               0.76 4.11               0.78 4.31               0.76

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.79               0.81 3.67               0.87 3.83               0.81

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 4.34               0.75 4.44               0.73 4.31               0.76

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 4.11               0.69 4.00               0.87 4.14               0.64

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.92               0.71 3.67               0.71 4.00               0.71

รวม 3.98 0.67 3.83 0.70 4.03 0.67

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.82               0.73 3.89               0.78 3.79               0.73

2. การทํางานเปนทีม 4.03               0.79 3.89               0.78 4.07               0.80

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.32               0.70 4.33               0.71 4.31               0.71

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 4.16               0.68 4.00               0.87 4.21               0.62

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 4.13               0.74 3.78               0.83 4.24               0.69

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 4.03               0.79 3.44               0.88 4.21               0.68

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.16               0.75 4.22               0.83 4.14               0.74

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.34               0.63 4.33               0.50 4.34               0.67

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 4.16               0.86 4.22               1.09 4.14               0.799. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.82               0.73 3.56               0.73 3.90               0.72

รวม 4.09 0.56 3.97 0.65 4.13 0.53



คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.05               1.01 4.00               1.00 4.07               1.03

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.26               0.72 4.22               0.83 4.28               0.70

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 4.16               0.68 4.00               0.87 4.21               0.62

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.16               0.97 2.44               1.42 3.38               0.68

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.74               0.64 3.22               0.67 3.90               0.56

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.63               0.91 3.33               0.87 3.72               0.92

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.82               0.80 3.56               0.88 3.90               0.77

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.53               0.98 3.33               0.71 3.59               1.05

รวม 3.79 0.59 3.51 0.59 3.88 0.58

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 4.16 0.72 4.11 0.78 4.17 0.71

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.77 0.58 3.64 0.53 4.10 0.60

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.05 0.61 3.94 0.57 4.31 0.63

2. ความตรงตอเวลา 3.95 0.78 3.90 0.75 4.08 0.86

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.89 0.72 3.81 0.70 4.08 0.76

4. ความซื่อสัตยสุจริต 3.95 1.08 3.77 1.12 4.38 0.87

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 4.05 0.65 4.00 0.52 4.15 0.90

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.07 0.66 4.03 0.66 4.15 0.69

7. ความเปนผูนํา 3.30 0.85 3.19 0.79 3.54 0.97

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.82 0.79 3.77 0.76 3.92 0.86

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.05 0.71 4.03 0.75 4.08 0.64

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.66 0.91 3.42 0.85 4.23 0.83

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.59 0.95 3.45 0.99 3.92 0.76

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 3.86 1.23 3.68 1.38 4.31 0.63

13. ความออนนอมถอมตน 4.14 0.51 4.13 0.43 4.15 0.69

รวม 3.87 0.57 3.78 0.54 4.10 0.62

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.52 1.00 3.32 0.91 4.00 1.08

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.48 1.13 3.26 1.09 4.00 1.08

3  ส ใ ั ั ิ 3 57 0 90 3 35 0 88 4 08 0 76

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

คณะอุตสาหกรรมเกษตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.57 0.90 3.35 0.88 4.08 0.76

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.52 0.76 3.32 0.65 4.00 0.82

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.23 1.12 2.97 1.05 3.85 1.07

รวม 3.46 0.87 3.25 0.76 3.98 0.93

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.55 1.04 3.35 0.95 4.00 1.16

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.55 0.93 3.42 0.81 3.85 1.14

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.45 0.85 3.23 0.76 4.00 0.82

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 3.91 0.68 3.74 0.63 4.31 0.63

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.75 0.75 3.61 0.72 4.08 0.76

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 4.02 0.76 3.87 0.76 4.38 0.65

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.73 0.85 3.58 0.72 4.08 1.04

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.50 0.85 3.39 0.72 3.77 1.09

รวม 3.68 0.72 3.52 0.63 4.06 0.79

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.75 0.78 3.61 0.76 4.08 0.76

2. การทํางานเปนทีม 3.86 0.73 3.74 0.73 4.15 0.69

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.00 0.75 3.90 0.75 4.23 0.73

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 3.95 0.78 3.77 0.67 4.38 0.87

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.98 0.70 3.87 0.62 4.23 0.83

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 3.70 0.98 3.48 0.93 4.23 0.93

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.05 0.68 4.00 0.68 4.15 0.69

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.23 0.61 4.16 0.58 4.38 0.65

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 3.98 0.73 3.87 0.67 4.23 0.839. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.75 0.84 3.65 0.84 4.00 0.82

รวม 3.93 0.60 3.81 0.56 4.21 0.61



คณะอุตสาหกรรมเกษตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.07 0.66 3.94 0.68 4.38 0.51

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.09 0.60 3.97 0.61 4.38 0.51

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 4.07 0.70 4.00 0.73 4.23 0.60

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.23 0.80 3.00 0.78 3.77 0.60

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.61 0.69 3.52 0.63 3.85 0.80

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.43 0.79 3.32 0.65 3.69 1.03

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.61 0.69 3.39 0.62 4.15 0.56

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.50 0.85 3.23 0.67 4.15 0.90

รวม 3.70 0.55 3.54 0.48 4.08 0.54

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.89 0.72 3.77 0.67 4.15 0.80

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

คณะอุตสาหกรรมเกษตร
ผลรวมทั้งคณะ ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.72 0.51 3.72 0.51 - -

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 3.80 0.68 3.80 0.68 - -

2. ความตรงตอเวลา 3.73 0.96 3.73 0.96 - -

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.67 0.82 3.67 0.82 - -

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.13 0.74 4.13 0.74 - -

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 3.73 0.80 3.73 0.80 - -

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 3.53 0.99 3.53 0.99 - -

7. ความเปนผูนํา 3.13 0.74 3.13 0.74 - -

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.53 0.74 3.53 0.74 - -

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.07 0.80 4.07 0.80 - -

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.60 0.83 3.60 0.83 - -

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 3.73 0.80 3.73 0.80 - -

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 3.87 0.74 3.87 0.74 - -

13. ความออนนอมถอมตน 3.87 0.83 3.87 0.83 - -

รวม 3.72 0.57 3.72 0.57 - -

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.80 0.56 3.80 0.56 - -

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.80 0.68 3.80 0.68 - -

3  ส ใ ั ั ิ 3 73 0 80 3 73 0 80

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

วิทยาเขตชุมพร
ผลรวมทั้งวิทยาเขต ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.73 0.80 3.73 0.80 - -

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.53 0.92 3.53 0.92 - -

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.60 0.74 3.60 0.74 - -

รวม 3.69 0.57 3.69 0.57 - -

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.40 0.74 3.40 0.74 - -

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.53 0.64 3.53 0.64 - -

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.67 0.82 3.67 0.82 - -

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 3.67 0.98 3.67 0.98 - -

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.40 0.51 3.40 0.51 - -

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 3.73 0.88 3.73 0.88 - -

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.67 0.90 3.67 0.90 - -

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.67 0.72 3.67 0.72 - -

รวม 3.59 0.61 3.59 0.61 - -

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.60 0.74 3.60 0.74 - -

2. การทํางานเปนทีม 3.73 0.59 3.73 0.59 - -

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 3.93 0.70 3.93 0.70 - -

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 4.00 0.76 4.00 0.76 - -

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.93 0.80 3.93 0.80 - -

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 4.00 0.76 4.00 0.76 - -

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 3.87 0.74 3.87 0.74 - -

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.07 0.88 4.07 0.88 - -

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 3.67 0.90 3.67 0.90 - -9. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.53 0.52 3.53 0.52 - -

รวม 3.83 0.56 3.83 0.56 - -



วิทยาเขตชุมพร
ผลรวมทั้งวิทยาเขต ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.00 0.66 4.00 0.66 - -

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 3.93 0.80 3.93 0.80 - -

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 4.07 0.70 4.07 0.70 - -

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.27 0.80 3.27 0.80 - -

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย) - -

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.47 0.64 3.47 0.64 - -

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.60 0.63 3.60 0.63 - -

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.73 0.70 3.73 0.70 - -

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.67 0.72 3.67 0.72 - -

รวม 3.72 0.55 3.72 0.55 - -

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.73 0.59 3.73 0.59 - -

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  

วิทยาเขตชุมพร
ผลรวมทั้งวิทยาเขต ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา 2552     โดยรวม

X DS. X DS. X DS.



คะแนนเฉลี่ยรวม 3.89 0.35 - - 3.89 0.35

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

2. ความตรงตอเวลา 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

3. ความมีวินัยในตนเอง 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.50 0.71 - - 4.50 0.71

7. ความเปนผูนํา 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 4.50 0.71 - - 4.50 0.71

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

13. ความออนนอมถอมตน 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

รวม 3.88 0.16 - - 3.88 0.16

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

3  ส ใ ั ั ิ 4 00 1 41 4 00 1 41

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

วิทยาลัยนานาชาติ
ผลรวมทั้งวิทยาลัย ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 4.00 1.41 - - 4.00 1.41

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

รวม 3.80 0.57 - - 3.80 0.57

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 4.50 0.71 - - 4.50 0.71

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 4.00 1.41 - - 4.00 1.41

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

6. ความมุงมั่นที่จะทําใหงานสําเร็จ 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

รวม 3.88 0.53 - - 3.88 0.53

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

2. การทํางานเปนทีม 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 4.50 0.71 - - 4.50 0.71

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.50 0.71 - - 4.50 0.71

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 4.00 0.00 - - 4.00 0.009. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

รวม 3.95 0.21 - - 3.95 0.21



วิทยาลัยนานาชาติ
ผลรวมทั้งวิทยาลัย ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 

X DS. X DS. X DS.

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย) - -

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 4.00 1.41 - - 4.00 1.41

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 4.50 0.71 - - 4.50 0.71

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.50 0.71 - - 3.50 0.71

รวม 3.88 0.53 - - 3.88 0.53

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 4.00 0.00 - - 4.00 0.00

ขอมูล ณ วันที ่31 พ.ค. 54
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คะแนนเฉลี่ยรวม 3.91 0.52 3.81 0.60 3.95 0.49

 คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals)

1. ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ 4.12 0.70 3.90 0.57 4.22 0.74

2. ความตรงตอเวลา 3.82 0.85 4.10 0.74 3.70 0.88

3. ความมีวินัยในตนเอง 3.88 0.65 4.00 0.67 3.83 0.65

4. ความซื่อสัตยสุจริต 4.39 0.61 4.20 0.79 4.48 0.51

5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 4.00 0.66 4.10 0.57 3.96 0.71

6. มีความโอบออมอารีตอผูอื่น 4.21 0.78 4.40 0.70 4.13 0.82

7. ความเปนผูนํา 3.70 0.73 3.40 0.70 3.83 0.72

8. ความเสียสละเพ่ือสวนรวมและความรับผิดชอบตอสังคม 4.06 0.75 3.90 0.74 4.13 0.76

9. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.15 0.76 4.00 0.82 4.22 0.74

10. มีความมั่นใจในตนเอง 3.91 0.72 3.60 0.84 4.04 0.64

11. ความเปนบุคคลแหงการเรียนรูและแสวงหาความรูใหมๆ 4.00 0.79 3.70 0.82 4.13 0.76

12. ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบของศีลธรรม 4.06 0.61 4.00 0.67 4.09 0.60

13. ความออนนอมถอมตน 4.09 0.68 4.10 0.74 4.09 0.67

รวม 4.03 0.52 3.95 0.57 4.06 0.50

  ความรู ( Knowledge)

1. การนําความรูเชิงทฤษฎีมาประยุกตใชกับการทํางาน 3.73 0.72 3.60 0.70 3.78 0.74

2. การนําความรูเชิงปฏิบัติมาใชกับงาน 3.76 0.79 3.50 0.71 3.87 0.82

3  ส ใ ั ั ิ 3 58 0 66 3 40 0 70 3 65 0 65

ตาราง สรุปผลความพึงพอใจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  
ที่มีตอบัณฑิตสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ปการศึกษา  2552   จําแนกตาม  5  ดาน

วิทยาลัยการบริหารและจัดการ
ผลรวมทั้งวิทยาลัย ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 
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3. ความสามารถในการจดระบบงานและควบคุมตามหลกวชาการ 3.58 0.66 3.40 0.70 3.65 0.65

4. ความสามารถในการบูรณาการความรูท่ีมีกับความรูใหม 3.79 0.78 3.60 0.70 3.87 0.82

5. ความสามารถในการใหการปรึกษาทางวิชาการแกผูเกี่ยวของ 3.70 1.02 3.10 1.29 3.96 0.77

รวม 3.71 0.70 3.44 0.73 3.83 0.68

  ทักษะทางปญญา    (Cognitive Skills)

1. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 3.82 0.77 3.70 0.82 3.87 0.76

2. ความสามารถในการสรางสรรคงานใหม 3.67 0.78 3.60 0.84 3.70 0.77

3. ความสามารถในการประยุกตใชความรูทางวิชาการมาใชแกปญหาในการทํางาน 3.64 0.99 3.30 1.34 3.78 0.80

4. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามคําสั่งหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 4.03 0.77 3.80 0.79 4.13 0.76

5. ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 3.73 0.72 3.80 0.79 3.70 0.70

6. ความมุงม่ันที่จะทําใหงานสําเร็จ 3.97 0.92 3.70 0.82 4.09 0.95

7. ความสามารถในการคนควาขอมูลจากแหลงอื่นๆ 3.94 0.79 3.80 0.79 4.00 0.80

8. ความรูรอบตัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน 3.79 0.74 3.60 0.84 3.87 0.69

รวม 3.82 0.65 3.66 0.78 3.89 0.59

  ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ                                       

      (Interpersonal Skills and Responsibility)

1. ความมั่นคงทางอารมณ 3.82 0.73 4.00 0.82 3.74 0.69

2. การทํางานเปนทีม 4.03 0.68 4.20 0.63 3.96 0.71

3. การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.15 0.67 4.10 0.74 4.17 0.65

4. การใฝรูและพัฒนาตนเอง 4.03 0.77 4.00 0.67 4.04 0.83

5. การสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 3.88 0.74 4.00 0.67 3.83 0.78

6. ความเชื่อม่ันในตนเอง 4.00 0.71 3.70 0.82 4.13 0.63

7. การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 3.97 0.68 4.00 0.67 3.96 0.71

8. มีมารยาท สัมมาคารวะ / รูสถานะของตนและเพื่อนรวมงาน 4.12 0.65 4.20 0.63 4.09 0.67

9. การทมเทและอทิศตนใหกับงาน 3.97 0.88 3.90 0.74 4.00 0.959. การทุมเทและอุทศตนใหกบงาน

10. ทักษะในการติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่น 3.97 0.64 4.10 0.74 3.91 0.60

รวม 3.99 0.55 4.02 0.62 3.98 0.52



วิทยาลัยการบริหารและจัดการ
ผลรวมทั้งวิทยาลัย ผลรวม ป.ตรี ผลรวมบัณฑิตศึกษา 
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ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Technology Skills)

1. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 4.12 0.74 4.00 0.82 4.17 0.72

2. ความสามารถในการใชเครื่องมือ/อุปกรณในการทํางาน 4.21 0.70 4.10 0.74 4.26 0.69

3. ความสามารถในการใชภาษาไทย  (ท้ังการพูด,อานและเขียน) 4.03 0.68 4.10 0.74 4.00 0.67

4. ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ 3.33 0.54 3.20 0.42 3.39 0.58

(ท้ังการพูด,อาน,เขียนและแปลความหมาย)

5.  ความสามารถในการสื่อสาร/แสดงความคิดเห็น  (ท้ังการพูดและการเขียน) 3.70 0.77 3.60 0.70 3.74 0.81

6. ความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 3.70 0.68 3.50 0.71 3.78 0.67

7. การวางแผนและการจัดระบบการทํางานของตนเอง 3.70 0.81 3.60 0.70 3.74 0.86

8. ความสามารถในการประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรในการทํางาน 3.70 0.73 3.50 0.71 3.78 0.74

รวม 3.81 0.53 3.70 0.58 3.86 0.51

ระดับความพึงพอใจโดยรวม 3.94 0.66 3.80 0.79 4.00 0.60
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