










ประเด็นถาม-ตอบการบริหารงบประมาณรายจายประจาํป 
 

1. การขออนุมตัิจางลกูจางชัว่คราว ท่ีไมอยูในแผนประมาณการรายรบั-รายจายเงินรายได จะตองดําเนินการอยางไรบาง 
ตอบ  หนวยงานจะตองดําเนนิการขออนุมตัิปรับแผนพรอมโอนเงนิสําหรับจางอัตราใหมไปยังกองแผนงาน ตาม
แบบฟอรมที่กาํหนดไวในระบบคูมืองบประมาณ  โดยระบุกิจกรรมหลกั    กิจกรรมรอง   กิจกรรมยอย  ใหชัดเจน      
เพื่อเสนอขออนุมัติปรับแผนและวงเงินการจาง  เมื่ออนุมตัิแลว ใหหนวยงานดําเนินการตามขั้นตอนการขออนุมตัิการ
จางไปยังกองการเจาหนาที่ เพ่ือดําเนินการจางตอไป โดยกองการเจาหนาท่ี ทําหนาที่ในการคุมอัตราใหเปนไปตาม
แผนฯ  และกาํหนดเลขที่อัตราจางใหม ตอไป 

 
2. หนวยงานมคีวามประสงคขออนุมตักิารจางลกูจางชัว่คราวซึ่งกําหนดไวในแผนฯ  โดยขอปรบัเปลี่ยนชือ่ตาํแหนง  
เพิ่ม-ลดวุฒกิารศึกษา ซึ่งอยูภายในวงเงินคาจางชัว่คราวที่ไดรับอนุมัตจิะตองทําเรือ่งโอนเปลีย่นแปลงมายังกอง
แผนงานหรอืไม 
ตอบ  2.1  กรณีการขออนุมตัิการจางอยูในวงเงนิคาจางชั่วคราวท่ีไดรบัการอนุมัติ ไมตองดําเนินการโอนเปลี่ยนแปลง  
เนื่องจากเปนลูกจางชัว่คราวท่ีไดกําหนดไวในแผน ฯ แตจะตองดําเนนิการขออนุมัติเปลีย่นแปลงเงื่อนไขการจางใหม
ไปยังกองการเจาหนาที่กอนดําเนินการขออนุมัติการจาง     และ/หรือดาํเนินการเปลีย่นแปลงเงื่อนไขพรอมกับขอ
อนุมัติการจางควบคูกันไป  
 2.2   กรณีการขออนุมัติการจางอยูในวงเงนิคาจางชั่วคราวที่ไดรับอนมุัติแตไมเพยีงพอ ใหหนวยงานดําเนนิการ
ขออนุมัติโอนเงินจากงบอื่น ๆ/เงินเหลือจายสมทบการจาง และสงไปยังกองแผนงาน เพ่ือเสนอขออนุมัติการ 
โอนเงนิ ฯ       เมื่อไดรับการอนุมัติ ใหดําเนินการขออนมัุติเปลีย่นแปลงเงื่อนไขการจางไปยังกองการเจาหนาที่   
โดยแนบบันทกึการอนุมัติการโอนเงินสมทบประกอบ  กองการเจาที่จึงจะดําเนินการ ขออนุมัติเปลีย่นแปลงเงื่อนไข
การจางและขออนุมัติการจางตอไปได 

 
3. การขออนุมตัิโอนเปลี่ยนแปลงงบบุคลากรประเภทคาจางชั่วคราว(อตัราลกูจางเกษตรรายวนั)   งบประมาณแผนดิน  
ซ่ึงไดรับการอนุมัตกิรอบอัตราคาจางชัว่คราวจากสํานกังานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน(ก.พ.)เปนคาจางเหมา
บรกิารภายหลงัจากที่สาํนกั-งบประมาณจดัทํากรอบวงเงินเสนอคณะรัฐมนตรี    ดังนั้น หนวยงานควรดําเนินการ
อยางไรจึงจะสามารถเบกิจายใหตรงตามวตัถุประสงคของวงเงินและหลกัเกณฑของ ก.พ.ได   
ตอบ   หนวยงานดําเนนิการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงจากงบบุคลากรประเภทคาจางชั่วคราวเปนงบดําเนินงาน 
ประเภทคาใชสอย  คาใชจายคือ คาจางเหมาบริการ ไปยงักองแผนงาน เพ่ือเสนอขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงตอ
อธิการบดี          ซึ่งตามระเบยีบการบริหารงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548    หมวด 4   การโอน
เปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจาย   ขอ 24  ไดมอบใหหัวหนาสวนราชการมีอํานาจโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ
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งบประมาณรายจายทีไ่ดรับการจดัสรรงบประมาณในงบรายจายใด ๆ ภายใตแผนงบประมาณเดียวกนั     เพื่อจัดทํา
ผลผลิตหรือโครงการตามเปาหมายท่ีระบใุนเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ฯ   แตการ
โอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจายดังกลาวตองไมเปนการกําหนดอัตราบุคลากรตั้งใหม และไมกอใหเกิด
รายการกอหน้ีผูกพันขามปงบประมาณ 
 

5. หนวยงานไดรบัการจดัสรรงบประมาณแผนดนิงบบุคลากรประเภทคาจางชัว่คราวรายการจางผูมีความรู
ความสามารถ  ตอมาบุคคลท่ีจะนํามาบรรจเุปนผูมีความรูความสามารถไดขอขยายเวลาราชการขาราชการพลเรอืน
ในสถาบันอดุมศึกษาผูเกษยีณอายรุาชการและไดรับการอนุมตัิใหขยายเวลาราชการตอได(อายุ 60ปขยายเปน 65 ป ) 
หนวยงานสามารถนาํเงินที่ไดรับการจัดสรรคาจางชัว่คราวไปบริหารงานอยางอืน่ไดหรอืไม 
ตอบ   อัตราดงักลาวไดรับการอนุมัตใิหขยายเวลาราชการ อัตรานั้นถือวาเปนอัตราขาราชการตองเบกิจายงบประมาณ
ในงบบุคลากร ประเภท เงนิเดือน  สําหรับเงินที่ไดรับการจัดสรรประเภทคาจางชั่วคราวสําหรับอัตราดังกลาวจะเปน
เงินเหลือจาย  โดยหัวหนาสวนราชการมีอํานาจโอนและหรือเปลีย่นแปลงรายการงบประมาณที่เหลือจายในแผน
งบประมาณเดยีวกันไปใชจายเปนรายจายใด ๆ ได ยกเวน เปนรายการทีด่ินหรือรายการกอหนีผู้กพนัขาม
ปงบประมาณและหากมีหนี้สาธารณูปโภคคางชําระหรอืคาใชจายทีจ่าํเปนตองจายตามขอผูกพนัสัญญาคางชําระ 
ใหโอนไปชําระกอนเปนอันดับแรกตามลําดับ 
 

6.  หนวยงานไดรบัการจัดสรรงบประมาณแผนดนิงบบุคลากรประเภทเงินเดือนรายการอตัราขยายเวลาราชการ   
ขาราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศึกษาผูเกษียณอายรุาชการ แตไมไดรบัการอนุมตัิใหขยายเวลาราชการตอ 
(อายุ 60ปขยายเปน 65 ป)หนวยงานสามารถนําเงินที่ไดรับการจัดสรรไปใชบรรจุเปนอตัราพนักงานของรัฐ 
ไดหรือไม 
ตอบ   อัตราทีไ่ดรับการจัดสรรงบประมาณประเภทเงนิเดอืนรายการอัตราขยายเวลาราชการพลเรือน ฯ ถือวา เปน
อัตราขาราชการที่เบิกจายในงบบุคลากร หากไมไดรับการอนุมัตใิหขยายเวลาราชการ ฯและประสงคที่จะโอนเงนิไป
บรรจุพนักงานของรัฐ  จะกระทําไดตอเมือ่ ค.ป.ร.ไดอนุมัติจัดสรรคนืเปนเงินเพื่อจางพนักงานมหาวิทยาลยั  สาํหรับ
ทดแทนอัตราที่เปนผลอันเนือ่งมาจากเกษียณอายรุาชการกอน  ท้ังนี้งบประมาณประเภทเงินเดือนจะตองเหลือจาย
เพียงพอท่ีจะโอนไปงบเงินอุดหนุนเพื่อเปนคาใชจายในการจางพนกังานมหาวิทยาลยัได  หรือถาหากงบประมาณ
ประเภทเงนิเดอืนไมเพยีงพออาจพิจารณาในงบเงินอุดหนุน  คาใชจายในการจางพนกังานมหาวิทยาลัย  วา   
มีเงินเหลื่อจายที่จะบรรจุพนกังานใหมทดแทนอัตราเกษยีณหรือไม  ถามีไมเพียงพอใหดําเนินการขอตั้งงบประมาณ 
ในงบเงินอุดหนุนในปงบประมาณถัดไป 
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7. หากหนวยงานมีเงินเหลือจายประเภทคาจางชัว่คราวเงินรายไดสามารถโอนเปลีย่นแปลงไปดําเนินการคาใชจายใน
กจิกรรมตาง ๆ ไดหรือไม 
ตอบ  กรณีเงินเหลือจายสามารถดําเนนิการโอนเปลี่ยนแปลงไดทกุงบรายจายแตมีเง่ือนไขการดําเนินการ คือ 

7.1  การจางอัตราใหมลูกจางชั่วคราวตองขออนุมัติปรับแผนพรอมอนมุัติการโอนเงนิมายังกองแผนงาน 
เพ่ือขออนุมัตปิรับแผนและโอนเงิน 

7.2  รายการงบลงทุนท่ีไมไดกําหนดไวในแผนจดัซื้อจัดจางตองขออนุมัติปรับแผนจัดซ้ือจัดจางและโอนเงิน
ในชวงเดือนตลุาคมถึงเดือนมีนาคม ( หากกรณีจําเปนเรงดวนมไิดดําเนนิการแลวกอใหเกิดความเสยีหาย 
แกทางราชการใหขออนุมัติเปนกรณีไป ) ซ่ึงการโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบลงทุนตองคํานึงถึงระยะเวลา
ในการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางวาสามารถกอหนี้ผูกพันไดทันภายใน 30 กันยายน ของปงบประมาณนั้น ๆ 
มิฉะนั้นรายการนั้นจะพับไปเนื่องจากไมสามารถกันเงินเบิกจายเหลื่อมปได 

7.3  การโอนเงินเหลือจายไปใชเปนคาใชจายในกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอยูในแผนประมาณการรายรับ-รายจายที่
มิใชงบลงทนุสามารถดําเนนิการขออนุมตัิโอนเงินไปยงักองคลัง สํานักงานอธิการบดีไดโดยตรงตาม
แบบฟอรมท่ีกองคลังกําหนด 

 จากขอ 7.1 ถึง 7.3 การเงนิของหนวยงานตองรับรองเงินเหลือจายจากการดําเนินการทุกประเภททีต่องการโอนเงนิ 
 
  8.  รายการครภุัณฑ/สิ่งกอสรางรายการใด ท่ีจะตองดําเนินการจดัทําเรือ่งขออนุมัติโอน/เปลีย่นแปลงมายังกองแผนงาน 

  ตอบ  1. รายการครุภณัฑ/ส่ิงกอสราง ทีไ่มอยูในแผนจัดซื้อ-จัดจาง 
   2.  ปรับเปลี่ยนชื่อรายการ/วงเงิน/เพิ่ม-ลดรายการ/หนวยนับ ท่ีไมตรงกบัแผนจัดซื้อ/จดัจาง 
 

9.  ขออนุมัติโอนเปลีย่นแปลงงบอื่น ๆ ท่ีไมใชงบลงทุนใหจัดทําเรื่องอยางไร 
ตอบ  ใหดําเนนิการจัดทําเรือ่งโอนเปลี่ยนแปลงไปยังกองคลัง สํานักงานอธิการบดี เพ่ือเสนอขออนุมัติโอนวงเงนิ
ตอไป 
 

10. หนวยงานมีความจําเปนจะตองโอนเงินจากงบดาํเนนิงาน ประเภทคาใชสอย โอนไปคาตอบแทน อยูในกิจกรรม    
และกองทุนเดยีวกัน จะตองขออนุมตัิโอนเปลี่ยนแปลงหรอืไม 
ตอบ  ไมตองดําเนินการโอนเปลีย่นแปลง เพราะอยูในกจิกรรม กองทนุ และงบดําเนนิงาน เดยีวกัน ซึ่งสามารถ 
ถัวจายในคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ  
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11. กรณขีออนุมัตจิัดซือ้/จดัจาง เมื่อไดดาํเนินการจดัซ้ือ/จัดจางแลว วงเงินต่ํากวาแผนที่ประมาณการไว จะตอง 
โอนเปลีย่นแปลงหรอืไม 
ตอบ  ไมตองดําเนินการโอนเปลีย่นแปลง และถาหนวยงานประสงคที่จะนําเงินเหลือจายไปดําเนินการจัดซื้อจัดจาง
ครุภณัฑ ทีด่ินและสิ่งกอสราง เพิ่มเติมนอกเหนือจากรายการทีก่ําหนดไวในแผนงบประมาณ สามารถดําเนนิการได
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในระบบคูมืองบประมาณ 

 
12. ถาหนวยงานไมไดตั้งประเภทรายจาย คาเชาทรัพยสนิ ไวในคาใชสอย หนวยงานจะตองทําเรือ่งโอนเงินหรือไม 

ตอบ  หนวยงานสามารถดําเนินการเบกิจาย ไดโดยใชวธิถีัวจายในงบดาํเนินงาน แตตองใสรหัสประเภทคาใชจาย
ใหถูกตอง  
 

13.  ถาในโครงการวิจัย เงินงบประมาณแผนดิน มีความจําเปนตองปรบัรายละเอียดในโครงการวจิัย เชน  เปลี่ยนแปลง
รายการครุภัณฑ จะตองดําเนินการอยางไร 
ตอบ  ใหทําเรือ่งขอปรับรายละเอยีดโครงการวิจยัผานคณะกรรมการกลั่นกรองโครงการวิจยั ตามระเบียบสถาบันฯ 
วาดวย การใชจายเงินงบประมาณหมวดเงนิอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปและเงินรายไดสําหรับทําโครงการ 
วิจัย พ.ศ. 2545 ของหนวยงาน พรอมจัดทําเรื่องขอโอนเปลี่ยนแปลงรายการครุภณัฑมายังกองแผนงาน เพ่ือขอ
อนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงตอไป 
 

14. รายการครุภณัฑ  ท่ีดินและสิ่งกอสรางที่ใชงบประมาณเงินรายไดรายการใด ไมสามารถดําเนนิการกอหนีผ้กูพนั ได
ทันภายในปงบประมาณ จะสามารถขออนมุัติกนัเงินเหลือ่มป ไดหรอืไม 
ตอบ  รายการครุภณัฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง ที่จะขออนุมตัิกันเงินเหลื่อมปได เฉพาะรายการที่ไดมกีารทําสัญญา
ภายในวันที่ 30 กันยายน ของทุกปเทานั้น  ถารายการใด จัดซ้ือจัดจางในขั้นตอนของการเซ็นสญัญาไมทันภายใน
ปงบประมาณ จะถือวารายการนั้นตกแผนฯ และหากรายการที่ตกแผนดังกลาว หนวยงานยังมีความประสงคที่จะ
ดําเนินการการจัดซื้อจัดจาง ใหหนวยงานตัง้งบประมาณรองรับในปถดัไป 
 

15. หนวยงานมีความจําเปนตองโอนเปลีย่นแปลงรายการครภุัณฑ ท่ีดนิและสิ่งกอสราง จะตองดําเนินการ 
ใหแลวเสรจ็เมือ่ใด 
ตอบ  ใหหนวยงานรวบรวมรายการครภุัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง ที่มีความจําเปนตองโอนเปลี่ยนแปลง ปรับเพิ่ม-
ลด รายการโดยจัดทําตามขัน้ตอนการโอนเปลี่ยนแปลงฯ ที่ไดกําหนดไวในคูมือระบบงบประมาณ  ใหแลวเสรจ็
ภายในเดือนมนีาคม (ตุลาคม-มีนาคม) ของทุกปงบประมาณ 
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16. การขออนมุัติใชเงินคงคลังตองดําเนินการอยางไร 
งตั้สามารถชะลอไปนุมัติใชเงินคงคลังวา หนวยงานพจิารณาถึงความจําเปนในการขออ   ใหตอบ

งบประมาณ ในปตอไปไดหรือไมและไมควรขออนมุัติใชเงินคงคลังในสวนของงบดําเนินงาน  เนือ่งจากจะเกดิ
ความเสี่ยงทางการเงนิและการคลังสูง   สําหรับการขออนุมัติใชเงินคงคลังใหหนวยงานดําเนนิการขออนุมัติผาน 
กองแผนงาน โดยใหการเงินคณะรับรองเงนิคงคลัง ตามแบบฟอรมที่กาํหนด  พรอมเหตุผลความจําเปน
ประกอบการชีแ้จง  และเสนอขออนุมัติตอสภาสถาบัน ฯ และในปงบประมาณถัดไปตองตั้งงบประมาณชดใช 
เงินคงคลัง 

 
                  17. การใชเงินเหลือจายเงินคงคลังสามารถกระทําไดหรอืไม 
ประสงคที่กําหนดไวดังกลาวเพื่อใหดําเนินการตามวัตถุไมสามารถกระทําได เนื่องจากการอนุมัติ  ตอบ

ครั้งแรกเทานั้น  เมื่อบรรลุวตัถุประสงคและหรือกิจกรรมที่ดําเนินการแลว  เงินทีเ่หลือจายจากวัตถุประสงคนั้น 
ตองคืนคลัง 

 
18. คาใชจายประเภทใดบางตองเขียนโครงการประกอบการตั้งงบประมาณและขออนุมัติดาํเนินการโครงการ 

(ไมใชโครงการตามแบบ F2-P-วง-003  ซ่ึงในการของบประมาณทุกแผนงาน/กจิกรรม ตองจัดทํา) 
               ตอบ  การเขยีนโครงการประกอบการตั้งงบประมาณและการขออนุมตัิดําเนินการโครงการ ประกอบดวย 

1.  กิจกรรมพฒันาบุคลากร งบดําเนินงาน ประเภทคาใชสอย รายการสัมมนาฝกอบรม ที่จัดฝกอบรมใหกับ   
     บุคลากรภายในสถาบัน ฯ   
 2.  กิจกรรมพฒันาคุณภาพนกัศึกษา งบรายจายอ่ืน  รายการโครงการ/กิจกรรมนกัศึกษา   เปนโครงการหรือ   

         กิจกรรมทีจ่ัดใหกับนกัศกึษา เชน ปฐมนิเทศน   โครงการการเปนผูนํานักศกึษา  ฯลฯ 
3.  กิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชน   งบดาํเนินงาน ประเภทคาใชสอย รายการสัมมนาฝกอบรม ที ่

 จัดฝกอบรมใหกับบุคลากรภายนอกสถาบัน ฯ 
4.  กิจกรรมพฒันาหลักสูตรและการเรียนการสอน  งบรายจายอ่ืน  รายการโครงการพิเศษ ลักษณะแนะแนว   

        การศกึษา  เพื่อประชาสัมพันธหลกัสูตร  หรือการออกบูธ 
5. กิจกรรมบรหิารทั่วไป  งบรายจายอ่ืน  รายการโครงการพิเศษ เชน โครงการมุฑิตาจติ  โครงการวัน          

            สถาปนาสถาบัน ฯ 
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19. งบดําเนินงาน  กองทุนสนิทรัพยถาวร ประเภทคาใชสอย รายการซอมแซมครุภัณฑ  เงินรายได  นํามาเบิกจาย 
      เปนคาเชาเครือ่งถายเอกสารไดหรอืไม   

ตอบ  ความหมาย กองทุนสนิทรัพยถาวร  หมายถึง กองทุนที่ใชในการจัดซื้อ ซอมแซม ดูแลบํารุงรักษา และ
ทดแทนสินทรพัยถาวร ซึ่งไดแก ครภุัณฑ อาคารและสิ่งกอสราง ระบบสาธารณูปโภคที่จําเปนสําหรับการ
ดําเนินงานในงาน/โครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ทุกแผนงาน และรวมมลูคาสินทรัพยถาวรทุกชนิดที่ใชในการ
ดําเนินงาน   สําหรับ 
งบดําเนินงานในกองทุนสินทรัพยถาวร ไดแก  
1. คาใชสอย คือ คาซอมแซมครุภณัฑ   คาจางเหมาในการดูแลรกัษาระบบลิฟท ระบบปรับอากาศ    
2. คาวัสดุ คือ คาวัสดุกอสรางและประปา  วัสดุยานพาหนะ  

      งบดําเนินงานในกองทนุสินทรัพยถาวรจึงหมายถึงคาใชจายท่ีมลีกัษณะเปนการเพิ่มประสิทธภิาพการ  
      ใชงาน       ใหกับ   ครภุณัฑและหรืออาคาร เชน การ upgrade  ครุภณัฑคอมพวิเตอร        ซึ่งเมื่อมีการ           
      upgrade  แลว จะตองดําเนินการตีราคา/อายุการใชงานของครุภณัฑ    เพ่ือนําไปคิดคาเสื่อมราคาตอไป           
       แตการเชาเครื่องถายเอกสาร        เปนคาใชจายประเภทคาเชาทรัพยสิน    ลกัษณะคาใชจายเปนการรักษา          
       งานเดิมใหสามารถดําเนินการได จะเปนงบดําเนนิงานปกติท่ีอยูในกองทุนท่ัวไป            ถาหนวยงานมีความ    
       ประสงคจะใชเงินในงบดําเนินงานกองทุนสินทรัพยถาวร  ตองขออนุมัติโอนเงินขามกองทุน     และรายการ    
       คาใชจาย                                                                        

    
20.  การเบกิจายในกิจกรรมตาง ๆ ท่ีมีการตัง้งบประมาณไวท่ีสวนกลางของคณะและหรอืสํานกังานคณบดีมวีธิีการ เบิกจาย

อยางไร 
ตอบ  กิจกรรมที่มีการตั้งงบประมาณไวที่สวนกลางของคณะ เชน กิจกรรมบริหารท่ัวไป กิจกรรมงานทะเบยีน ฯ 
กิจกรรมบริการหองสมุด ฯ  กิจกรรมพัฒนาบุคลากร   ฯลฯ  เปนตน  ซึง่หนวยงานระดับ ภาควิชาและสํานกังานคณบดี 
สามารถเบกิจายในกิจกรรมดงักลาวได แตตองใสรหัสหนวยงานที่เปนผูใชคาใชจายดังกลาวใหถกูตอง เพราะกจิกรรม
ในงานจัดการศึกษาไมสามารถตั้งงบประมาณในสวนท่ีเปนคาใชจายในการบริหารหรือสนับสนุนการเรยีนการสอนได 
 
 

21.  ทําไมใหมีการเบกิจายคาใชจายตาง ๆจากเงินงบประมาณแผนดินใหหมดกอนถึงเบิกจายจากเงินรายไดสถาบนั ฯ ได 
ตอบ  เนื่องจากรัฐบาลไดมนีโยบายในการติดตามเรงรดัการใชจายเงินที่ไดจัดสรรใหกับสวนราชการวามีการดําเนินงาน
ใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่ไดกําหนดไวตามพันธกจิ วิสัยทัศน  เปาหมายการใหบริการสาธารณะ      ผลผลิตและ
ตัวช้ีวดั ซ่ึงสวนราชการ(อธกิารบดี)ไดใหคํารับรองการดําเนินงานไวกับรัฐมนตรีท่ีดูแลรับผิดชอบ และรัฐมนตรีไดให
คํารับรองการดําเนินงานกับนายกรัฐมนตร ีดังนั้นหนวยงานระดับ คณะ/สํานัก/บัณฑิต/วิทยาเขต     ก็ตองใหคํารับรอง
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แกอธิการบดีเชนกัน  จึงจําเปนที่สถาบัน ฯ ตองมีมาตรการใหทุกหนวยงานเบิกจายคาใชจายตาง ๆ ท่ีเบิกจายจากเงิน
งบประมาณแผนดนิไดโดยไมผิดระเบียบการเบกิจายและหรือระเบยีบทางการเงิน ใหหมดกอน  หากคาใชจายใดที่ไม
สามารถเบกิจายจากงบประมาณแผนดินไดใหเบิกจายจากเงินรายไดตอไปเปนลําดับ ซึ่งผลการใชจายเงินงบประมาณ
แผนดินดังกลาวจะมีผลตอการจดัสรรงบประมาณในปถดัไป ตลอดจนการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบัน ฯ
ท่ีจะตองรายงานตอ ก.พ.ร. ในการพจิารณาใหเงินรางวลั 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


