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เกณฑก์ลาง
ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์ ตัวชี Êวดั หน่วยวดั 2556 นํ Êาหนัก เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เป้าหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีÉได้ ถ่วงนํ Êาหนัก ประเมิน

 KAI 1 40.00 1.3423 0.5369

 - คณุภาพงานวิจยัและงานสร้างสรรค์  1.1 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์  ร้อยละ  120 59.62 7.00 80 90 100 110 120 1.0000 0.0700

   (Research Quality)  ทีÉได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ทั Êงในระดบั

 ชาติและนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจํา (ตวัชี Êวดั

พื Êนฐาน =  4 ตวั  พื Êนฐาน)       5.00 / 7.00

70% ของ 40 = 28/4 = 7  1.2 ร้อยละของงานวิจยัทีÉช่วยแก้ปัญหาสงัคมและ  ร้อยละ  5 1.28 6.00 1 2 3 4 5 1.2821 0.0769

7.00  ภาคอตุสาหกรรมและสามารถสร้างมลูค่าเพิÉมและ

ตวัเลอืก 30% ของ 40  = 12/2 = 6  สามารถใช้ประโยชน์ได้  

6.00  1.3 เงินสนบัสนนุงานวิจยัและงานสร้างสรรค์จากหน่วย  บาท  180,000 22,443.10 7.00 140,000 150,000 160,000 170,000 180,000 1.0000 0.0700

 งานภายนอกต่ออาจารย์ประจํา (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน

 )     3.00 / 7.00

 1.4 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัและนวตักรรมทางด้าน  ร้อยละ  1.0000 14.00 0 0 0 0 0 1.0000 0.1400

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีÉได้รับการอ้างอิง

 ทั Êงในระดบัชาติและนานาชาติ (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน

 )

 1.4.1 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัและนวตักรรมทางด้าน  ร้อยละ  200 N/A 7.00 120 140 160 180 200 1.0000 0.0700

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีÉได้รับการอ้างอิง

 ในระดบัชาติ (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน)  10.00 / 7.00
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ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์ ตัวชี Êวดั หน่วยวดั 2556 นํ Êาหนัก เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เป้าหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีÉได้ ถ่วงนํ Êาหนัก ประเมิน

KAI 1 (ต่อ)

 - คณุภาพงานวิจยัและงานสร้างสรรค์  1.4.2 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัและนวตักรรมทางด้าน  ร้อยละ 200 73.08 7.00 120 140 160 180 200 1.0000 0.0700

   (Research Quality)  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีÉได้รับการอ้างอิง

 ในระดบันานาชาติ (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน)  10.00 / 7.00

 1.6 จํานวนโครงการวิจยัทีÉร่วมกบัสถาบนัการศกึษา  โครงการ 5 3 6.00 1 2 3 4 5 3.0000 0.1800

 /หน่วยงานในต่างประเทศ หรือองค์กรระหว่างประเทศ

 KAI 2 30.00 3.4800 1.0440

 - คณุภาพการเรียนการสอน (Teaching Quali  2.1 ร้อยละของอาจารย์ทีÉมีวฒุิปริญญาเอก (ตวัชี Ê  ร้อยละ 60 63.88 7.50 40 45 50 55 60 5.0000 0.3750

 วดัพื Êนฐาน)    12.00 / 7.50

พื Êนฐาน =  4 ตวั  2.2 สดัสว่นอาจารย์ต่อนกัศกึษา (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน  สดัสว่น 1:20 24.86 7.50  1:40 1:35  1:30  1:25 1:20 4.0000 0.3000

100% ของ 30 = 30/4 = 7.50  )     4.00 / 7.50

 2.3 ร้อยละของนกัศกึษาแรกเข้าทีÉมีผลการเรียนใน  ร้อยละ 30 N/A 7.50 10 15 20 25 30 1.0000 0.0750

 ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายมากกว่า 3.5 (ตวัชี Ê

 วดัพื Êนฐาน)    12.00 / 7.50

 2.4 ร้อยละความพงึพอใจของนกัศกึษาทีÉมีต่อห้อง  ร้อยละ 80 74.60 7.50 60 65 70 75 80 3.9200 0.2940

 ปฏิบตัิการ (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน)  2.00 / 7.50

KAI 3 15.00 3.0000 0.4500

 - ภาวะการได้งานทําของบณัฑิต (Graduate E 3.1 ร้อยละของบณัฑิตทีÉได้งานทําในระยะเวลา 1 ปี  ร้อยละ 85 95.35 7.50 65 70 75 80 85 5.0000 0.3750

พื Êนฐาน =  2 ตวั   หลงัจากจบการศกึษา (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน)

100% ของ 15 = 15/2 = 7.50 10.00 / 7.50
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 คณะวศิวกรรมศาสตร์

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์ ตัวชี Êวดั หน่วยวดั 2556 นํ Êาหนัก เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เป้าหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีÉได้ ถ่วงนํ Êาหนัก ประเมิน

KAI 3 (ต่อ)

 3.2 ร้อยละความพงึพอใจของผู้ใช้บณัฑิต (ตวัชี Ê  ร้อยละ 80 N/A 7.50 60 65 70 75 80 1.0000 0.0750

 วดัพื Êนฐาน)  5.00 / 7.50

KAI 4 10.00 2.0385 0.2039

 - ความเป็นนานาชาติ (International Outlook  4.1 ร้อยละของนกัศกึษาต่างชาติต่อนกัศกึษาทั Êงหมด  ร้อยละ 0.5 0.25 2.34 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 2.4510 0.0574

พื Êนฐาน =  3 ตวั   (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน) 4.00 / 9.34ฐ ฐ

70% ของ 10 = 7/3 = 2.33  4.2 จํานวนอาจารย์และนกัวิจยัต่างชาติ (ตวัชี Êวดั  คน 5 3 2.33 1 2 3 4 5 3.0000 0.0699

2.33  พื Êนฐาน)  2.00 / 9.33

ตวัเลอืก  30% ของ 10  = 3/1 = 3  4.3 จํานวนมหาวิทยาลยัในต่างประเทศทีÉมีการแลกเปลีÉยน  แห่ง 10 7 2.33 6 7 8 9 10 2.0000 0.0466

3.00  กบัสถาบนั (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน) 1.00 /  9.33

 4.4 ระดบัความสาํเร็จในการได้รับการจดัอนัดบัมหาวิทยาลยั  ระดบั 4 N/A 3.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0300

 ในภมูิภาคอาเซยีน  

KAI 5 5.00 1.1740 0.0587

 - แผนกลยทุธ์สถาบนั (KMITL Strategy)  5.4 ร้อยละของกลุม่เป้าหมายทีÉรู้จกัสถาบนั   ร้อยละ 70 N/A 0.75 50 55 60 65 70 1.0000 0.0075

พื Êนฐาน =  4 ตวั  5.7 ร้อยละความพงึพอใจของผู้ รับบริการ   ร้อยละ  1.0000 0.75 0 0 0 0 0 1.0000 0.0075

70% ของ 5 = 3.50/4 = 0.88  5.7.6 ร้อยละความพงึพอใจของบคุลากรทีÉมีต่อสภาพแวดล้อม  ร้อยละ 70 N/A 0.75 50 55 60 65 70 1.0000 0.0075

0.875  และคณุภาพชีวิต  

ตวัเลอืก 30% ของ 5  = 1.50/2 =  0.75  5.8 ระดบัคะแนนการประเมินการประกนัคณุภาพภายใน  ระดบั 4 N/A 0.88 1 2 3 4 5 1.0000 0.0088

0.75  รับรองโดยต้นสงักดั (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน)      1.00 / 0.88
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 คณะวศิวกรรมศาสตร์

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์ ตัวชี Êวดั หน่วยวดั 2556 นํ Êาหนัก เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เป้าหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีÉได้ ถ่วงนํ Êาหนัก ประเมิน

KAI 5 (ต่อ)

 5.9 ระดบัความสาํเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดบั 3.50 N/A 0.87 1 2 3 4 5 1.0000 0.0087

 ประหยดัพลงังานของสถาบนั (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน

 )   0.50 / 0.87   

 5.12 จํานวนองค์ความรู้/ชมุชนนกัปฏิบตัิ (ตวัชี Ê  จํานวน 5 2 0.87 1 2 3 4 5 2.0000 0.0174

 วดัพื Êนฐาน)    0.50 / 0.87ฐ

 5.13 ร้อยละของจํานวนความเสีÉยงทีÉลดลงในแต่ละด้าน  ร้อยละ 50 N/A 0.88 30 35 40 45 50 1.0000 0.0088

  (ตวัชี Êวดัพื Êนฐาน)   1.50 /0.88

รวม 100 2.2935 2.2935
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