
รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 9 เดือน)

สวนแผนงาน สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  60.00  2.8467  1.7080

 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ  1. ระดับคะแนนความสําเร็จในการบรรลุเปาหมายตาม  ระดับ  4  2.8467  60.00  1  2  3  4  5  2.8467  1.7080

 แผนปฎิบัติการ หรือแผนกลยุทธของสถาบันเทคโนโลยี

 พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง และตามภารกิจ

 หลักของสวนงาน/สวน (ทั้งงบประมาณแผนดิน

 และเงินรายได) 

 1 1 ระดับคะแนนของคณภาพแผนปฏิบัติการ (แผนงบประมา  ระดับ  4  N/A  5 00  1  2  3  4  5  1 0000  0 0500 1.1 ระดบคะแนนของคุณภาพแผนปฏบตการ (แผนงบประมา  ระดบ  4  N/A  5.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0500

 แผนดินและเงินรายได) ของสวนงาน/สวน ประจํา

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2554

 1.2 ระดับคะแนนของการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการ  ระดับ  4  3.0145  55.00  1  2  3  4  5  3.0145  1.6580

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงินรายได) และตาม

 ภารกิจหลักของสวนงาน/สวนประจําปงบประมาณ

  พ.ศ. 2554

 1.2.1 เปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจําป    5.0000  3.90  1  2  3  4  5  5.0000  0.1950

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.1.20 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการ  รอยละ  75  78.20  3.90  47  54  61  68  75  5.0000  0.1950

 ตอระบบฐานขอมูลองคความรู

 1.2.2 เปาหมายตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน    2.8630  51.10  1  2  3  4  5  2.8630  1.4630
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 9 เดือน)

สวนแผนงาน สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.2.1 รอยละความสําเร็จในการจัดทําคูมือการปฏิบัติ  รอยละ  100  N/A  3.90  60  70  80  90  100  1.0000  0.0390

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน  งาน

 1.2.2.2 รอยละความสําเร็จในการปรับปรุงคูมือการปฏิบัติ  รอยละ  100  N/A  3.90  60  70  80  90  100  1.0000  0.0390

 งาน

 1.2.2.3 ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรม 5 ส   ระดับ  5  N/A  3.90  1  2  3  4  5  1.0000  0.0390

 1 2 2 4 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการตามภารกิจดาน  ระดับ  5  4  3 90  1  2  3  4  5  4 0000  0 1560 1.2.2.4 ระดบความสาเรจในการดาเนนการตามภารกจดาน  ระดบ  5  4  3.90  1  2  3  4  5  4.0000  0.1560

 นโยบายและแผน

 1.2.2.5 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการตามภารกิจดาน  ระดับ  5  3  3.90  1  2  3  4  5  3.0000  0.1170

 แผนงบประมาณ

 1.2.2.6 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการตามภารกิจดาน  ระดับ  5  3  3.90  1  2  3  4  5  3.0000  0.1170

 ติดตามและประเมินผล

 1.2.2.7 ระดับความสําเร็จในการจัดทําเอกสารเผยแพร  ระดับ  5  3  3.90  1  2  3  4  5  3.0000  0.1170

 1.2.2.8 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการตามภารกิจดาน  ระดับ  5  1  3.90  1  2  3  4  5  1.0000  0.0390

 วางผังแมบท

 1.2.2.9 รอยละความสําเร็จในการจัดสงขอมูลไดตามระยะ  รอยละ  90  100  3.90  54  63  72  81  90  5.0000  0.1950

 เวลาที่กําหนด

 1.2.2.10 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการตามภารกิจดาน  ระดับ  5  3  3.90  1  2  3  4  5  3.0000  0.1170

 บริการสวนงานอื่น
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 9 เดือน)

สวนแผนงาน สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 1.2.2.11 ระดับความสําเร็จในการมีสวนรวมของบุคลากร  ระดับ  4  5  3.90  1  2  3  4  5  5.0000  0.1950

 ที่มีตอการดําเนินงาน

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.2.12 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา  รอยละ  100  100  4.30  60  70  80  90  100  5.0000  0.2150

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.2.13 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบสารสนเทศ  ระดับ  5  2  3.90  1  2  3  4  5  2.0000  0.0780

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน

มิติที่ 2 มิติดานคณภาพ  15 00  2 8667  0 4300มตท 2 มตดานคุณภาพ  15.00  2.8667  0.4300

 - การประกันคุณภาพ  3. ระดับคะแนนการประเมินการประกันคุณภาพภายใน  ระดับ  3  N/A  5.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0500

 รับรองโดยตนสังกัด

 - คุณภาพการใหบริการ  5. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ  รอยละ  80  79  10.00  65  70  75  80  85  3.8000  0.3800

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน  15.00  1.0000  0.1500

 - การบริหารการศึกษา  7. ระดับความสําเร็จการปฏิบัติตามบทบาทหนาที่  ระดับ  3  N/A  7.50  1  2  3  4  5  1.0000  0.0750

 ของผูบริหารสถาบัน

 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน  8. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดับ  3  N/A  7.50  1  2  3  4  5  1.0000  0.0750

 ประหยัดพลังงาน ของสถาบัน

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน  10.00  1.9000  0.1900

 - การบริหารจัดการองคกร  12. ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวชี้วัดและ  ระดับ  4  4  3.00  1  2  3  4  5  4.0000  0.1200

 เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 9 เดือน)

สวนแผนงาน สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน (ตอ)

 13. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริหารจัดการ  ระดับ  3  1  3.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0300

  (TQA)

 15. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูองคกร  ระดับ  3  N/A  2.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0200

 การเรียนรู

 16. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริหารความเสี่ยง  ระดับ  3  N/A  2.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0200

รวม  100  2 4780  2 4780รวม  100  2.4780  2.4780
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