
รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 6 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  60.00  2.0293  1.2176

 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ  1. ระดับคะแนนความสําเร็จในการบรรลุเปาหมายตาม  ระดับ  4  2.0293  60.00  1  2  3  4  5  2.0293  1.2176

 แผนปฎิบัติการ หรือแผนกลยุทธของสถาบันเทคโนโลยี

 พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง และตามภารกิจ

 หลักของสวนงาน/สวน (ทั้งงบประมาณแผนดิน

 และเงินรายได) 

 1 1 ระดับคะแนนของคณภาพแผนปฏิบัติการ (แผนงบประมา  ระดับ  4  N/A  5 00  1  2  3  4  5  1 0000  0 0500 1.1 ระดบคะแนนของคุณภาพแผนปฏบตการ (แผนงบประมา  ระดบ  4  N/A  5.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0500

 แผนดินและเงินรายได) ของสวนงาน/สวน ประจํา

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2554

 1.2 ระดับคะแนนของการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการ  ระดับ  4  2.1229  55.00  1  2  3  4  5  2.1229  1.1676

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงินรายได) และตาม

 ภารกิจหลักของสวนงาน/สวนประจําปงบประมาณ

  พ.ศ. 2554

 1.2.1 เปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจําป    2.0667  15.00  1  2  3  4  5  2.0667  0.3100

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

 - จัดกระบวนการในการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาที่มี  1.2.1.12 รอยละความพึงพอใจของนกัศึกษาที่มีตอกิจกรรม  รอยละ  77  N/A  5.00  45  53  61  69  77  1.0000  0.0500

ประสิทธิภาพ  /โครงการพัฒนานักศึกษา
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 6 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.1.20 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการ  รอยละ  75  69.40  5.00  47  54  61  68  75  4.2000  0.2100

 ตอระบบฐานขอมูลองคความรู

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ

 - สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและบุคลากรในการทํานุ  1.2.1.24 รอยละของผูเขารวมโครงการ/กิจกรรมมีความ  รอยละ  70  N/A  5.00  42  49  56  63  70  1.0000  0.0500

ศิลปะและวัฒนธรรม  รความเขาใจในศิลปวัฒนธรรมศลปะและวฒนธรรม  รูความเขาใจในศลปวฒนธรรม

 1.2.2 เปาหมายตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน    2.1440  40.00  1  2  3  4  5  2.1440  0.8576

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.2.1 รอยละความสําเร็จในการจัดทําคูมือการปฏิบัติ  รอยละ  100  50  5.71  60  70  80  90  100  1.0000  0.0571

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน  งาน

 1.2.2.2 รอยละความสําเร็จในการปรับปรุงคูมือการปฏิบัติ  รอยละ  100  50  5.71  60  70  80  90  100  1.0000  0.0571

 งาน

 1.2.2.3 ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรม 5 ส   ระดับ  5  N/A  5.71  1  2  3  4  5  1.0000  0.0571

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

 - จัดกระบวนการในการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาที่มี  1.2.2.4 จํานวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา  โครงการ  31  13  5.71  19  22  25  28  31  1.0000  0.0571

ประสิทธิภาพ  1.2.2.5 จํานวนผูเขารวมโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา  คน  47,710  22,285  5.72  28,630  33,400  38,170  42,940  47,710  1.0000  0.0572
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 6 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.2.6 จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรม สัมมนาสามารถ  รอยละ  85  100  5.72  53  61  69  77  85  5.0000  0.2860

 นําความรูไปใชประโยชนไมนอยกวารอยละ

 1.2.2.7 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา  รอยละ  100  100  5.72  60  70  80  90  100  5.0000  0.2860

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ  15.00  1.0000  0.1500

  การประกันคณภาพ  3  ระดับคะแนนการประเมินการประกันคณภาพภายใน  ระดับ  3  N/A  5 00  1  2  3  4  5  1 0000  0 0500 - การประกนคุณภาพ  3. ระดบคะแนนการประเมนการประกนคุณภาพภายใน  ระดบ  3  N/A  5.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0500

 รับรองโดยตนสังกัด

 - คุณภาพการใหบริการ  5. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ  รอยละ  80  N/A  10.00  65  70  75  80  85  1.0000  0.1000

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน  15.00  1.0000  0.1500

 - การบริหารการศึกษา  7. ระดับความสําเร็จการปฏิบัติตามบทบาทหนาที่  ระดับ  3  N/A  7.50  1  2  3  4  5  1.0000  0.0750

 ของผูบริหารสถาบัน

 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน  8. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดับ  3  N/A  7.50  1  2  3  4  5  1.0000  0.0750

 ประหยัดพลังงาน ของสถาบัน

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน  10.00  1.0000  0.1000

 - การบริหารจัดการองคกร  12. ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวชี้วัดและ  ระดับ  4  N/A  3.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0300

 เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล

 13. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริหารจัดการ  ระดับ  3  N/A  3.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0300

  (TQA)
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 6 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2554 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนั ประเมิน

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน (ตอ)

 15. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูองคกร  ระดับ  3  N/A  2.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0200

 การเรียนรู

 16. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริหารความเสี่ยง  ระดับ  3  N/A  2.00  1  2  3  4  5  1.0000  0.0200

รวม  100  1.6176  1.6176
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