
รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  55.00  4.7295  2.6012

 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ  1. ระดับคะแนนความสําเร็จในการบรรลุเปาหมายตาม  ระดับ  5  4.7833  50.20  1  2  3  4  5  4.7833  2.4012

 แผนปฎิบัติการ หรือแผนกลยุทธของสถาบันเทคโนโลยี

 พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง และตามภารกิจ

 หลักของสวนงาน/สวน (ทั้งงบประมาณแผนดิน

 และเงินรายได)   

 1.1 ระดับคะแนนของคุณภาพของแผนปฏิบัติการ  ระดับ  5  5  5.00  1  2  3  4  5  5.0000  0.2500

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงินรายได) ของสวนงาน/สวน 

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553

 1.2 ระดับคะแนนของการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการ  ระดับ  5  4.7593  45.20  1  2  3  4  5  4.7593  2.1512

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงินรายได) และตามภารกิจหลัก

 ของสวนงาน/สวนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553

  

 1.2.1 เปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจําป    5.0000  8.60  1  2  3  4  5  5.0000  0.4300

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

 - จัดกระบวนการในการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาที่มี  1.2.1.8 รอยละของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มี  รอยละ  75  77  2.15  47  54  61  68  75  5.0000  0.1075

ประสิทธิภาพ  ตอกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษา

 1.2.1.9 รอยละของนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม/โครงการ  รอยละ  75  88.56  2.15  47  54  61  68  75  5.0000  0.1075

 นักศึกษาตอจํานวนนักศึกษา
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.1.11 ระดับคะแนนความสําเร็จในการพัฒนาระบบการบริหาร  ระดับ  5  5  2.15  1  2  3  4  5  5.0000  0.1075

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน  จัดการ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ

 - สรางจิตสํานึกใหนกัศึกษาและบุคลากรในการทํานุบํารุง  1.2.1.16 รอยละของโครงการ/กิจกรรมที่แลวเสร็จตามระยะ  รอยละ  75  100  2.15  47  54  61  68  75  5.0000  0.1075

ศิลปะและวัฒนธรรม  เวลาที่กําหนดในแผน

 1.2.2 เปาหมายตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน    4.7027  36.60  1  2  3  4  5  4.7027  1.7212

่ ่

น้ําหนักประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.2.1 รอยละความสําเร็จในการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน  รอยละ  100  100  2.15  60  70  80  90  100  5.0000  0.1075

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน  

 1.2.2.3 ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนและการรายงาน  ระดับ  5  5  2.15  1  2  3  4  5  5.0000  0.1075

 ผลการปฏิบัติการประจําป

 1.2.2.4 ระดับความสําเร็จในการจัดทําคําของบประมาณและ  ระดับ  5  5  2.15  1  2  3  4  5  5.0000  0.1075

 ใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ

 1.2.2.5 ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรม 5 ส   ระดับ  5  5  2.15  1  2  3  4  5  5.0000  0.1075

 1.2.2.6 ระดับความสําเรจ็ในการดําเนินการถายทอดแผนไป  ระดับ  5  5  2.15  1  2  3  4  5  5.0000  0.1075

 สูการปฏิบัติ  (การถายทอดเปาหมายและตัวชี้วัดระดับ

 หนวยงานลงสูระดับบุคคล)
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด 2553 น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 1.2.2.7 ระดับความสําเร็จของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยง  ระดับ  5  4  2.15  1  2  3  4  5  4.0000  0.0860

 

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.2.8 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา  รอยละ  100  100  2.15  60  70  80  90  100  5.0000  0.1075

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.2.9 จํานวนผูมาใชสนามกีฬา  คน  150,000  161,268  2.15  90,000  105,000  120,000  135,000  150,000  5.0000  0.1075

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

 - จัดกระบวนการในการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาที่มี  1.2.2.10 จํานวนโครงการพัฒนานักศึกษา  โครงการ  16  17  2.15  8  10  12  14  16  5.0000  0.1075

ประสิทธิภาพ  1.2.2.11 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  คน  16,333  17,739  2.15  9,797  11,431  13,065  14,699  16,333  5.0000  0.1075

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.2.12 จํานวนโครงการพัฒนาบุคลากรดานกีฬา  โครงการ  7  7  2.15  3  4  5  6  7  5.0000  0.1075

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน  1.2.2.13 จํานวนผูเขารวมโครงการพัฒนาบุคลากรดานกีฬา  คน  27,405  27,834  2.15  16,445  19,185  21,925  24,665  27,405  5.0000  0.1075

 1.2.2.14 จํานวนบุคลากรมาตรวจสุขภาพประจําป  คน  700  597  2.16  420  490  560  630  700  3.5286  0.0762

 1.2.2.15 จํานวนชั่วโมงที่แพทยใหบริการ  ชั่วโมง  984  928  2.16  592  690  788  886  984  4.4286  0.0957

 1.2.2.16 จํานวนชั่วโมงที่จิตแพทยใหคําปรึกษา  ชั่วโมง  198  158  2.16  118  138  158  178  198  3.0000  0.0648

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.2.17 จํานวนโครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร  โครงการ  1  2  2.16  0  0  0  0  1  5.0000  0.1080

 1.2.2.18 จํานวนผูเขารวมการอบรม สัมมนา สามารถนําความ  รอยละ  85  100  2.16  53  61  69  77  85  5.0000  0.1080

 รูไปใชประโยชนไมนอยกวารอยละ
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 สวนกลาง

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก  2. ระดับคะแนนความสําเร็จในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ สกอ.  ระดับ   5.0000  2.80  1  2  3  4  5  5.0000  0.1400

  

 2.4 มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม    5.0000  2.80  1  2  3  4  5  5.0000  0.1400

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ

 - สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและบุคลากรในการทํานุบํารุง  2.4.1 รอยละของโครงการหรือ กิจกรรมในการอนุรักษ  รอยละ  50  50.22  1.40  20  22.50  25  27.50  30  5.0000  0.0700

ศิลปะและวัฒนธรรม   พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะ และวัฒนธรรม

้

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

 ตอจํานวนโครงการหรือ กิจกรรมนักศึกษาทั้งหมด

 2.4.2 รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาที่เขารวมโครงการ  รอยละ  91  90.97  1.40  61  68  75  82  89  5.0000  0.0700

 ในการอนุรักษพัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ   

ศิลปะ และวัฒนธรรม ตอจํานวนนักศึกษาทั้งหมด

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 สวนกลาง

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก  3. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล  ระดับ  3  3  2.00  1  2  3  4  5  3.0000  0.0600

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ  12.00  4.0000  0.4800

 - คุณภาพการใหบริการ  4. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของสถาบันฯ  ระดับ   5.0000  6.00  1  2  3  4  5  5.0000  0.3000

 

 4.2 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ  รอยละ  75  90  6.00  65  70  75  80  85  5.0000  0.3000

   (จาก สกอ. ขอ 5.4)
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

สวนกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี

สถาบันเเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ (ตอ)

 - การประกันคุณภาพ  5. ระดับคะแนนของการประเมินการประกันคุณภาพ  ระดับ  5  3  6.00  1  2  3  4  5  3.0000  0.1800

 การศึกษาภายในของหนวยงาน

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน  10.00  3.0530  0.3053

 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน  6. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดับ  3  2.95  5.00  1  2  3  4  5  2.9500  0.1475

 ประหยัดพลังงาน ของสถาบันฯ

 - การบริหารงบประมาณ  7. รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณแผนดิน  รอยละ   3.1560  5.00  0  0  0  0  0  3.1560  0.1578

 7.2 หนวยงานไมมีงบประมาณรายจายลงทุน  จะพิจารณา  รอยละ  94  94.16  5.00  92  93  94  95  96  3.1554  0.1578

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

 จากงบประมาณรายจายในภาพรวม

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน  23.00  5.0000  1.1500

 - การบริหารจัดการองคกร  14. ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวบงชี้และ  ระดับ  5  5  11.50  1  2  3  4  5  5.0000  0.5750

 เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล

 - การเสริมสรางธรรมาภิบาล  15. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอก  ระดับ  5  5  11.50  1  2  3  4  5  5.0000  0.5750

 เขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถาบันฯ (จาก สกอ.ขอ 7.6)

 

รวม  100  4.5365  4.5365
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