
รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  55.00  4.1642  2.2903

 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ  1. ระดับคะแนนความสําเร็จในการบรรลุเปาหมายตาม  ระดับ  5  4.7681  37.60  1  2  3  4  5  4.7681  1.7928

 แผนปฎิบัติการ หรือแผนกลยุทธของสถาบันเทคโนโลยี

 พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง และตามภารกิจ

 หลักของสวนงาน/สวน (ทั้งงบประมาณแผนดิน

 และเงินรายได)   

 1.1 ระดับคะแนนของคุณภาพของแผนปฏิบัติการ  ระดับ  5  4  5.00  1  2  3  4  5  4.0000  0.2000

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงนิรายได) ของสวนงาน

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

 /สวน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553

 1.2 ระดับคะแนนของการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการ  ระดับ  5  4.8859  32.60  1  2  3  4  5  4.8859  1.5928

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงินรายได) และตาม

 ภารกิจหลักของสวนงาน/สวนประจําปงบประมาณ

  พ.ศ. 2553

 1.2.1 เปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจําป    5.0000  23.30  1  2  3  4  5  5.0000  1.1650

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.1.11 ระดับคะแนนความสําเร็จในการพัฒนาระบบ  ระดับ  5  5  5.83  1  2  3  4  5  5.0000  0.2915

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน  การบริหารจัดการ

 - พัฒนาระบบการบรหิารทรัพยสิน  1.2.1.12 รอยละคะแนนความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริหาร  รอยละ  80  100  5.83  40  50  60  70  80  5.0000  0.2915

 ทรัพยสิน
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

 - บริการวิชาการและถายทอดองคความรู  1.2.1.14 รอยละของงานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะ  รอยละ  70  100  5.82  42  49  56  63  70  5.0000  0.2910

หลายรูปแบบสูสังคม  เวลาที่กําหนดในแผน

 1.2.1.15 รอยละของผูรับบริการมีความรูเพิ่มขึ้นหลังจาก  รอยละ  70  90.28  5.82  42  49  56  63  70  5.0000  0.2910

 เขารับบริการ

 1.2.2 เปาหมายตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน    4.6000  9.30  1  2  3  4  5  4.6000  0.4278

ประเด็นยทุธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

่

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.2.1 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา  รอยละ  100  100  3.10  60  70  80  90  100  5.0000  0.1550

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

 - บริการวิชาการและถายทอดองคความรู  1.2.2.2 จํานวนโครงการรับจางงานบริการวิชาการ  จํานวน  120  221  3.10  72  84  96  108  120  5.0000  0.1550

หลายรูปแบบสูสังคม

 - บริการวิชาการที่มีคุณภาพและตรงกับความตองการ  1.2.2.3 จํานวนโครงการงานวิจัยจากแหลงทุนภายนอก  จํานวน  55  49  3.10  35  40  45  50  55  3.8000  0.1178

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 สวนกลาง

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก  2. ระดับคะแนนความสําเร็จในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ  ระดับ   2.8409  15.40  1  2  3  4  5  2.8409  0.4375

  สกอ. 

 2.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค    3.1194  9.80  1  2  3  4  5  3.1194  0.3057
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ตัวชี้วัด 2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับชาติและนานาชาติ

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจัยเพื่อสราง  2.2.3 จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับ  จํานวน (ผลงาน)  2  N/A  3.27  0  1  2  3  4  1.0000  0.0327

องคความรูใหมและความเปนเลิศทางวิชาการ  การจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตร

  ในรอบ 5 ปที่ผานมา

 - จัดหาแหลงทุน /ทรัพยากรอื่นเพื่อการวิจัย  2.2.5 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก  บาท  17,026  27,438.35  3.27  8,000  11,000  14,000  17,000  20,000  5.0000  0.1635

 ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา

 2.2.7 รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย  รอยละ  4.0863  3.77  3.26  2.59  3.09  3.59  4.09  4.59  3.3588  0.1095

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค หนวยวัด น้ําหนัก

  หรืองานสรางสรรคจากภายนอกสถาบันตอจํานวน

 อาจารยประจํา

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 สวนกลาง

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก  2.3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ    2.3536  5.60  1  2  3  4  5  2.3536  0.1318

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

 - บริการวิชาการที่มีคุณภาพและตรงกับความตองการ  2.3.1 รอยละของกิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการ  รอยละ  32  24.50  2.80  26  28  30  32  34  1.0000  0.0280

 และวิชาชีพที่ตอบสนองความตองการพัฒนาและเสริม

 สรางความเขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ

  และนานาชาติตออาจารยประจํา 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ตัวชี้วัด 2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 2.3.3 รอยละของอาจารยประจําที่มีสวนรวมในการให  รอยละ  8  7.71  2.80  5  6  7  8  9  3.7081  0.1038

 บริการทางวิชาการแกสังคมเปนทีปรึกษา เปนกรรมการ

 วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

 กรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

 ตออาจารยประจํา

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 สวนกลาง

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก  3. ระดบัความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล  ระดับ  3  3  2.00  1  2  3  4  5  3.0000  0.0600

่

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค หนวยวัด น้ําหนัก

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ  12.00  3.6858  0.4423

 - คุณภาพการใหบริการ  4. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของสถาบันฯ  ระดับ  3.5000  4.3717  6.00  1  2  3  4  5  4.3717  0.2623

 

 4.2 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ  รอยละ  75  81.86  6.00  65  70  75  80  85  4.3720  0.2623

   (จาก สกอ. ขอ 5.4)

 - การประกันคุณภาพ  5. ระดับคะแนนของการประเมินการประกันคุณภาพ  ระดับ  5  3  6.00  1  2  3  4  5  3.0000  0.1800

 การศึกษาภายในของหนวยงาน

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน  10.00  3.9750  0.3975

 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน  6. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดับ  3  2.95  5.00  1  2  3  4  5  2.9500  0.1475

 ประหยัดพลังงาน ของสถาบันฯ
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักสงเสริมและบริการวิชาการพระจอมเกลาลาดกระบัง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน (ตอ)

 - การบริหารงบประมาณ  9. รายรับของสถาบัน ในการใหบริการวิชาการ และ  บาท  136,209 400,934.06  5.00  130,000  132,000  134,000  136,000  138,000  5.0000  0.2500

 วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน  23.00  3.0000  0.6900

 - การบริหารจัดการองคกร  14. ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวบงชี้และ  ระดับ  5  1  11.50  1  2  3  4  5  1.0000  0.1150

 เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล

 - การเสริมสรางธรรมาภิบาล  15. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอก  ระดับ  5  5  11.50  1  2  3  4  5  5.0000  0.5750

 เขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถาบันฯ (จาก สกอ.ขอ 7.6)

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

 

รวม  100  3.8201  3.8201
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