
รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักบริหารวิชาการ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล  55.00  3.8816  2.1349

 - ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ  1. ระดับคะแนนความสําเร็จในการบรรลุเปาหมายตาม  ระดับ  5  3.9149  53.00  1  2  3  4  5  3.9149  2.0749

 แผนปฎิบัติการ หรือแผนกลยุทธของสถาบันเทคโนโลยี

 พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง และตามภารกิจ

 หลักของสวนงาน/สวน (ทั้งงบประมาณแผนดิน

 และเงินรายได)   

 1.1 ระดับคะแนนของคุณภาพของแผนปฏิบัติการ  ระดับ  5  5  5.00  1  2  3  4  5  5.0000  0.2500

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงนิรายได) ของสวนงาน

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

 /สวน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553

 1.2 ระดับคะแนนของการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการ  ระดับ  5  3.8019  48.00  1  2  3  4  5  3.8019  1.8249

 (แผนงบประมาณแผนดินและเงินรายได) และตาม

 ภารกิจหลักของสวนงาน/สวนประจําปงบประมาณ

  พ.ศ. 2553

 1.2.1 เปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจําป    3.8000  21.80  1  2  3  4  5  3.8000  0.8284

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและเปน  1.2.1.11 ระดับคะแนนความสําเร็จในการพัฒนาระบบการบริหาร  ระดับ  5  3  4.36  1  2  3  4  5  3.0000  0.1308

เอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน  จัดการ

 - พัฒนาระบบการบรหิารทรัพยสิน  1.2.1.12 รอยละคะแนนความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริหาร  รอยละ  80  33.33  4.36  40  50  60  70  80  1.0000  0.0436

 ทรัพยสิน
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักบริหารวิชาการ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาการใหบริการวิชาการหลายรูปแบบสูสังคม

 - บริการวิชาการและถายทอดองคความรูหลายรูป  1.2.1.14 รอยละของงานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะ  รอยละ  100  100  4.36  60  70  80  90  100  5.0000  0.2180

แบบสูสังคม  เวลาที่กําหนดในแผน

 1.2.1.15 รอยละของผูรับบริการมีความรูเพิ่มขึ้นหลังจาก  รอยละ  70  91.50  4.36  42  49  56  63  70  5.0000  0.2180

 เขารับบริการ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ

 - สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและบุคลากรในการทํานุบํารุง  1.2.1.16 รอยละของโครงการ/กิจกรรมที่แลวเสร็จตามระยะ  รอยละ  70  100  4.36  42  49  56  63  70  5.0000  0.2180

่

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

ศิลปะและวัฒนธรรม  เวลาที่กําหนดในแผน

 1.2.2 เปาหมายตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน    3.8034  26.20  1  2  3  4  5  3.8034  0.9965

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

 - จัดใหมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  1.2.2.1 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการดานหลักสูตร  ระดับ  5  5  4.36  1  2  3  4  5  5.0000  0.2180

 1.2.2.2 ระดับความสําเร็จในการรวบรวมขอมูลหลักสูตร  ระดับ  5  4  4.36  1  2  3  4  5  4.0000  0.1744

 - ปรับปรุงกระบวนการเพื่อคัดเลือกนักศึกษาเขา  1.2.2.3 รอยละความสําเร็จในการดําเนินการดานทุนการศึกษา  รอยละ  80  60  4.37  48  53  64  72  80  2.6364  0.1152

ศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  

 1.2.2.4 รอยละของจํานวนแหลงทุนการศึกษาภายนอกตอแหลง  รอยละ  80  85  4.37  48  56  64  72  80  5.0000  0.2185

 ทุนการศึกษาทั้งหมด
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักบริหารวิชาการ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับชาติและนานาชาติ

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจัยเพื่อสราง  1.2.2.5 รอยละความสําเร็จในการเบิกจายทุนสนับสนุน  รอยละ  100  70.97  4.37  60  70  80  90  100  2.0968  0.0916

องคความรูใหมและความเปนเลิศทางวิชาการ  วิทยานิพนธ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

 - พัฒนาระบบบริหารความรู  1.2.2.6 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา  รอยละ  100  90.91  4.37  60  70  80  90  100  4.0909  0.1788

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 สวนกลาง

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก  3. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล  ระดับ  3  3  2.00  1  2  3  4  5  3.0000  0.0600

่

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพ  12.00  3.8658  0.4639

 - คุณภาพการใหบริการ  4. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของสถาบันฯ  ระดับ   4.7317  6.00  1  2  3  4  5  4.7317  0.2839

 

 4.2 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ  รอยละ  75  83.66  6.00  65  70  75  80  85  4.7320  0.2839

   (จาก สกอ. ขอ 5.4)

 - การประกันคุณภาพ  5. ระดับคะแนนของการประเมินการประกันคุณภาพ  ระดับ  5  3  6.00  1  2  3  4  5  3.0000  0.1800

 การศึกษาภายในของหนวยงาน

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน  10.00  3.0000  0.3000

 - ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน  6. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดับ  3  3  10.00  1  2  3  4  5  3.0000  0.3000

 ประหยัดพลังงาน ของสถาบันฯ
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 12 เดือน)

 สํานักบริหารวิชาการ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2553 เกณฑการใหคะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก ประเมิน

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน  23.00  4.3330  0.9966

 - การบริหารจัดการองคกร  14. ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวบงชี้และ  ระดับ  5  4  3.83  1  2  3  4  5  4.0000  0.1532

 เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล

 - การเสริมสรางธรรมาภิบาล  15. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอก  ระดับ  5  5  3.83  1  2  3  4  5  5.0000  0.1915

 เขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถาบันฯ (จาก สกอ.ขอ 7.6)

 

 - การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  16. ระดับคะแนนความสําเร็จในการมีกระบวนการสงเสริม  ระดับ  5  4  3.83  1  2  3  4  5  4.0000  0.1532

 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพของคณาจารย

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด น้ําหนัก

  (จาก สกอ.ขอ 2.7)

 - การจัดการสารสนเทศ  17. ระดับคะแนนความสําเร็จในการมีศักยภาพของระบบ  ระดับ  5  5  3.83  1  2  3  4  5  5.0000  0.1915

 ฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอนและการวิจัย 

(จาก สกอ.ขอ 7.5)

 - หลักสูตรและการเรียนการสอน  18. ระดับคะแนนความสําเร็จในการมีระบบและกลไกการ  ระดับ  5  4  3.84  1  2  3  4  5  4.0000  0.1536

 พัฒนาและบริหารหลักสูตร (จาก สกอ.ขอ 2.1)

 19. ระดับคะแนนความสําเร็จในการมีกระบวนการเรียนรู  ระดับ  5  4  3.84  1  2  3  4  5  4.0000  0.1536

 ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ (จาก สกอ.ขอ 2.2)

  

รวม  100  3.8954  3.8954
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