
F19-P-วผ-001

แกไขครั้งที่  1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2549 2550 2551 ป 1 2 3 4 5 ี่ไ   ้ํ ั

รายละเอียดขอตกลงตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2552
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ขอมูลพื้นฐาน

2549 2550 2551 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีได ถวงนําหนัก

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.5679 1.9623

 -  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักใน ระดับ 3.8192 4 3.5448 25.00 1 2 3 4 5 3.5448 0.8862

    หรือแผนกลยุทธ     การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการ หรือ

   แผนกลยุทธของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ

   ทหารลาดกระบัง และตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน 

   (ทั้งงบประมาณแผนดิน และเงินรายได) ประกอบดวย 

   2 ตัวชี้วัด

   1.1 คุณภาพของแผนปฏิบัติการ (แผนงบประมาณแผนดิน ระดับ 2 4 2 5.00 1 2 3 4 5 2.0000 0.1000

        และเงินรายได) ของสวนงาน/สวน ประจําปงบประมาณ         และเงนรายได) ของสวนงาน/สวน ประจาปงบประมาณ 

         พ.ศ. 2552

   1.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการหรือ ระดับ 3.8576 4 3.9310 20.00 1 2 3 4 5 3.9310 0.7862

         แผนกลยุทธ (แผนงบประมาณแผนดินและ

         เงินรายได) และตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน 

         ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552
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มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล (ตอ)  1.2 (1)  เปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจําป 

 -  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการ              หรือแผนกลยุทธสถาบันฯ

    หรือแผนกลยุทธ

   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

 - ผลิตบัณฑิตที่มีความรู คุณธรรม จริยธรรมและ    1.2.1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษา (ทุกระดับการศึกษา) คน 210 313 287 355 250 0.64 215 250 285 320 355 2.0000 0.0128

   จรรยาบรรณวิชาชีพสอดคลองกับความตองการ    1.2.2 จํานวนนักศึกษาที่รับเขาใหม (ทุกระดับการศึกษา) คน 323 340 258 270 250 0.64 162 189 216 243 270 4.2593 0.0273

   ของประเทศ และเปนที่ยอมรับในระดับ    1.2.3 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีจบการศึกษา รอยละ 100 94.12 90 95.15 0.65 54 63 72 81 90 5.0000 0.0325

   นานาชาติ             ตามหลักสูตรในระยะเวลาที่กําหนด

   1 2 4 จํานวนโครงการผลิตบัณฑิตที่มีความรวมมือ โครงการ 5 1 1 1 0 64 0 1 5 0000 0 0320

นศ.ยังไมครบชั้นป

ไมมีฐานขอมล   1.2.4 จํานวนโครงการผลิตบัณฑิตทีมีความรวมมือ โครงการ 5 1 1 1 0.64 0 - - - 1 5.0000 0.0320

            กับตางประเทศ

   1.2.6 จํานวนการรวมมือกับภาคอุตสาหกรรม หลักสูตร 1 1 1 1 0.64 0 - - - 1 5.0000 0.0320

            ในการพัฒนาหลักสูตร

 - จัดใหมีกระบวนการจัดการเรียนการสอน    1.2.7 รอยละของระดับคะแนนการประเมินการเรียน รอยละ 84.10 84.20 80 84.70 0.65 48 56 64 72 80 5.0000 0.0325

    ที่มีประสิทธิภาพ             การสอน

   1.2.8 รอยละของหลักสูตรบัณฑิตศึกษาตอหลักสูตรทั้งหมด รอยละ 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67 0.65 42 48 54 60 66.67 5.0000 0.0325

   1.2.9  รอยละความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอกิจกรรม รอยละ 77.20 90.84 80 83.00 0.64 48 56 64 72 80 5.0000 0.0320

              นักศึกษา

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล
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 -  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ

   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับชาติและนานาชาติ

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจัย เพื่อ    1.2.10 รอยละโครงการวิจัยตออาจารยประจํา/ป รอยละ 36.84 35.80 40 40 42.86 0.64 24 28 32 36 40 5.0000 0.0320

    สรางองคความรูใหมและความเปนเลิศ    1.2.11 จํานวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมหรืองานสรางสรรค เรื่อง/ชิ้นงาน 0 1  - 0.64 0 - - - 1 1.0000 0.0064

    ทางวิชาการ               ที่ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

   1.2.12 จํานวนโครงการวิจัยใหม โครงการ 9 8 7 5 8 0.64 1 2 3 4 5 5.0000 0.0320

   1.2.13 จํานวนโครงการวิจัยที่อยูระหวางดําเนินงาน โครงการ 0 1 1 1 1 0.64 0 - - - 1 5.0000 0.0320

   1 2 14 รอยละของโครงการวิจัยที่แลวเสร็จภายในระยะ รอยละ  100 100 100 0 64 60 70 80 90 100 5 0000 0 0320ไ  ี 

ไมมีฐานขอมูล

   1.2.14 รอยละของโครงการวิจัยทีแลวเสร็จภายในระยะ รอยละ  - 100 100 100 0.64 60 70 80 90 100 5.0000 0.0320

              เวลาที่กําหนด

 - สรางงานวิจัยประยุกตเพื่อพัฒนาประเทศ    1.2.15 จํานวนผลงานวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย เรื่อง/ชิ้นงาน 1 0 1  - 0.64 0 - - - 1 1.0000 0.0064

   และเชิงพาณิชย

 - นําผลงานวิจัยไปชวยแกไขปญหาเศรษฐกิจ    1.2.16 จํานวนสิทธิบัตรที่ถูกนําไปใชอางอิงในเชิงพาณิชย เรื่อง/ชิ้นงาน  - 0 1  - 0.64 0 - - - 1 1.0000 0.0064

   สังคม และพัฒนาผลผลิตทางดานอุตสาหกรรม    1.2.17 จํานวนลิขสิทธิ์ที่ถูกนําไปใชในเชิงพาณิชย เรื่อง/ชิ้นงาน  - 0 1  - 0.64 0 - - - 1 1.0000 0.0064

   1.2.18 จํานวนงานวิจัยที่นําไปแกไขปญหาสังคม เรื่อง/ชิ้นงาน 1 1 1 1 0.65 0 - - - 1 5.0000 0.0325

 - จัดหาแหลงทุน/ทรัพยากรอื่นเพื่อการวิจัย    1.2.19 รอยละของจํานวนแหลงเงินทุนสนับสนุนงานวิจัย รอยละ 0 33.33 33.33 30 33.33 0.65 18 21 24 27 30 5.0000 0.0325

              จากภายนอกตอแหลงเงินทุนสนับสนุนงานวิจัย

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ุ ุ

              ทั้งหมด
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มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 -  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ (ตอ)

  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

  - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ    1.2.20 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบการ ระดับ 5 5 4 0.65 1 2 3 4 5 4.0000 0.0260

    ภายใตมาตรฐานเดียวกัน               บริหารจัดการ

 - พัฒนาระบบบริหารความรู    1.2.21 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการตอ รอยละ 70  - 0.64 42 49 56 63 70 1.0000 0.0064

              ระบบฐานขอมูลองคความรู

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาการใหบริการหลายรูปแบบสูสังคม

 - บริการวิชาการหลายรูปแบบและถายทอด    1.2.25 จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา ครั้ง 7 10 9 5 4 0.65 1 2 3 4 5 4.0000 0.0260

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

  บรการวชาการหลายรูปแบบและถายทอด    1.2.25 จานวนการจดอบรมและสมมนา ครง 7 10 9 5 4 0.65 1 2 3 4 5 4.0000 0.0260

   องคความรูหลายรูปแบบสูสังคม    1.2.26 จํานวนผูรับบริการ คน 243 221 155 150 107 0.65 90 105 120 135 150 2.1333 0.0139

   1.2.27 จํานวนครั้งที่ไดรับเชิญเปนวิทยากร ครั้ง 3 12 6 11 0.65 2 3 4 5 6 5.0000 0.0325

   1.2.28 ผูรับบริการสามารถนําความรูไปใชประโยชน รอยละ 80.71 82.41 80 83.88 0.65 48 56 64 72 80 5.0000 0.0325

             ไมนอยกวารอยละ........

   1.2.29 รอยละของงานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะ รอยละ 100 70 60.00 0.65 42 49 56 63 70 3.5714 0.0232

              เวลาที่กําหนด

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล
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มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 -  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการหรือแผนกลยุทธ (ตอ)

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาการใหบริการหลายรูปแบบสูสังคม (ตอ)

 - บริการวิชาการที่มีคุณภาพและตรงกับความ    1.2.30 จํานวนงานเผยแพรความรูบริการวิชาการ ครั้ง 9 4 3 0.65 0 1 2 3 4 4.0000 0.0260

    ตองการ    1.2.31 จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการเผยแพรความรูทางวิชาการ ครั้ง 2 1 2 2 0.65 0 - 1 - 2 5.0000 0.0325

  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอประเทศ

 - สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและบุคลากร    1.2.33 จํานวนโครงการทางดานศิลปะและวัฒนธรรม โครงการ/กิจกรรม 15 13 10 12 0.65 6 7 8 9 10 5.0000 0.0325

   ในการทํานบํารงศิลปะและวัฒนธรรม    1.2.34 จํานวนผูเขารวมโครงการทางดานศิลปะและวัฒนธรรม คน 947 1,365 300 1,263 0.65 180 210 240 270 300 5.0000 0.0325

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล   ในการทานุบารุงศลปะและวฒนธรรม    1.2.34 จานวนผูเขารวมโครงการทางดานศลปะและวฒนธรรม คน 947 1,365 300 1,263 0.65 180 210 240 270 300 5.0000 0.0325

   1.2.35 รอยละของผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ รอยละ  - 71.45 70 73.44 0.64 42 49 56 63 70 5.0000 0.0320

              ในศิลปวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น

   1.2.36 รอยละของโครงการเสร็จตามเวลาที่กําหนด รอยละ 100 100 90 70.00 0.65 54 63 72 81 90 2.7778 0.0181

   1.2(2)  * เปาหมายตามภารกิจหลักของสวนงาน/สวน

       ตัวชี้วัดที่หนวยงานกําหนดเพิ่มจาก (1) ซึ่งเปนการวัด

       ผลผลิตของหนวยงานและไมซ้ํากับตัวชี้วัด 1.2(1) ,2 และในมิติที่ 2-4

       * ตัวชี้วัดที่ 1.2 (2) ใหหนวยงานนําตัวชี้วัดยอยตามภารกิจหลักของหนวยงาน มาบรรจุไวในตารางนี้ดวย

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมฐานขอมูล
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F19-P-วผ-001

แกไขครั้งที่  1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2549 2550 2551 ป 1 2 3 4 5 ี่ไ   ้ํ ั

รายละเอียดขอตกลงตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2552
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ขอมูลพื้นฐาน

2549 2550 2551 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีได ถวงนําหนัก

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก 2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก  ในการ ระดับ 28.00 3.6291 1.0161

    บรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของสถาบันอุดมศึกษา

   2.1 มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 9.80 5.0000 0.4900

 - ผลิตบัณฑิตที่มีความรู คุณธรรม จริยธรรมและ          2.1.1 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา รอยละ 90.67 96.20 70 88.76 2.45 67 68 69 70 71 5.0000 0.1225

   จรรยาบรรณวิชาชีพสอดคลองกับความตองการ                   หรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา  1 ป 

   ของประเทศ และเปนที่ยอมรับในระดับ

   นานาชาติ

 - บัณฑิตมีคณภาพตรงตามความตองการของ         2.1.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา รอยละ 93.94 88.31 70 89.87 2.45 64 66 68 70 72 5.0000 0.1225

นศ.ยังไมครบชั้นป

นศ.ยังไมครบชั้นป  บณฑตมคุณภาพตรงตามความตองการของ         2.1.2 รอยละของบณฑตระดบปรญญาตรทไดงานทา รอยละ 93.94 88.31 70 89.87 2.45 64 66 68 70 72 5.0000 0.1225

   ผูประกอบการ                  ตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา

 - ผลิตบัณฑิตที่มีความรู คุณธรรม จริยธรรมและ         2.1.4 จํานวนนักศึกษา หรือศิษยเกาที่ไดรับการประกาศ คน 7 18 10 13 2.45 1 4 7 10 13 5.0000 0.1225

   จรรยาบรรณวิชาชีพสอดคลองกับความตองการ                  เกียรติคุณยกยอง ในดานวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม 

  ของประเทศ และเปนที่ยอมรับในระดับ                  จริยธรรม  หรือรางวัลทางวิชาการ  หรือดานอื่น

   นานาชาติ                  ที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติหรือ

                 ระดับนานาชาติ 

        2.1.5 รอยละของบทความวิทยานิพนธปริญญาโท รอยละ 100 88.24 100 100 100 2.45 33 34 35 40 67.5 5.0000 0.1225

                 หรือเอก ที่ตีพิมพเผยแพรทั้งในระดับชาติ    หรือ

                 ระดับนานาชาติตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโท

นศ.ยงไมครบชนป

ไมมีฐานขอมูล

(ใชเกณฑสถาบัน ไมมีการเจรจา)

                 หรือเอก
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F19-P-วผ-001

แกไขครั้งที่  1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2549 2550 2551 ป 1 2 3 4 5 ี่ไ   ้ํ ั

รายละเอียดขอตกลงตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2552
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ขอมูลพื้นฐาน

2549 2550 2551 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีได ถวงนําหนัก

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก    2.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค 9.80 2.4262 0.2378

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจัยเพื่อ         2.2.1 รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรค  รอยละ 115.79 85.71 50 50 133.33 1.63 47 48 49 50 51 5.0000 0.0815

    สรางองคความรูใหมและความเปนเลิศ                  ที่ตีพิมพ เผยแพร หรือนําไปใชประโยชน

    ทางวิชาการ                 ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

                 ตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

 - จัดหาแหลงทุน/ทรัพยากรอื่นเพื่อการวิจัย       2.2.2 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค บาท 36,500 67,488 50,812 55,000 84,285.83 1.63 0 15,000 35,000 55,000 75,000 5.0000 0.0815

               จากภายในและภายนอกสถาบันตออาจารยประจํา 

               และนักวิจัยประจํา               และนกวจยประจา

        2.2.3 รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับทุนทํา รอยละ 47.37 28.57 55 30 28.57 1.64 28 29 30 35 45 1.5714 0.0258

               วิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน

               ตออาจารยประจํา และนักวิจัยประจํา

      2.2.4 รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง รอยละ 9.52 4.35 21.74 10 4.17 2.45 5 6 7 10 20 1.0000 0.0245

               (Citation) ใน refereed  journal หรือในฐาน

               ขอมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ  ตออาจารย

                ประจํา และนักวิจัยประจํา

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจัยเพื่อ       2.2.5 จํานวนผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ไดรับ เรื่อง/ชิ้นงาน  -  - 0 1  - 2.45 0 - - - 1 1.0000 0.0245

    สรางองคความรูใหมและความเปนเลิศ                 การจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร

(ใชเกณฑสถาบัน ไมมีการเจรจา)

(ใชเกณฑสถาบัน ไมมีการเจรจา)

    ทางวิชาการ
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F19-P-วผ-001

แกไขครั้งที่  1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2549 2550 2551 ป 1 2 3 4 5 ี่ไ   ้ํ ั

รายละเอียดขอตกลงตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2552
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ขอมูลพื้นฐาน

2549 2550 2551 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีได ถวงนําหนัก

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก    2.3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 5.60 2.8155 0.1577

 - ใหบริการวิชาการที่มีคุณภาพและตรงกับ       2.3.1 รอยละของโครงการหรือกิจกรรมบริการวิชาการ รอยละ 36.84 18.18 40 20 19.05 2.80 18 19 20 21 22 2.0476 0.0573

     ความตองการ                 และวิชาชีพที่ตอบสนองความตองการพัฒนาและ

                เสริมสรางความเขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ

                หรือนานาชาติตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

     2.3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา  เปนกรรมการ รอยละ 31.58 38.10 26.09 30 29.17 2.80 24 26 28 30 32 3.5833 0.1003

                 วิทยานิพนธภายนอกสถาบันเปนกรรมการวิชาการ

                 และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ                 และกรรมการวชาชพในระดบชาตหรอระดบ

                 นานาชาติตออาจารยประจํา 

   2.4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2.80 4.6679 0.1307

 - สรางจิตสํานึกใหนักศึกษาและบุคลากร       2.4.1 รอยละของโครงการหรือ กิจกรรมในการอนุรักษ รอยละ 4.16 2.55 25 34.29 0.94 20 22.5 25 27.5 30 5.0000 0.0470

    ในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม                  พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะ และ

                 วัฒนธรรมตอจํานวนโครงการหรือกิจกรรม

                 นักศึกษาทั้งหมด

      2.4.2 รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาที่เขารวมโครงการใน รอยละ 96.90 8.28 80 87.33 0.93 79 79.5 80 80.5 81 5.0000 0.0465

                 การอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ 

                 ศิลปะ และวัฒนธรรม

่

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

      2.4.3 รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ รอยละ 0.0061 0.003 0.5 0.75 0.93 0 0.25 0.5 0.75 1 4.0000 0.0372

                พัฒนาและสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและ

                วัฒนธรรมตองบดําเนินการ

คํารับรองการปฏิบัติงานประจําป.........8



F19-P-วผ-001

แกไขครั้งที่  1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2549 2550 2551 ป 1 2 3 4 5 ี่ไ   ้ํ ั

รายละเอียดขอตกลงตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2552
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ขอมูลพื้นฐาน

2549 2550 2551 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีได ถวงนําหนัก

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล (ตอ)

 - ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก 3. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 3 3 2.00 1  - 3 4 5 3.0000 0.0600

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 12.00 3.1167 0.3740

- คุณภาพการใหบริการ 4. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 2.4800 0.1240

    สถาบัน

    4.1 ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการและผูใชบัณฑิต ระดับ 3.91 3 3.96 2.50 1 2 3 4 5 3.9600 0.0990

ที่มีตอบัณฑิต

   4.2 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 75  - 2.50 65 70 75 80 85 1.0000 0.0250   4.2 รอยละของระดบความพงพอใจของผูรบบรการ รอยละ 75  2.50 65 70 75 80 85 1.0000 0.0250

5. ระดับคุณภาพของหนวยงานจากผลการประเมินภายใน ระดับ 4.27 3 3 3.00 1 2 3 4 5 3.0000 0.0900

     ของ สกอ./สจล.

 -  การประกันคุณภาพ 6. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอให ระดับ 2 3 4 4.00 1 2 3 4 5 4.0000 0.1600

    เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติการ 10.00 2.0000 0.2000

 -  ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 7. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3 3 3 5.00 1 2 3 4 5 3.0000 0.1500

    ประหยัดพลังงานของสถาบัน

 - การบริหารงบประมาณ 8. รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณแผนดิน รอยละ 100 80 0 5.00 68 71 74 77 80 1.0000 0.0500

คํารับรองการปฏิบัติงานประจําป.........9



F19-P-วผ-001

แกไขครั้งที่  1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2549 2550 2551 ป 1 2 3 4 5 ี่ไ   ้ํ ั

รายละเอียดขอตกลงตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2552
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ขอมูลพื้นฐาน

2549 2550 2551 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีได ถวงนําหนัก

มิติที่ 4  มิติดานการพัฒนาสถาบันฯ 23.00 2.8210 0.6488

 - การบริหารสถานศึกษา 11. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภาสถาบันฯ ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 2.0000 0.0600

       11.1 สภาสถาบันฯ หรือคณะกรรมการสวนงานใชหลัก ระดับ 3 2 1.50 1 2 3 4 5 2.0000 0.0300

                ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการและสามารถผลักดัน

                สถาบันใหแขงขันไดในระดับสากล  (นํามาจาก ขอ 7.1 สกอ.)

       11.2 ภาวะผูนําของผูบริหารทุกระดับของสถาบันฯ ระดับ 3 2 1.50 1 2 3 4 5 2.0000 0.0300

               (นํามาจาก ขอ 7.2 สกอ.)

 - การเสริมสรางธรรมาภิบาล 12. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกเขามา ระดับ 4 4 4 2.00 1 2 3 4 5 4.0000 0.0800

       มีสวนรวมในการพัฒนาสถาบัน       มสวนรวมในการพฒนาสถาบน

       (นํามาจาก ขอ 7.6  สกอ.)

 - การบริหารการศึกษา 13. มีระบบและกลไกในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อพัฒนา ระดับ 3  - 2.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0200

     และธํารงรักษาไวใหบุคลากรมีคุณภาพ  และประสิทธิภาพ

     (นํามาจาก ขอ 7.4 สกอ.)

 - การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย 14. มีกระบวนการสงเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ระดับ 1 3 2 2.00 1 2 3 4 5 2.0000 0.0400

      ของคณาจารย (นํามาจาก ขอ 2.7 สกอ.)

 - การบริหารการศึกษา 15. คุณวุฒิและคุณภาพของอาจารยสถาบันอุดมศึกษา 2.00 4.4420 0.0888

      15.1 รอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิการศึกษา รอยละ 38.00 52.38 43.48 34 45.83 1.00 32 33 34 37 60 4.3841 0.0438

              ระดับปริญญาเอกหรือเทียบเทา (ใชเกณฑสถาบัน ไมมีการเจรจา)

  ่      15.2 รอยละของอาจารยประจําที่มีตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 45 48 43.48 30 50.00 1.00 5 10 20 30 70 4.5000 0.0450

 -  การจัดการสารสนเทศ 16. ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร  การเรียน ระดับ 3 2 2.00 1 2 3 4 5 2.0000 0.0400

      การสอนและการวิจัย (นํามาจาก ขอ 7.5 สกอ.)
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F19-P-วผ-001

แกไขครั้งที่  1

คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2549 2550 2551 ป 1 2 3 4 5 ี่ไ   ้ํ ั

รายละเอียดขอตกลงตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2552
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด

ขอมูลพื้นฐาน

2549 2550 2551 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทีได ถวงนําหนัก

มิติที่ 4  มิติดานการพัฒนาสถาบันฯ (ตอ)

 -  การบริหารการศึกษา 17. คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุด คอมพิวเตอร บาท 925.04 1,000 7,879.11 2.00 800 900 1,000 1,100 1,200 5.0000 0.1000

      และศูนยสารสนเทศตอนักศึกษา 

18. มีการพัฒนาสถาบันสูองคกรการเรียนรู ระดับ 5 3 1 2.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0200

       (นํามาจาก ขอ 7.3 สกอ.)

19. มีการนําระบบบริหารความเสี่ยงมาใชในการกระบวนการ ระดับ 0 3 1 2.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0200

      บริหารการศึกษา (ตัวชี้วัดเพิ่มขึ้น  นํามาจาก 7.8 สกอ.)

 -  หลักสูตรและการเรียนการสอน 20. มีระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร ระดับ 5 3 4 2.00 1 2 3 4 5 4.0000 0.0800

      (นํามาจาก ขอ 2.1 สกอ.)      (นามาจาก ขอ 2.1 สกอ.)

21. มีกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ 5 3 5 2.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.1000

     (นํามาจาก ขอ 2.2 สกอ.)

รวม 100.00 3.1852 3.1852

1.00 - 1.49  1.50 - 2.49 2.50 - 3.49 3.50 - 4.49 4.50 - 5.00
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