
คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2548 2549 2550 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล 55.00 3.9607 2.1784

-  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ N/A 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

   หรือแผนกลยุทธ     บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ ระดับ N/A 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

    บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน

    คณะกรรมการการอุดมศึกษา  

3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักใน ระดับ 43.00 1 2 3 4 5 4.6009 1.9784

    การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ หรือ

   แผนกลยุทธของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ

   ทหารลาดกระบัง และตามภารกิจหลักของหนวยงาน 

   (ทั้งงบประมาณแผนดิน และเงินรายได) ประกอบดวย 

   3 ตัวชี้วัด

   3.1 คุณภาพของแผนปฏิบัติราชการประจําป 2551 3 3 4.00 1 2 3 4 5 3.0000 0.1200

        (แผนงบประมาณแผนดินและเงินรายได) ของ

         หนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

   3.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการหรือ 39.00 60 70 80 90 100 4.7651 1.8584

         แผนกลยุทธ (แผนงบประมาณแผนดินและ

        เงินรายได) และตามภารกิจหลักของหนวยงาน 

        ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผล  (ตอ)

-  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

   หรือแผนกลยุทธ (ตอ)

   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับชาติและนานาชาติ 

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจัย เพื่อ    3.2.13 จํานวนโครงการวิจัยใหม โครงการ 7 15 24 18 18 2.29 10 12 14 16 18 5.0000 0.1145

    สรางองคความรูใหมและความเปนเลิศ    3.2.14 จํานวนโครงการวิจัยที่อยูระหวางดําเนินงาน โครงการ - - - 3 3 2.29 1 - 2 - 3 5.0000 0.1145

    ทางวิชาการ    3.2.15 รอยละของโครงการวิจัยที่แลวเสร็จภายในระยะ รอยละ 100 70 100 2.29 42 49 56 63 70 5.0000 0.1145

              เวลาที่กําหนด

ไมมีฐานขอมูล

   บัณฑิตวิทยาลัย

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยวัด
ขอมูลพื้นฐาน 2551

น้ําหนัก
เกณฑการใหคะแนน
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คะแนน คะแนน ผลการประเมิน

2548 2549 2550 เปาหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ที่ได ถวงน้ําหนัก
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ขอมูลพื้นฐาน 2551
น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน

  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

  - สรางระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ    3.2.21 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบการ ระดับ 5 5 - 2.29 1 2 3 4 5 1.0000 0.0229

    ภายใตมาตรฐานเดียวกัน               บริหารจัดการ

 - พัฒนาระบบบริหารความรู    3.2.22 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการตอ รอยละ 80 81 2.29 48 56 64 72 80 5.0000 0.1145

              ระบบฐานขอมูลองคความรู

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาการใหบริการหลายรูปแบบสูสังคม

 - บริการวิชาการหลายรูปแบบและถายทอด    3.2.26 จํานวนการจัดอบรมและสัมมนา ครั้ง 3 4 9 7 18 2.29 3 4 5 6 7 5.0000 0.1145

   องคความรูหลายรูปแบบสูสังคม    3.2.27 จํานวนผูรับบริการ คน 231 206 447 220 701 2.29 132 154 176 198 220 5.0000 0.1145

   3.2.29 ผูรับบริการสามารถนําความรูไปใชประโยชน รอยละ 82.86 70 86.21 2.29 42 49 56 63 70 5.0000 0.1145

             ไมนอยกวารอยละ........

   3.2.30 รอยละของงานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะ รอยละ 70 70 100 2.29 42 49 56 63 70 5.0000 0.1145

              เวลาที่กําหนด

 - บริการวิชาการที่มีคุณภาพและตรงกับความ    3.2.31 จํานวนงานเผยแพรความรูบริการวิชาการ ครั้ง 2 1 1 2.29 0 - - - 1 5.0000 0.1145

    ตองการ    3.2.32 จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการเผยแพรความรู ครั้ง 9 7 8 2.30 3 4 5 6 7 5.0000 0.1150

              ทางวิชาการ

มิตที่ 1  มิติดานประสิทธิผล  (ตอ) (2)  * เปาหมายตามภารกิจหลักของหนวยงานระดับคณะ/กอง

-  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ        ตัวชี้วัดที่หนวยงานกําหนดเพิ่มจาก (1) ซึ่งเปนการวัด

   หรือแผนกลยุทธ (ตอ) ผลผลิตของหนวยงานและไมซ้ํากับตัวชี้วัด 3.2  3.3 และในมิติที่ 2-4

   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของประเทศและสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ

 - จัดใหมีกระบวนการจัดการเรียนการสอน   3.2 (2).1 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการดานหลักสูตร ระดับ 5 5 5 2.30 1 2 3 4 5 5.0000 0.1150

   ที่มีประสิทธิภาพ

- ปรับปรุงกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาเขา  3.2 (2).2 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการดานทุน ระดับ 3 5 5 2.30 1 2 3 4 5 5.0000 0.1150

  ศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ                 การศึกษา

   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับชาติและนานาชาติ 

 - สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรทําวิจัย เพื่อ  3.2 (2).3 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการดานทุน ระดับ 5 5 5 2.30 1 2 3 4 5 5.0000 0.1150

    สรางองคความรูใหมและความเปนเลิศ                 สนับสนุนวิทยานิพนธ

    ทางวิชาการ

  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร

-  พัฒนาระบบบริหารความรู  3.2 (2).4 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา ระดับ 80 96 2.30 48 56 64 72 80 5.0000 0.1150

-  ระบบพัฒนาฐานขอมูล  3.2.(2).5 รอยละความสําเร็จในการพัฒนาระบบฐานขอมูล รอยละ 90 80 100 2.30 48 56 64 72 80 5.0000 0.1150

-  ดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย  3.2 (2).6 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการรวบรวมและ ระดับ 5 5 5 2.30 1 2 3 4 5 5.0000 0.1150

                รายงานผลตามตัวชี้วัดของ กพร.

5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 3 2.00 1 -  -  - 5 5.0000 0.1000

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมลู

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล

ไมมีฐานขอมูล
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คะแนน คะแนน ผลการประเมิน
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เกณฑการใหคะแนน

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ 12.00 2.1508 0.2581

- คุณภาพการใหบริการ 6. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

    สถาบันอุดมศึกษา

   6.2 ระดับความพึงพอใจตอบทบาทของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ N/A 5.00 1 2 3 4 5 1.0000 0.0500

7. ระดับคุณภาพของหนวยงานจากผลการประเมินภายใน ระดับ 4.27 3.00 1 2 3 4 5 4.2700 0.1281

     ของ สกอ./สจล.

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพ (ตอ)

- การประกันคุณภาพ 8. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอให ระดับ 2 4.00 1 2 3 4 5 2.0000 0.0800

    เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 2.2500 0.2250

- ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน 9. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ ระดับ 3.5 5.00 1 2 3 4 5 3.5000 0.1750

    ประหยัดพลังงาน ของสถาบันอุดมศึกษา

- การบริหารงบประมาณ 10. รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณ รอยละ  - 5.00 92 93 94 95 96 1.0000 0.0500

      รายจายลงทุน

มิติที่ 4  มิติดานการพัฒนาสถาบันฯ 23.00 2.3348 0.5370

 - การบริหารสถานศึกษา 13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของคณะกรรมการ ระดับ 4 3.84 1 2 3 4 5 4.0000 0.1536

      หนวยงาน

 - การเสริมสรางธรรมาภิบาล 14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามา ระดับ 4 3.84 1 2 3 4 5 4.0000 0.1536

       มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม

       ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ 

 - การบริหารการศึกษา 15. ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรของสถาบัน ระดับ 1 3.83 1 2 3 4 5 1.0000 0.0383

      อุดมศึกษา

20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการ ระดับ 3 3.83 1 2 3 4 5 3.0000 0.1149

     จัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร

- หลักสูตรและการเรียนการสอน 21. รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตรทั้งหมด รอยละ 32.5 3.83 60 70 80 90 100 1.0000 0.0383

22. ประสิทธิภาพของการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ N/A 3.83 1 2 3 4 5 1.0000 0.0383

รวม 100.00 3.1985
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